ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

DISPOZITIA nr. 62/2021
pentru modificarea art. 2 alin. (1) al Dispozitiei presedintelui Consiliului Judetean
Vaslui nr. 216/2019 privind numirea echipei de implementare a proiectului
»Reabilitare, modernizare si dotare Scoala Profesionala Speciala ,, Sfanta Ecaterina”,
Husi”, cu modificarile si completarile ulterioare

Avand in vedere:

- referatul de aprobare a proiectului de dispozitie pentru modificarea art. 2
alin. (1) al Dispozitiei presedintelui Consiliului Judetean nr. 216/2019 privind numirea
echipei de implementare a proiectului ,Reabilitare, modernizare si dotare Scoala
Profesionala Speciala ,, Sfanta Ecaterina”, Husi”, cu modificarile si completarile ulterioare,
nr. 3572/10.03.2021, propus de Directia Dezvoltare si Cooperare;

- Actul aditional nr. 1 la Contractul de finantare nr. 4099/01.04.2019 pentru
proiectul ,Reabilitare, modernizare si dotare Scoala Profesionala Speciala ,,Sfanta
Ecaterina”, Husi cod SMIS 121046,

in conformitate cu prevederile:

- Dispozitiei presedintelui Consiliului Judetean Vaslui nr. 216/2019 privind numirea
echipei de implementare a proiectului ,Reabilitare, modernizare si dotare Scoala
Profesionala Speciala ,, Sfanta Ecaterina”, Husi” cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Dumitru Buzatu, presedinte al Consiliului Judetean Vaslui,

DISPUN:

Art.l - Art.2 alin. (1) al Dispozitiei presedintelui Consiliului Judetean Vaslui
nr. 216/2019 privind numirea echipei de implementare a proiectului ,Reabilitare,
modernizare si dotare Scoala Profesionala Speciala ,,Sfanta Ecaterina”, Husi”, cu
modificarile si completarile ulterioare, se modifica si va avea urmatorul continut:

” Art.2. (1) Pentru derularea corespunzatoare a proiectului, persoanele nominalizate la
art.1 vor aloca activitatilor prevazute in proiect un timp de lucru si vor avea, in principal,
urmatoarele atributii:

= Manager proiect - (maxim 63 ore/luna, 51 luni) - asigura managementul general al
proiectului, relatia cu AM, Ol si Solicitant, urmareste incadrarea in planul de actiune si in
bugetul alocat, indeplinirea indicatorilor, organizeaza si coordoneaza echipa de proiect si
repartizeaza sarcinile pe membrii acesteia, coordoneaza relatia cu contractantii, raspunde
de relatia cu echipa de consultanti;

= Asistent manager - (maxim 63 ore/luna, 51 luni) - asigura sprijin administrativ,
intocmeste minute si pista de audit, furnizeaza echipei de consultanti documentele
solicitate, indosariata, arhiveaza si pastreaza documentatia, raspunde de activitatea de
informare si publicitate, urmareste implementarea politicilor orizontale ale UE.;

*  Manager financiar - (maxim 40 ore/luna, 51 luni) - asigura managementul financiar
al proiectului, evidenta veniturilor si cheltuielilor, colaboreaza cu consultantul si verifica
intocmirea cererilor de plata si de rambursare; urmareste asigurarea resurselor financiare
necesare pentru implementarea proiectului;



» Manager tehnic - (maxim 84 ore/luna, 51 luni) - asigura urmarirea executiei
investitiei in conformitate cu documentatia tehnica, contractele de lucrari, procedurile si
reglementarile legale. Supervizeaza activitatea proiectantilor, executantilor si dirigintilor
de santier.;

» Responsabil achizitii - (maxim 42 ore/luna, 51 luni) - asigura organizarea si
derularea procedurilor de achizitii din cadrul proiectului in conformitate cu prevederile
legale: coordoneaza elaborarea documentatiilor de atribuire si derularea procedurilor de
achizitie; participa la procesul de licitatie ca parte a Comisiei de Evaluare a Ofertelor;
asigura publicitatea ceruta de lege pentru procedurile de achizitie si egalitatea de sanse si
de tratament pentru toti potentialii ofertanti; intocmeste situatiile privind achizitiile
publice, necesare pentru elaborarea rapoartelor; intocmeste dosarul achizitiei publice care
trebuie transmis pentru verificare; pune la dispozitia organelor de control toate
documentele, informatiile si situatiile solicitate; intocmeste puncte de vedere solicitate
de organele cu atributii de supervizare si control, daca este cazul;

» Responsabil plati - (maxim 30 ore/luna, 51 luni) - urmareste includerea in bugetul
local a resurselor financiare necesare pentru implementarea proiectului; elaboreaza
documentatia de plati, asigura efectuarea platilor; urmareste repartizarea si utilizarea
judicioasa a resurselor materiale; tine evidenta analitica distincta a conturilor proiectului;

= Expert juridic - (maxim 21 ore/luna, 51 luni) - asigura controlul de legalitate pentru
toate documentele produse in cadrul proiectului, elaboreaza contractele, actele
aditionale, urmareste derularea contractelor;

= Responsabil beneficiar final - (maxim 40 ore/luna, 51 luni) - asigura sprijin
administrativ, raspunde de comunicarea la nivel local cu beneficiarul final si grupurile
tinta, informeaza comunitatea locala despre proiect si urmareste implementarea politicilor
orizontale ale UE la nivelul institutiei.”

Art.ll - Celelalte prevederi ale Dispozitiei nr. 216/2019 privind numirea echipei de

implementare a proiectului ,,Reabilitare, modernizare si dotare Scoala Profesionala Speciala
,,Sfanta Ecaterina”, Husi”, cu modificarile si completarile ulterioare, raman neschimbate.

Art.lll - Prezentul act administrativ va fi comunicat Institutiei Prefectului -Judetul
Vaslui, Directiei Dezvoltare si Cooperare, Directiei Administratie Publica, Serviciului
Managementul Resurselor Umane in vederea aducerii la indeplinire.

Vaslui, 12 martie 2021

PRESEDINTE,
Dumitru Buzatu

Contrasemneaza pentru legalitate:
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Diana-Elena Ursulescu

DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA,
Director executiv,
Mihaela Dragomir



