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EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotarare privind modificarea statului de functii
al personalului din cadrul Serviciului Public Comunitar Judetean
de Evidenta Persoanelor Vaslui

Doamnelor si domnilor consilieri,

Proiectul de hotarare privind modificarea statului de functii al
personalului din cadrul Serviciului Public Comunitar Judetean de Evidenta
Persoanelor Vaslui, prin transformarea posturilor de functie publica de executie
ocupate de functionarii publici care indeplinesc conditiile de avansare in treapta
de salarizare imediat urmatoare, ce se prezinta spre dezbaterea si aprobarea
dumneavoastra este elaborat in temeiul prevederilor art. 104 alin. (2) lit. “a”
din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata.

In conformitate cu prevederile art. art. 33 din Ordonanta Guvernului nr.
6/2007 privind unele masuri de reglementare a drepturilor salariale si a altor
drepturi ale functionarilor publici pana la intrarea in vigoare a legii privind
sistemul unitar de salarizare si alte drepturi ale functionarilor publici, precum si
cresterile salariale care se acordad functionarilor publici in anul 2007, avansarea
in treapta de salarizare imediat urmatoare se face prin transformarea posturilor
ocupate de cei care indeplinesc conditiile de avansare, la propunerea sefilor de
compartimente 1n care acestia 1si desfiasoara activitatea cu aprobarea
conducatorului institutiei.

La avansarea in treapta de salarizare imediat superioara se tine seama de
performantele profesionale, concretizate prin rezultatele obtinute in activitatea
profesionald notate cel putin cu calificativul “bun” in anul precedent si de
vechimea minima necesara, care este de 2 ani. Vechimea in munca de 2 ani
necesara pentru avansarea in treapta de salarizare poate fi redusa la 1 an de
catre conducatorul autoritatii.

Dupd analiza dosarelor profesionale, conducerea Serviciului Public
Comunitar Judetean de Evidenta Persoanelor Vaslui, prin adresa nr. 462/2007



propune transformarea posturilor de functie publicd de executie ocupate de
functionarii publici care indeplinesc conditiille de avansare in treapta de
salarizare imediat urmatoare , dupa cum urmeaza:
e un post de functie publicd de executie consilier I superior treapta 3 se
transforma in treapta 2 de salarizare;
e un post de functie publica de executie consilier I asistent treapta 3 se
transforma in treapta 2 de salarizare;
e un post de functie publicd de executie referent Il principal treapta 3 se
transforma in treapta 2 de salarizare;

De asemenea, in conformitate cu prevederile punctului 29 din Anexele
nr. V/2a, 2b, 2¢ la Ordonanta Guvernului nr.10/2007, functia de ,,sofer”
prevazutd la functii comune din sectorul bugetar poate fi utilizata si in
administratia publica locala si in unititile bugetare. In acest context se propune
transformarea postului 1in regim contractual de muncitor calificat treapta III,
de la compartimentul asigurare tehnico-materiala, in sofer.

Avand in vedere prevederile legale mai sus mentionate initiez prezentul
proiect de hotarare pe care-1 supun spre dezbaterea si aprobarea dumneavoastra
in forma prezentata.
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