ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA Nr. /2009
privind modificarea statului de functii al personalului din aparatul de specialitate al
Consiliului judetean Vaslui

avand in vedere expunerea de motive a Presedintelui Consiliului judetean
Vaslui privind propunerea de modificare a statului de functii al personalului din
aparatul de specialitate al Consiliului judetean Vaslui;

in conformitate cu prevederile art. 9 alin. (2) si alin. (3) precum si art. 33 din
Ordonanta Guvernului nr. 6/2007 privind unele masuri de reglementare a drepturilor
salariale si a altor drepturi ale functionarilor publici pana la intrarea in vigoare a legii
privind sistemul unitar de salarizare si alte drepturi ale functionarilor publici, precum
si cresterile salariale care se acorda functionarilor publici Tn anul 2007, cu
modificarile si completarile ulterioare;

avand n vedere Avizul favorabil al Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici nr. ............ [ovoviranne. 2009;

in temeiul art. 91 alin. (1) lit. “a” coroborat cu art. 104 alin. (2) lit. “a” si art.
97 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul Judetean Vaslui,

HOTARASTE:

Art. 1 - Se aproba transformarea unui post de functie publica de executie de
referent de specialitate, clasa Il, grad superior, treapta 1, in consilier, clasa I, grad
superior, treapta 1, in vederea promovarii functionarului public, ca urmare a
absolvirii studiilor superioare de lunga durata.

Art. 2 - Se aproba transformarea a doua posturi de functie publica de executie
de referent, clasa Ill, grad superior, treapta 1, in consilier, clasa I, grad principal,
treapta 2, in vederea promovarii functionarilor publici, ca urmare a absolvirii
studiilor superioare de lunga durata.

Art. 3 — Se aproba transformarea posturilor de functie publica de executie din
statul de functii al personalului din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Vaslui, ocupate de functionarii publici care indeplinesc conditiile de avansare in
treapta de salarizare imediat urmatoare, dupa cum urmeaza:

a) doua posturi de functie publica de executie de consilier | superior treapta
2 se transforma in treapta 1 de salarizare;

b) un post de functie publica de executie de consilier | superior treapta 3 se
transforma in treapta 2 de salarizare;



c) patru posturi de functie publica de executie de consilier | principal treapta
2 se transforma in treapta 1 de salarizare;

d) patru posturi de functie publica de executie de consilier | asistent, treapta
2 se transforma n treapta 1 de salarizare;

e) patru posturi de functie publica de executie de consilier | asistent, treapta
3 se transforma n treapta 2 de salarizare.

Art. 4 — Se aproba statul de functii al personalului din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului  judetean Vaslui, conform anexei care face parte
integranta din prezenta.

Art. 5 — Anexa nr. 3 la Hotarérea Consiliului Judetean nr. 46/2008, cu
modificarile ulterioare, se inlocuieste cu anexa prevazuta la art. 4.

Vaslui, _ octombrie 2009

PRESEDINTE,

Vasile Mihalachi

Contrasemneaza:
Secretarul judetului Vaslui,
Gheorghe Stoica




STAT DE FUNCTII
al personalului din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui

ANEXA

la Hotararea nr. /2009
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FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA 3
1 PRESEDINTE 1
2-3 |VICEPRESEDINTE 2
TOTAL APARAT DE SPECIALITATE 141 104 37
CABINETUL PRESEDINTELUI 2 0 2
1 Consilier S 1 1
2 Consilier S 1 1
SECRETARUL JUDETULUI S 1 1 0
COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC INTERN 5 5 0
4-5  |Auditor | superior 1 S 2 2 -
6-7 |Auditor I asistent 1 S 2 2 -
8 Auditor | asistent 3 S 1 1 -
BIROUL CONTABILITATE 9 7 2
9 Sef birou - consilier | superior 1 S 1 1 -
10 |Consilier I superior 1 S 1 1 -
11-12 |Consilier | asistent 1 S 2 2 -
13 |Consilier I asistent 2 S 1 1 -
14 |Consilier | asistent 3 S 1 1 -
15 |Consilier I principal 2 S 1 1 -
16 |Inspector de specialitate Gr. IV S 1 - 1
17 |Referent Tr.IA M 1 - 1
SERVICIUL MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE, RELATII MASS-MEDIA,
INFORMARE CETATENI 8 8 0
18 |Sef serviciu - consilier | superior 1 S 1 1 -
19 |Consilier | superior 1 S 1 1 -
20-21 [Consilier | principal 1 S 2 2 -
22 |Consilier | principal 3 S 1 1 -
23-24 |Consilier | asistent 3 S 2 2 -
25 |Consilier | debutant S 1 1
DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA 18 12 6
26 |Director executiv-consilier juridic | 1 Jsuperior | 1 | s 1 1 -
COMPARTIMENT JURIDIC CONTENCIOS SI COORDONAREA CONSILIILOR
LOCALE ! 6 !
27 |Consilier juridic | superior 3 S 1 1 -
28 |Consilier juridic I principal 3 S 1 1 -
29 Consilier juridic | asistent 1 S 1 1 -
30 |Consilier juridic I asistent 3 S 1 1
31-32 [Consilier | asistent 1 S 2 2 -
33 [Referent Tr. IA M 1 - 1
COMPARTIMENT RELATII CU PUBLICUL SI CONSILIERII 8 5 3
34 |Consilier | principal 1 S 1 1 -
35 |Consilier | principal 2 S 1 1 -
36 |Consilier | asistent 2 S 1 1
37 |Consilier | principal 1 S 1 1
38 |Consilier | principal 2 S 1 1 -
39 [Referent Gr. Deb S 1 1
40 Referent Tr.lA M 1 - 1
41  |Arhivar Trll M 1 - 1
COMPARTIMENT REDACTIONAL DE EDITARE A MONITORULUI OFICIAL AL 2 0 2
JUDETULUI VASLUI
42  |Inspector de specialitate Gr. | S 1 - 1
43  |Inspector de specialitate Gr. Il S 1 - 1




DIRECTIA ECONOMICA 17 12 5
44  |Director executiv-consilier I superior 1 S 1 1 -
45 |Director executiv adjunct-consilier | superior 1 S 1 1 -
COMPARTIMENT BUGET-FINANTE 5 4 1
46  |Consilier I superior 2 S 1 1 -
47  |Consilier | asistent 3 S 1 1 -
48-49 |Referent 11} superior 1 M 2 2 -
50 |Referent Gr. I S 1 - 1
COMPARTIMENT INFORMATICA 6 6 0
51 |Consilier | superior 1 S 1 1 -
52  |Consilier I superior 2 S 1 1 -
53 |Consilier | principal 1 S 1 1 -
54  |Consilier | asistent 2 S 1 1 -
55 |Consilier | asistent 3 S 1 1 -
56 |Consilier | principal 1 S 1 1
SERVICIUL ADMINISTRATIV, PROTECTIA MUNCII SI APARARE IMPOTRIVA 4 0 4
INCENDIILOR
57 |Referent-sef serviciu Tr.lA M 1 1
58 |Inspector de specialitate Gr. Il S 1 - 1
59 |Referent Tr.lA M 1 - 1
60 |Magaziner Tr.l M 1 - 1
DIRECTIA TEHNICA 36 33 3
61 |Director executiv-consilier | superior 1 S 1 1 -
62 |Director executiv adjunct-consilier I superior 1 S 1 1 -
SERVICIUL DE ATRIBUIRE A CONTRACTELOR DE ACHIZITII PUBLICE 8 7 1
63 |Sef serviciu - consilier | superior 1 S 1 1 -
64-65 |Consilier I superior 1 S 2 2 -
66 |Consilier | principal 3 S 1 1 -
67 |Consilier | asistent 1 S 1 1 -
68 |Consilier | asistent 3 S 1 1 -
69 |Referent 1] superior 2 M 1 1 -
70 |Referent Gr. Deb S 1 - 1
COMPARTIMENT LUCRARI PUBLICE, INVESTITII 5 5 0
71 |Consilier | superior 1 S 1 1 -
72 |Consilier I superior 2 S 1 1 -
73-74 |Consilier | asistent 2 S 2 2 -
75 |Consilier I asistent 3 S 1 1 -
COMPARTIMENT INVESTITII SI REABILITARE DRUMURI JUDETENE 5 5 0
76-78 |Consilier | superior 1 S 3 3 -
79 |Consilier | superior 3 S 1 1 -
80 |Consilier | debutant S 1 1 -
COMPARTIMENT PENTRU MONITORIZAREA SERVICIILOR COMUNITARE DE 4 4 0
UTILITATI PUBLICE
81-82 |[Consilier | superior 1 S 2 2 -
83 |Consilier | asistent 2 S 1 1
84 |Referent 1] superior 1 M 1 1 -
COMPARTIMENT PENTRU PROTECTIA PLANTELOR 2 0 2
85 |Inspector de specialitate Gr. IA S 1 - 1
86 |Inspector de specialitate Gr. Il S 1 - 1
AUTORITATEA JUDETEANA DE TRANSPORT 2 2 0
87 |Consilier | superior 1 S 1 1 -
88 |Consilier | asistent 3 S 1 1 -
AUTORITATEA DE AUTORIZARE 2 2 0
89 |Consilier | superior 1 S 1 1 -
90 |Consilier | asistent 2 S 1 1 -
BIROUL DE ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT AL JUDETULUI 6 6 0
91 |Sef birou - consilier | superior 1 S 1 1 -
92-93 |Consilier | superior 3 S 2 2 -
94  |Consilier | asistent 2 S 1 1
95 |Consilier | asistent 3 S 1 1 -
96 |Referent I} superior 2 M 1 1 -




ARHITECT SEF 7 6 1
97 |Arhitect sef-consilier | |superior | 1 | s 1 1 -
COMPARTIMENT URBANISM AMENAJAREA TERITORULUI, DISCIPLINA IN 6 5 1
CONSTRUCTII SI CADASTRU IMOBILIAR EDILITAR
98-99 [Consilier | superior 1 S 2 2 -
100 |[Consilier I asistent 2 S 1 1 -
101 |Consilier I debutant S 1 1 -
102 |Referent I} superior 1 M 1 1 -
103 |Referent Gr. Deb S 1 - 1
DIRECTIA DEZVOLTARE LOCALA, INTEGRARE EUROPEANA, RELATII
INTERNATIONALE 16 16 0
104 |Director executiv-consilier [ 1 |superior | 1 | s 1 1 -
SERVICIUL DEZVOLTARE LOCALA, INTEGRARE EUROPEANA 11 11 0
105 |Sef serviciu-consilier I superior 1 S 1 1 -
106 |Consilier | superior 1 S 1 1 -
107 |Consilier I superior 3 S 1 1 -
108-109|Consilier | principal 3 S 2 2 -
110-114|Consilier | asistent 1 S 5 5 -
115 |Consilier I asistent 2 S 1 1
COMPARTIMENT COOPERARE INTERNATIONALA SI RELATIA CU ONG 4 4 0
116 |Consilier | superior 1 S 1 1 -
117 |Consilier | superior 3 S 1 1 -
118 |Consilier | asistent 2 S 1 1 -
119 |Consilier | asistent 1 S 1 1 -
COMPARTIMET MANAGEMENTUL CALITATII 3 3 0
120 |Consilier I principal 3 S 1 1
121 |Consilier | asistent 1 S 1 1
122 |Auditor | asistent 3 S 1 1
UNITATEA DE IMPLEMENTARE A PROIECTULUI (UIP)- , Sistem integrat de
management al degeurilor solide in judetul Vaslui” 6 1 5
123 |Consilier | asistent 2 S 1 1 -
124-126|Consilier, inspector de specialitate Gr. IA S 3 - 3
127-128|Referent, inspector de specialitate Gr. IV S 2 2
MUNCITORI INTRETINERE EXPLOATARE S| PERSONAL DE DESERVIRE 13 0 13
GENERALA
129-135|Sofer Tr.IA 7 - 7
136 |Muncitor (fochist) Tr.ll 1 - 1
137 |Muncitor (tamplar) Tr.ll 1 - 1
138 |Muncitor (mecanic auto) Tr.ll 1 - 1
139-141]Ingrijitor Tr.l 3 - 3




ROMANIA

JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE
privind modificarea statului de functii al personalului din aparatul de
specialitate al Consiliului judetean Vaslui

Doamnelor si domnilor consilierti,

Propun prezentul proiect de hotarare spre analiza si dezbaterea
dumneavoastra motivat de faptul ca, in conformitate cu prevederile art. 33 din
Ordonanta Guvernului nr. 6/2007 privind unele masuri de reglementare a
drepturilor salariale si a altor drepturi ale functionarilor publici pana la intrarea
in vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare si alte drepturi ale
functionarilor publici, precum si cresterile salariale care se acorda functionarilor
publici in anul 2007, cu modificarile si completarile ulterioare, avansarea in
treapta de salarizare imediat urmatoare se face prin transformarea posturilor
ocupate de cei care indeplinesc conditiile de avansare, la propunerea sefilor de
compartimente in care acestia T1si desfasoara activitatea cu aprobarea
conducatorului institutiei.

La avansarea in treapta de salarizare imediat superioara se tine seama de
performantele profesionale, concretizate prin rezultatele obtinute n activitatea
profesionala notate cel putin cu calificativul “bun” in anul precedent si de
vechimea minima necesara, care este de 2 ani. Vechimea Th munca de 2 ani
necesara pentru avansarea in treapta de salarizare poate fi redusa la 1 an de
catre conducatorul autoritatii.

Dupa analiza propunerilor sefilor de compartimente din structura
aparatului de specialitate, posturile de functie publica de executie ocupate de
functionarii publici care indeplinesc conditiile de avansare in treapta de
salarizare imediat urmatoare si care sunt supuse transformarii sunt in numar de
15, dupa cum urmeaza:

a) doua posturi de functie publica de executie de consilier | superior
treapta 2 se transforma in treapta 1 de salarizare;

b) un post de functie publica de executie de consilier I superior treapta
3 se transforma in treapta 2 de salarizare;

c) patru posturi de functie publica de executie de consilier I principal
treapta 2 se transforma in treapta 1 de salarizare;



d) patru posturi de functie publica de executie de consilier | asistent,
treapta 2 se transforma in treapta 1 de salarizare;

e) patru posturi de functie publica de executie de consilier | asistent,
treapta 3 se transforma in treapta 2 de salarizare.

Urmatoarea modificare propusa are drept scop transformarea a doua
posturi de functie publica de executie cu nivel de studii medii si unul de studii
superioare de scurta durata in functie publica de executie cu nivel de studii
superioare, ca urmare a absolvirii studiilor superioare de lunga durata in
specialitatea in care Tsi desfasoara activitatea, cu Avizul favorabil al Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici nr. ............ i, 2009. Astfel un post de
functie publica de executie de referent de specialitate, clasa Il, grad superior,
treapta 1 se va transforma in consilier, clasa I, grad superior, treapta 1 — pozitia
nr. 82 si 2 posturi de functie publica de executie de referent, clasa Ill, grad
superior, treapta 1 se vor transforma in consilier, clasa I, grad principal, treapta
2, respectiv pozitiile nr. 15 si nr. 38 din statul de functii al personalului din
aparatul de specialitate. Propunerea mai sus mentionata s-a facut in baza
prevederilor art. 9, alin.(2) si (3) din O.G. 6/2007.

Avand n vedere prevederile legale mai sus mentionate initiez prezentul
proiect de hotarare pe care-l supun spre dezbaterea si aprobarea dumneavoastra
n forma prezentata.

PRESEDINTE,

Vasile Mihalachi



ROMANIA

JUDETUL VASLUI

CONSILIUL JUDETEAN

Serviciul management resurse umane,
relatii mass-media, informare cetateni

RAPORT DE SPECIALITATE
privind modificarea statului de functii al personalului din aparatul de specialitate
al Consiliului judetean Vaslui

Tn baza prevederilor art. 98 coroborate cu cele ale art. 44 din Legea
nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata,cu modificarile si
completarile ulterioare si ale art. 43 din regulamentul de functionare al
Consiliului judetean Vaslui, serviciul management resurse umane, relatii mass-
media, informare cetateni a analizat proiectul de hotarare privind modificarea
statului de functii al personalului din aparatul de specialitate al Consiliului
judetean Vaslui.

Modificarea statului de functii consta in transformarea unui numar de 15
posturi de functie publica de executie ocupate de functionarii publici care
indeplinesc conditiile de avansare in treapta de salarizare imediat urmatoare, pe
baza propunerilor sefilor de compartimente in care acestia isi desfasoara
activitatea. De asemenea, propunerea de transformare a doua posturi de functie
publica de executie cu nivel de studii medii si unul de studii superioare de scurta
durata in functie publica de executie cu nivel de studii superioare, ca urmare a
absolvirii studiilor superioare de lunga durata Tn specialitatea in care Tsi
desfasoara activitatea, se face cu respectarea prevederilor art. 9, alin. (2) si (3)
din O.G. 6/2007.

Analizdnd cele mai sus mentionate, apreciez ca proiectul de hotarare
intruneste conditiile de legalitate si poate fi supus dezbaterii sedintei in plen a
Consiliului judetean Vaslui.

SEF SERVICIU,

ec. Maria Anton
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