
 
ROMÂNIA 
JUDEŢUL VASLUI 
CONSILIUL JUDEŢEAN 
 

H O T Ă R Â R E A   Nr._______/2011 
privind modificarea  statului de funcţii  al personalului din cadrul   

Teatrului „Victor Ion Popa” Bârlad   
 

în vedere expunerea de motive a preşedintelui Consiliului Judeţean Vaslui privind 
propunerea de modificare a statului de funcţii al personalului din cadrul  Teatrului 
„Victor Ion Popa” Bârlad; 

având în vedere  dispoziţiile anexei nr. I – Familia ocupaţională de funcţii 
bugetare „Administraţie”, cap. II, lit. D) – alte funcţii comune din sectorul bugetar/ 
salarii de bază pentru personalul plătit din fonduri publice, care desfăşoară activitate de 
secretariat-administrativ, gospodărire, întreţinere-reparaţii şi de deservire şi ale anexei 
nr. IV – Familia ocupaţională de funcţii bugetare „Cultură”, cap. I, lit. b) – salarii de 
bază din instituţii de spectacole sau concerte.../alte instituţii de spectacole sau concerte 
şi cap. VI lit. D – Reglementări specifice personalului din cultură din Legea – cadru nr. 
284/2010 privind salarizarea unitară a personalului plătit din  fonduri publice precum  şi 
dispoziţiile art. 4 alin. (3) din Legea nr. 285/2010 privind salarizarea în anul 2011 a 
personalului  plătit din fonduri  publice, precum  şi dispoziţiile din Normele 
metodologice pentru aplicarea prevederilor Legii nr.285/2010 aprobate prin Ordinul 
nr.42/77/2011 al Ministerului Muncii, Familiei şi Protecţiei Sociale şi al Ministerului 
Finanţelor Publice; 

în temeiul art. 91 alin 1 lit. „a”, alin 2 lit. „c” şi a art. 97 din Legea nr. 215/2001 
privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare; 
 Consiliul Judeţean Vaslui, 

 
HOTĂRĂŞTE: 

 
Art.1. – Se  aprobă modificarea Statului de funcţii al personalului din  cadrul 

Teatrului „Victor Ion Popa” Bârlad,  conform anexei care face parte integrantă din 
prezenta hotărâre. 

Art.2. – Statul de funcţii al personalului din cadrul Teatrului  „Victor Ion Popa” 
Bârlad, prevăzut în anexa nr. 2 la Hotărârea Consiliului judeţean Vaslui nr.87/2010, se 
înlocuieşte cu anexa prevăzută la art.1. 

Art.3. – Cu aducerea la îndeplinire a prezentei se însărcinează Teatrul  „Victor 
Ion Popa” Bârlad. 

                        
 Vaslui, ____ iunie  2011 

          PREŞEDINTE, 
 
         Vasile Mihalachi 

                  Contrasemnează: 
          Secretarul judeţului Vaslui, 
                  Gheorghe Stoica   



ROMÂNIA  
JUDEŢUL VASLUI                    Anexa  
CONSILIUL JUDEŢEAN                         la Hotărârea nr. ___/2011 
 
 

STAT DE FUNCŢII 
al personalului din cadrul Teatrului “V.I. POPA” Bârlad  

Nr. 
crt Denumirea compartimentului şi funcţiei Nr. 

posturi 
Nivel 
studii Grad/treaptă 

             CONDUCEREA TEATRULUI 
1 Director – manager  1 S  
2 Contabil  sef 1 S  

               SECTOR ARTISTIC – 41 
3-4 Regizor artistic   2 S I 
5 Regizor artistic   1 S II 
6 Pictor scenograf 1 S I 
7 Pictor scenograf 1 S II 
8 Consultant artistic 1 S I 

9-10 Actor 2 S I A 
11-13 Actor 3 S I 
14-37 Actor 24 S II 
38-40 Actor 3 S debutant 

41 Actor 1 M I 
42 Secretar literar 1 S III 
43 Impresar artistic 1 S I 

                SECTOR  TEHNIC – 38 
44 Sef secţie 1 S  
45 Referent 1 S I 

46-47 Sufleor teatru 2 M II 
48 Sufleor teatru 1 M III 
49 Artist  plastic 1 M I 
50 Peruchier-coafeza 1 M II 
51 Peruchier-coafeza 1 M III 
52 Regizor  scena - culise 1 M I 
53 Regizor scena -culise  1 M II 
54 Supraveghetor sala  1 M/G - 
55 Controlor  bilete  1 M/G - 
56 Garderobier 1 M/G - 
57 Plasator 1 M/G - 



58-59 Electrician iluminare scena 2  III 
60-62 Tâmplar 3  III 
63-64 Croitor  2  I 

65 Croitor 1  III 
66 Electroacustician 1  I 
67 Sef formaţie muncitori (mânuitor decor) 1   
68 Mânuitor – montator decor                  1  I 

69-71 Mânuitor – montator decor                  3  II 
72-75 Mânuitor – montator decor                  4  III 

76 Mecanic – întreţinere  1  I 
77 Mecanic – întreţinere  1  II 

78-79 Cabinier 2  III 
80-81 Recuziter 2  III 
             CONSILIER JURIDIC – ACHIZITII PUBLICE – 1  

82 Consilier juridic 1 S II 

             SERVICIUL  FINANCIAR – CONTABILITATE - 6 

83 Sef serviciu 1 S  
84 Contabil 1 M IA 
85 Contabil 1 M I 
86 Contabil 1 M II 
87 Referent 1 M II 
88 Magaziner  1 M/G  
             COMPARTIMENT  ADMINISTRATIV – GOSPODARESC – 8 

89 Secretar-dactilograf 1 M I 
90-91 Pompier 2   
92-93 Guard 2   
94-95 Îngrijitor  2   

96 Şofer  1  I 
 



 
ROMÂNIA 
JUDEŢUL VASLUI 
CONSILIUL JUDEŢEAN 
PREŞEDINTE 
 
 
 

E X P U N E R E   D E   M O T I V E 
la proiectul de hotărâre privind modificarea  statului de funcţii  al personalului  

din cadrul  Teatrului „Victor Ion Popa” Bârlad   
 
 

Doamnelor şi domnilor consilieri, 
 

Proiectul de hotărâre privind modificarea statului de funcţii al personalului 
din cadrul Teatrului „Victor Ion Popa” Bârlad ce se prezintă pentru dezbaterea şi 
aprobarea dumneavoastră este elaborat având în vedere solicitarea conducerii 
instituţiei prin adresa nr. 1698/31.05.2011  şi în temeiul prevederilor art. 104 alin. 
(2) lit. „a” din Legea nr. 215/2001 privind administraţia publică locală, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

În urma aplicării Legii – cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitară a 
personalului plătit din  fonduri publice precum  şi a  Legii nr. 285/2010 privind 
salarizarea în anul 2011 a personalului  plătit din fonduri  publice, personalul din 
cadrul Teatrului „Victor Ion Popa” Bârlad a fost reîncadrat  pe clase de salarizare, 
pe noile funcţii, gradaţii şi grade prevăzute de legea cadru la anexa nr. I – Familia 
ocupaţională de funcţii bugetare „Administraţie”, cap. II, lit. D) – alte funcţii 
comune din sectorul bugetar/ salarii de bază pentru personalul plătit din fonduri 
publice, care desfăşoară activitate de secretariat-administrativ, gospodărire, 
întreţinere-reparaţii şi de deservire şi la anexa  nr. IV – Familia ocupaţională de 
funcţii bugetare „Cultură”, cap. I, lit. b) – salarii de bază din instituţii de 
spectacole sau concerte.../alte instituţii de spectacole sau concerte. 

Faţă de actualul stat de funcţii  se propune  transformarea unor posturi prin 
modificarea gradului sau treptei pentru funcţiile existente  în cadrul instituţiei la 
care s-a redus numărul de grade sau trepte profesionale sau s-a modificat 
condiţiilor de studii, după cum urmează: 

- un post de impresar artistic  tr. I studii medii se modifică în impresar 
artistic gr. I studii superioare,  deoarece dispare condiţia de studii medii de 
la funcţia de impresar, cu menţiunea că acest post este vacant; 

- două posturi de cabinier tr. IV se modifică în cabinier tr. III prin eliminarea 
treptei IV din grilă; 

- un post de contabil tr. I se modifică în contabil tr. IA  prin revenirea 
titularului postului la treapta profesională avută la 31 decembrie 2009, aşa 
cum prevede  cap. VI lit. D – Reglementări specifice personalului din 
cultură din Legea – cadru nr. 284/2010; 



- un post de magaziner tr. II se modifică  în magaziner, prin eliminarea 
treptelor la ceastă funcţie; 

- un post de secretar-dactilograf tr. II se modifică în secretar-dactilograf tr. I 
prin eliminarea treptei II din grilă; 

- două posturi de pompier tr. I şi respectiv tr. II se modifică în pompier, prin 
eliminarea treptelor la ceastă funcţie; 

- două posturi de guard tr. II se modifică  în guard, prin eliminarea treptelor 
la ceastă funcţie; 

- două posturi de îngrijitor tr. I se modifică  în îngrijitor, prin eliminarea 
treptelor la ceastă funcţie. 
Menţionez că modificările la statul de funcţii al personalului din cadrul 

Teatrului „Victor Ion Popa” Bârlad, mai sus propuse nu impun influenţă 
financiară asupra nivelului alocaţiilor bugetare pentru cheltuielile de personal pe 
anul 2011 pentru această instituţie. 
 Având în vedere prevederile legale de mai sus menţionate, supun dezbaterii 
şi aprobării dumneavoastră proiectul de hotărâre în forma prezentată. 
      
 

PREŞEDINTE, 
 

Vasile Mihalachi 
 

 



ROMÂNIA 
JUDEŢUL VASLUI 
CONSILIUL JUDEŢEAN 
Serviciul management resurse umane, 
relaţii mass –media, informare cetăţeni 
 
 

 
R A P O R T   D E    S P E C I A L I T A T E 

la proiectul de hotărâre privind modificarea  statului de funcţii  al 
personalului din cadrul  Teatrului „Victor Ion Popa” Bârlad   

 
 

În baza prevederilor art. 98 coroborate cu cele ale art. 44 din Legea  

nr. 215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, modificată şi 

completată ulterior şi ale art. 43 din regulamentul de funcţionare al 

Consiliului judeţean Vaslui, Serviciul management resurse umane,  relaţii 

mass-media, informare cetăţeni a analizat proiectul de hotărâre privind  

modificarea  statului  de funcţii al personalului din cadrul Teatrului „Victor 

Ion Popa” Bârlad. 

Statul de funcţii al personalului din cadrul Teatrului „Victor Ion Popa” 

Bârlad  este  modificat cu respectarea prevederilor  din OG nr. 21/2007 

privind instituţiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si 

desfăşurarea activităţii de impresariat artistic, cu modificările si completările 

ulterioare si a celor din anexele nr.  I cap. II, lit. D) nr. IV cap. I, lit. b)  din 

Legea – cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitară a personalului plătit 

din  fonduri publice.  

Analizând cele mai sus menţionate, apreciez că proiectul de hotărâre 

întruneşte condiţiile de legalitate şi poate fi supus dezbaterii şedinţei în plen 

a Consiliului judeţean Vaslui. 
 
 
 

ŞEF SERVICIU, 
 

ec. Anton Maria 


