ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA Nr. /2012
privind aprobarea rezultatului evaludrii pentru anul 2011 a managementului la
Muzeul ,,Vasile Piarvan” Barlad

avand In vedere expunerea de motive a Presedintelui Consiliului judetean
Vaslui privind propunerea de aprobare a rezultatului evaluirii pentru anul 2011 a
managementului la Muzeul ,,Vasile Parvan” Bérlad;

avand In vedere procesul verbal nr. 1981 din 21.03.2012 al Comisiei de
evaluare anuala a managementului la Muzeul ,,Vasile Parvan” Barlad, constituiti
potrivit prevederilor Hotardrii Consiliului judetean Vaslui nr. 28/2012 si a
Dispozitiei nr. 24/2012 a Presedintelui Consiliului judetean Vaslui;

avand in vedere prevederile:

e art. 42 alin.(4) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor publice de culturd,cu modificérile si completirile
ulterioare;

e Hotararii de Guvern nr.1301/2009 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si desfasurare a concursului de proiecte de management, modelului-
cadru al caietului de obiective, modelul-cadru al contractului de management,
regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a evaludrii managementului
si modelului-cadru al raportului de activitate;

in temeiul dispozitiilor art.91 alin.(1) lit. ,,d” si alin. (5) lit. ,,a” pct. 4, art.97
alin.(1) si art. 115 alin. (1) lit. ,,c” din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publicd locald, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Consiliul judetean Vaslui,

HOTARASTE:

Art.1. — Se aproba rezultatul evaluarii pentru anul 2011 a managementului
asumat prin contractul de management de catre domnul Mamalauca Mircea -
manager al Muzeului ,,Vasile Parvan” Barlad, conform procesului verbal nr. 1981
din 21.03.2012, prevazut in anexa care face parte integranti din prezenta hotarare.

Art.2, — Domnul Mamalauca Mircea va continua managementul Muzeului
,,Vasile Pirvan” Bérlad, conform Proiectului de management si a contractului de

management, aflate in derulare.

Vaslui,  aprilie 2012

PRESEDINTE,
Vasile Mihalachi
Contrasemneazi:
Secretarul judetului Vaslui,
Gheorghe Stoica



ROMANIA
JUDETUL VASLUI ANEXA

CONSILIUL JUDETEAN la Hotasrarea nr.____ /2012
Comisia de evaluaregmald a managementului la

Muzeul ,,Vasile Parvan” Bérlad, constituitd potrivit prevederilor

Hotérarii Consiliului judetean Vaslui nr. 27/2012-anexa nr.2

si a Dispozitiei nr. 24/2012-anexa nr.2
Nr.,/%’f /2(. 04.2012

PROCES - VERBAL
incheiat astazi, 27.03.2012, privind evaluarea
anuald a managerului Muzeului ,,Vasile Parvan” Barlad

In urma desfasurarii celor doua etape ale evaludrii managerului Muzeului ,,Vasile
Parvan” Barlad — domnul Mamalauca Mircea, pe baza Raportului de activitate depus pentru
anul 2011, membrii Comisiei de evaluare constituitd potrivit prevederilor Hotérarii Consiliului
judetean Vaslui nr. 27/2012-anexa nr.2 si Dispozitiei nr. 24/2012-anexa nr.2 a Presedintelui
Consiliului judetean Vaslui, au stabilit punctajul final si au decis rezultatul final al evaludrii,
dupd cum urmeaza:

Nr. | Numele si prenumele
crt. managerului evaluat Nota A Nota B Nota finalad
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Avand in vedere faptul cd nota finald obtinutid este peste 7, in conformitate cu
prevederile art. 41 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor publice de culturd, modificatd si completatd prin Legea nr.
269/2009, domnul Mamalauca Mircea va continua managementul Muzeului ,,Vasile Parvan”
Barlad, conform Proiectului de management depus si a Contractului de management incheiat.

Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces-verbal.
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ROMANTIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotérare privind aprobarea rezultatului evaluirii pentru anul 2011 a
managementului la Muzeul ,,Vasile Parvan” Barlad
Doamnelor si domnilor consilieri,

in conformitate cu prevederile art. 42 alin (4) din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura, modificati
si completatd prin Legea nr. 269/2009, dupi incheierea evaludrii anuale a modului in
care managerul si-a realizat obligatiile asumate prin contractul de management raportat
la resursele financiare alocate pentru anul evaluat, rezultatul final se aproba prin hotarare
a consiliului judetean. La institutiile publice de culturd pentru care contractul de
management este in derulare, se organizeazi evaluarea anuald prin analiza proiectelor
realizate in cadrul programului anual asumat de manager.

Contractul de management incheiat cu nr. 5190/768/11.07.2011, intre Presedintele
Consiliului Judetean Vaslui si domnul Mamalauca Mircea — manager al Muzeului
»Vasile Parvan” Barlad, pentru perioada 2011-2016, se afld in derulare, evaluarea
activitatii desfasurate in anul 2011 fiind prima evaluare. :

Prin Hotérarea Consiliului Judetean Vaslui nr. 27/2012 — anexa nr. 2, a fost
aprobat Regulamentul de organizare si desfasurare a evaludrii anuale a managementului
la Muzeul ,,Vasile Parvan” Barlad.

In vederea evaluirii anuale, domnul Mamalauca Mircea a intocmit Raportul
pentru activitatea desfasuratd in anul 2011, in raport cu resursele financiare alocate.

Evaluarea s-a desfasurat in doud etape si anume:

-12-16.03.2012 — analiza Raportului de activitate de catre Comisia de evaluare,
-19.03.2012 — sustinerea Raportului de activitate de cétre manager in cadrul unui interviu.

Membrii Comisiei de evaluare au acordat note pentru cele doui etape ale evaluirii
iar rezultatul final s-a calculat prin media aritmetica a notelor acordate de fiecare membru
al Comisiei.

Rezultatul final al evaluarii si recomandarea facutd de Comisia de evaluare au fost
consemnate in Procesul verbal cu nr. 1981 din 21.03.2012, incheiat la finalul evaluérii
activitatii domnului Mamalauca Mircea.

Avand in vedere ca managerul Muzeului ,,Vasile Parvan” Bérlad, a obtinut nota
10 (zece) la evaluarea anuald, membrii Comisiei de evaluare au recomandat continuarea
managementului asumat prin proiectul de management depus s§i contractul de

management incheiat.
Tinand seama de prevederile legale susmentionate, am inifiat proiectul de hotarare

privind aprobarea rezultatului evaludrii anuale a managementului la Muzeul ,,Vasile
Parvan” Bérlad, pe care va propun sa-l adoptati in forma prezentata.

PRESEDINTE,

Vasile Mihalachi



