ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA Nr. /2012
privind modificarea statului de functii al
Muzeului ,,Vasile Parvan” Barlad

avand n vedere expunerea de motive a presedintelui Consiliului judetean Vaslui
privind propunerea de modificare a statului de functii al Muzeului ,,Vasile Parvan” Barlad;

in conformitate cu prevederile art. 26 alin. (1), alin. (2) si (3) din Legea-cadru nr.
284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice si cele ale art. 1
coroborat cu art. 3 alin. (1) din Hotararea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare n grade
sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice;

in temeiul art. 91 alin. 1 lit. “a”, alin. 2 lit. “c” si art. 97 din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul Judetean Vaslui,

HOTARASTE:

Art.1. — Se aproba transformarea unui post Tn regim contractual cu nivel de studii
superioare de scurta durata, de muzeograf gradul Ill, in post cu nivel de studii superioare de
lunga durata de muzeograf gradul Il, in vederea promovarii persoanei, ca urmare a absolvirii
studiilor superioare de lunga durata.

Art.2. — Se aproba transformarea a cinci posturi de functie Tn regim contractual de
executie, Tn vederea promovarii personalului in grad/treapta profesionala, ca urmare a
sustinerii examenului de promovare in grad/treapta profesionala, dupa cum urmeaza:

a) un post de muzeograf grad profesional Il in muzeograf grad profesional I;

b) un post de restaurator treapta profesionala Il1 in restaurator treapta profesionala Il;

c) doua posturi de custode sala treapta profesionala Il in custode sala treapta

profesionala Il;
d) un post de conservator treapta profesionala Il in conservator treapta profesionala
I1;

Art.3. — Statul de functii al personalului din cadrul Muzeului ,,Vasile Parvan” Barlad,
prevazut in anexa nr. 2 la Hotararea Consiliului judetean Vaslui nr. 86/2010, cu modificarile
si completarile ulterioare se Tnlocuieste cu anexa care face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.4. — Cu aducerea la Tindeplinire a prezentei se insarcineaza Muzeul ,Vasile
Parvan” Bérlad.

Vaslui, _ iulie 2012
PRESEDINTE,

Dumitru Buzatu
Contrasemneaza:
Secretarul judetului Vaslui
Gheorghe Stoica
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Anexa
la Hotarareanr. /2012

STAT DE FUNCTII
al personalului din cadrul Muzeului “Vasile Parvan” Bérlad

Nr. Denumirea compartimentului si Nr. Nivel <
crt. functiei posturi | studii | Grad/treapta
CONDUCEREA MUZEULUI
1 Director - manager 1 S
2 Contabil sef 1 S
SECTIA ISTORIE - ARHEOLOGIE =13
3 Sef serviciu (sectie) 1 S
4 Muzeograf 1 S 1
5 Arheolog 1 S ]
6 Conservator 1 S 1
7 Restaurator 1 S I
8 Restaurator 1 M I
9 Restaurator i M Il
10 Custode sala 1 M I
11-15 | Supraveghetor muzeu 5 M
SECTIA PERSONALITATI BARLADENE =6
16 Muzeograf i S 1
17 Custode sala il M I
18 Custode sala 1 M i
19-20 | Supraveghetor muzeu 2 M
21 Tehnician-fotograf 1 M I
SECTIA STIINTELE NATURII=6
22 Sef serviciu (sectie) 1 S
23 Muzeograf i S |
24 Muzeograf 1 S ]
25 Conservator il M Il
26 Custode sala il M I
27 Supraveghetor muzeu 1 M
SECTIA ARTA=9
28 Muzeograf 1 S 1
29 Custode sala 1 M I
30-36 | Supraveghetor muzeu 7 M
SERVICIUL ADMINISTRATIV- CONTABILITATE=11
37 Consilier juridic 1 S Il
38 Referent-contabil 1 M 1A
39 Analist-programator ajutor 1 M ]
40 Referent 1 S ]
41 Pompier 1 M,G I
42 | Sofer 1 M,G |
43 Muncitor 1 M,G I
44-45 | Muncitor 2 M,G v
46-47 | Ingrijitor 2 M,G [
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EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotaréare privind modificarea
statului de functii al Muzeului ,,Vasile Parvan” Barlad

Doamnelor si domnilor consilierti,

Proiectul de hotarare privind modificarea statului de functii al Muzeului
»,Vasile Parvan” Bérlad ce se prezinta pentru dezbaterea si aprobarea
dumneavoastra este elaborat avand in vedere solicitarea conducerii institutiei
prin adresa nr. 477/07.06.2012 si in temeiul prevederilor art. 104 alin. (2) lit.
“a” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

O prima modificare a statului de functii consta Tn transformarea unui post
in regim contractual de muzeograf gradul profesional 11l studii superioare de
scurta durata, in post de muzeograf gradul profesional 1l studii superioare, care
potrivit art. 4 alin. (2) - Reglementari specifice personalului Thcadrat pe baza de
contract individual de munca - personal contractual din administratia publica -
Capitolul 1l anexa | din Legea-cadru, da posibilitatea absolventilor
Tnvatamantului superior de lunga si scurta durata, care la data trecerii pe functia
corespunzatoare studiilor absolvite erau incadrati pe functii cu un nivel de studii
inferior, specifice domeniului in care au absolvit studiile universitare, sa fie
incadrati la gradul profesional imediat superior gradului de debutant numai n
masura n care atributiile din fisa postului au fost modificate Tn mod
corespunzator, pastrandu-si gradatia avuta la data promovarii.

In vederea promovarii personalului in grad/treapta profesionald, cu
respectarea prevederilor art. 1 coroborat cu art. 3, alin. 1 din Hotarérea nr.
286/2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice si a Dispozitiei nr. 374/2011 a Presedintelui
Consiliului Judetean Vaslui, Muzeul ,,Vasile Parvan” a organizat examenul de
promovare si trecere la un grad sau treapta de salarizare, imediat superioara,
pentru urmatoarele categorii de salariati: un post de muzeograf II; un post de
restaurator I11; un post de conservator I11; doua posturi de custode sala I11.

Avand n vedere rezultatele examenelor de promovare, propun
transformarea acestor posturi in treapta sau gradul, imediat superior de
salarizare.



In  conformitate cu prevederile Legii-cadru nr.284/2010 privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, Tncadrarea si
promovarea personalului platit din fonduri publice pe functii, grade sau trepte
profesionale se face de regula pe un post vacant existent in statul de functii, in
situatia Tn care nu exista un post vacant, promovarea personalului platit din
fonduri publice Tn functii, grade sau trepte profesionale se va face prin
transformarea postului din statul de functii in care acestea sunt incadrate ntr-
unul de nivel imediat superior.

Mentionam faptul ca Muzeul ,,Vasile Parvan” Barlad se incadreaza in
prevederile bugetare prevazute pentru anul 2012 cu influentele financiare aduse
prin modificarea statului de functii.

Avand in vedere prevederile legale mai sus mentionate, supun dezbaterii
si aprobarii dumneavoastra proiectul de hotarare in forma prezentata.

PRESEDINTE,

Dumitru Buzatu
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Serviciul management resurse umane,
relatii mass —media, informare cetateni

RAPORT

la proiectul de hotarare privind modificarea statului de functii al

Muzeului ,,Vasile Parvan” Barlad

In conformitate cu prevederile art. 98 coroborat cu art. 44 din
Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, Serviciul management
resurse umane, relatii mass-media, informare cetateni, analizand
proiectul de hotarare privind modificarea statului de functii al
Muzeului ,,Vasile Parvan” Barlad, constata ca acesta este elaborat cu

respectarea prevederilor legale in materie.

SEF SERVICIU,

ec. Anton Maria



