ROMANIA

JUDETUL VASLUI -
CONSILIUL JUDETEAN ‘
PROIECT DE HOTARARE Nr. /2018
privind modificarea statului de funciii al personalului din cadrul
Muzeului Judetean ,,Stefan cel Mare” Vaslui {

avand in vedere:

- expunerea de motive a presedintelui Consiliului judetean Vaslui;

- adresa Muzeului Judetean “Stefan cel Mare” Vaslui nr. 98/2018;

in conformitate cu dispozitiile:

- art. 31 alin. (4), (5), (6) si alin. (8) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completirile ulterioare;

- art. 1 alin. (1) si alin. (2) din anexa nr. 2 la Dispozitia presedintelui Consiliului judetean Vaslui
nr. 62/2015 de aprobare a Regulamentului privind criteriile si modul de evaluare a performantelor
individuale anuale §i Procedura de organizare §i desfdgurare a examenului de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat urmatoare a personalului contractual incadrat in aparatul de specialitate al
Consiliului judetean, precum si din institutiile si serviciile publice din subordinea Consiliului judetean
Vaslui;

in temeiul art. 91 alin. (1) lit. a), alin. (2) lit. €) §i art. 97 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publici locala, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul Judetean Vaslui,

HOTARASTE:

Art.1. — Se aproba transformarea a doud posturi, in regim contractual, cu nivel de studii superioare
de restaurator, gradul profesional debutant in restaurator, gradul profesional I1, in vederea
promovirii persoanelor care au susfinut examenu! de promovare in gradul profesional imediat superior.

Art2. — Pozifiile nr. 14 si nr. 15 din Statul de functii al personalului din cadrul Muzeului
Judetean “Stefan cel Mare” Vaslui, previzut in anexa la Hotararea Consiliului Judetean nr. 86/2016, se
modifica corespunzitor.

Art.3. — Aducerea la indeplinire a prezentei hotlirri revine Muzeului Judetean “Stefan cel Mare”
Vaslui.

Vaslui martie 2018

PRESEDINT E,
Dumitru BUZATU
Contrasem

Secretarul judefyfui Vaglui,
Diana - El $UL

Directia Administratie Publicéd

Am luat la cunostintd de acest inscris oficial si

imi asum responsabilitatea asupra legalitatii.
Director e¥ecutiv,

Adriana/; a ES

Servicinl Managementul Resurselor Umane, Relatii Mass-Media, Informare Cetiteni

imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,

corectitudinea si legalitatea in mirii acestui inscris oficial.
Sef s ici
M;ia' ANTON

Lol



ROMANIA

JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind modificarea statului de functii al personalului

din cadrul Muzeului Judetean ,,Stefan cel Mare” Vaslui

Doamnelor si domnilor consilieri,

Proiectul de hotérdre ce se prezintd pentru dezbaterea si aprobarea
dumneavoastrd are drept motivatie solicitarea conducerii Muzeului Judetean
“Stefan cel Mare” Vaslui, formulati prin adresa nr. 98/28.02.2018, de
modificare a statului de functii prin transformarea unor posturi, in vederea
promovdrii persoanelor care indeplinesc conditiile, inregistratd la Consiliul
Judetean Vaslui sub nr. 2688/28.02.2018 si este elaborat in temeiul prevederilor
Legii nr. 215/2001 privind administratia publici locald, republicatd, cu
modificérile si completarile ulterioare.

in conformitate cu prevederile art. 1, alin. (1) si (2) din anexa nr. 2 la
Dispozitia presedintelui Consiliului judetean Vaslui nr. 62/2015 de aprobare a
Regulamentului privind criteriile §i modul de evaluare a performantelor
individuale anuale si Procedura de organizare si desfisurare a examenului de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat urméitoare a personalului
contractual incadrat in aparatul de specialitate al Consiliului judetean, precum si
din institutiile §i serviciile publice din subordinea Consiliului judetean Vaslui,
promovarea personalului contractual se face, pe un post vacant, iar in situatia in
care nu existd un asemenea post, se face prin transformarea postului intr-unul de
nivel imediat superior.

in baza dispozitiilor art. 3 alin. (4) coroborate cu cele ale art. 31 alin. (4),
alin. (5) si alin. (6) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, cu modificirile §i completirile
ultericare, ordonatorul de credite, are obligatia s& asigure promovarea
personalului in functii, grade si trepte profesionale, in conditiile legii, cu
incadrarea in sumele aprobate cu aceasté destinatie in bugetul propriu.

Asa fiind, examenul de promovare in grad/treaptd profesionald a fost

"

organizat in conformitate cu prevederile art. 2, alin. (3), coroborate cu



prevederile art. 35 alin. (2) din Anexa nr. 2 la Dispozitia presedintelui
Consiliului Judetean Vaslui nr. 62/2015, si cu cele ale art. 31 alin. (8) din Legea
—cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice.

Pentru participarea la examenul de promovare in grade si trepte
profesionale imediat superioare, cinci angajati pe functii in regim contractual de
execufie din cadrul Muzeului Judetean “Stefan cel Mare” Vaslui au indeplinit
cumulativ conditiile impuse de lege.

In urma sustinerii examenului organizat pentru promovarea in grade si
trepte profesionale imediat superioare au fost declarati admisi, in vederea
promovarii in grad §i treaptd profesionald imediat superioard, angajatii pe
posturile in regim contractual de executie pentru care s-a organizat concursul,
conform raportului final nr. 89 incheiat in data 20.02.2018.

Luénd in considerare prevederile legislative mentionate mai sus, propun
modificarea statului de functii al personalului din cadrul Muzeului Judetean
“Stefan cel Mare” Vaslui, previizut in anexa la Hotirdrea Consiliului Judetean
nr. 86/2016, prin transformarea a doui posturi, in regim contractual, cu nivel
de studii superioare de restaurator, gradul profesional debutant in
restaurator, gradul profesional II in vederea promovirii persoanelor angajate,
ca urmare a sustinerii examenului de promovare,

Avand in vedere considerentele mai sus prezentate, initiez prezentul
proiect de hotérdre pe care il supun spre dezbaterea si aprobarea dumneavoastra
in forma prezentati.

PRESEDINTE,

DUMITRU BUZATU



ROMANIA

JUDETUL VASLUI

CONSILIUL JUDETEAN

Serviciul Managementul Resurselor Umane,
Relatii Mass-Media, Informare Cetiateni

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotérére privind modificarea statului de functii al personalului
din cadrul Muzeului Judetean ,,Stefan cel Mare” Vaslui

in conformitate cu prevederile art. 98 coroborat cu art. 44 din Legea
nr.215/2001 privind administratia publicé locald, republicats, cu modificarile si
completdrile ulterioare si ale art. 54 din Regulamentul de organizare si
functionare a Consiliului Judetean Vaslui, Serviciul Managementul Resurselor
Umane, Relafii Mass-Media, Informare Cetifeni, analizdind proiectul de
hotérére privind modificarea statului de functii al Muzeului Judetean ,,Stefan
cel Mare” Vaslui, constati ci acesta este elaborat cu respectarea prevederilor

legale si poate fi supus dezbaterii sedintei in plen a Consiliului Judetean Vaslui.

SEF SERVICIU,

ep’ Maria Anton

CONSILIER,
W
orina ea
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p Domnului DUMITRU BUZATU
Pregedintele Consiliului Judetean Vaslui

in conformitate cu legislatia privind evaluarea $1 promovarea in grade sau trepte
profesnonale imediat superioare a personalulul contractual incadrat in institutiile din
q}bordmea Consiliului- Judetean Vaslui si avind in vedere Raportele de evaluare privind

ea performantelor profesionale individuale pe anul 2017 a personalului contractual
stitufia noastrd, au fost propusi spre promovare, prin concurs, urmatorii salariati
nform tabelului de mai jos. Precizim faptul ca salariatii in cauzi a obfinut calificativul
OARTE BINE” la evaluarea performantelor profesionale individuale din ultimii 3 ani
alendaristici, indeplinind conditiile de examinare.
Conform Regulamentului de organizare si desfdsurare a examenului de promovare
grade sau trepte profesicanale imediat superioare a personalului contractual incadrat in
institutiile din subordinea Consiliului Judefean Vaslui — aprobat prin Dispozitia nr,62/2015,
a fost organizat concurs de promovare la sediul muzeului judetean, in data de 19 si
20.02.2018, in urma céaruia salariafii propusi au promovat, cu note maxime, conform
punctajelor de la proba scrisi, si de la interviu — consemnate in Procesul verbal de
examinare $i in Raportul final al examenului.

Pozitia Functia Treapta

stat de contractuali de Treapta profesionald

functii Numele si prenumele executie profesio | Studii |/ gradul in
nala care a fost
/grad promovat

14 Anicoldesei Radu Restaurator Deb. S 11

15 Cimpianu Cristina Maria Restaurator Deb. S 11

Promovarea s-a ficut conform Legii cadru 153/2017, art.31 (4), (5), (6) 51 (8).

In urma acestor solicitéri privind promovarea personalului contractual, v3 supunem spre
analiz3 i aprobare transformarea posturilor din tabelul de mai sus din actualul Stat de
functii al muzeului judetean si, in consecin{d, modificarea Statului de functii a Muzeului
Judetean “Stefan cel Mare” Vaslui.
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dificat 1 Organigrama Muzeului Judefean ‘zStefan cel Mare” Vaslui.

Cu stima,




MUZEUL JUDETEAN “STEFAN CEL MARE” VASLUI1

Str. Hagi Chiriac nr. 2 - cod 730129 - VASLUI - ROMANIA
Telefon/Fax: 004/035/311626 e-mail muzeu vaslui@ yahoo.ro

STAT DE FUNCTH

al personalului din cadrul Muzeului Judetean “Stefan cel Mare” Vaslui-

Nr. Denumirea compartimentului §i Nr. Nivel studii | Gradatie / treapta profesionalad
crt. functiei posturi
de executie de
conducere
CONDUCEREA MUZEULUI
[ Manager director S Il
2. Director adjunct 1 S Ul
SECTIA ISTORIE VECHE $1 ARHEOLOGIE
3. Muzeograf I S IA
4, Muzeograf I S 1A
5. Muzeograf ] S 1A
SECTIA ISTORIE MODERNA SI CONTEMPORANA

6. Muzeograf ] S IA
7. Muzeograf 1 S 1A

SECTIA MEMORIALE
8. Muzeograf ) S 1A
5. Muzeograf I S i

SECTIA ETOGRAFIE, ARTA POPULARA SI ARTA CONTEMPORANA
10. | Muzeograf | 1 | S l 1A
SECTIA PROTEJAREA PATRIMONIULUI MUZEAL, CONSERVARE $1 RESTAURARE

11. Sef serviciu 1 S I
12. Restaurator 1 S 1A
13. Restaurator 1 S I
14, Restaurator 1 S )i
15 Restaurator 1 S I
16. Restaurator 1 S Deb.
17. Conservator 1 S IA
18. Conservator 1 S |
19. Conservator 1 M 1
20. Muzeograf 1 S il
21, Supraveghetor 1 G/M
22. Supraveghetor 1 G/M
23. Supraveghetor 1 G/M
24, Fotograf 1 M 1
25, Muncitor (tdmplar) 1 M 1
26. Muncitor (electrician) 1 M |
27. Sofer 1 M |




28.

I Pompier

!

1

M

1

SERVICIUL FINANCIAR, CONTABILITATE, PERSONAL, ADMINISTRATIV SI GOSPODARESC

29, Contabil sef 1 S I
30. Secretar dactilograf 1 M IA
31. Consilier juridic 1 S Il
32, Referent ] S I
33. Paznic 1 M:G i
34, Paznic 1 M:G I
35, Paznic 1 M;G 1
36. Paznic 1 M:G 1
37. Paznic 1 M;G I
38. Paznic 1 M:G 1
39, Paznic 1 M:G |
40, Muncitor 1 M:G Il




