ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE ar.___ /2018

privind modificarea statului de functii al personalului din eadrul aparatului de specialitate
al Directiei Generale de Asistenta Sociali si Protectia Copilului Vaslui

avénd in vedere:

- expunerea de motive a Pregedintelui Consiliului Judefean Vaslui;

- adresele nr. 35569/09.11.2018 si nr. 36921/21.11.2018 ale Directiei Generale de Asistent Sociala si
Protectia Copilului Vaslui;

in conformitate cu prevederile:

- art. 64 din Legea 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificérile si
completdrile ulterioare;

- Hotérarii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificérile 5i completérile ulterioare;

- art. 31 alin. (2), 3), @), (5), (6) si alin. (8) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Hotardrea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentul-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si
a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile §i completdrile ulterioare;

- art. 91 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. c) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publici locala,
republicatd, cu modificarile §i completérile ulterioare;

in temeiul art. 97 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publici local, republicatd, cu
modificirile si completdrile ulterioare;

Consiliul Judefean Vaslui,

HOTARASTE:

Art. 1. — Se aprobi transformarea unui post de functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional asistent, ID post — 195454 in consilier, clasa I, gradul profesional principal in cadrul Biroului
de Control, Consiliere si Comunicare, in vederea promovirii persoanei care a sustinut examenul de promovare
in gradul profesional imediat superior.

Art. 2. — Se aprobi transformarea unui post de functie publici de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional asistent, ID post — 195455 in consilier, clasa I, gradul profesional principal in cadrul
Compartimentuiui Salarizare, in vederea promovarii persoanei care a susfinut examenul de promovare in gradul
profesional imediat superior.

Art. 3. — Se aprobi transformarea unui post de functie publici de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional principal, ID post — 195588 in consilier, clasa I, gradul profesional superior in cadrul
Serviciului de Monitorizare 5i Management de Caz pentru Copii in Asistentd Maternala si Asistenti Maternali
Profesionisti, in vederea promovarii persoanei care a sustinut examenul de promovare in gradul profesional
imediat superior.

Art. 4. — Se aprobi transformarea unui post de functie publici de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional asistent, ID post — 418284 in consilier, clasa I, gradul profesional principal in cadrul Serviciului
de Monitorizare si Management de Caz pentru Copii in Asistenti Maternald si Asistenti Maternali Profesionisti,
in vederea promovrii persoanei care a sustinut examenul de promovare in gradul profesional imediat superior.



Art. 5. — Se aproba transformarea unui post de functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional asistent, ID post — 195475 in consilier, clasa I, gradul profesional principal in cadrul Serviciului
de Monitorizare i Management de Caz pentru Copii in Asistentd Maternala i Asistenti Matemnali Profesionisti
- Biroul Zonal Bdrlad, in vederea promovirii persoanei care a sustinut examenul de promovare in gradul
profesional imediat superior.

Art. 6. — Se aprobd transformarea a doul posturi de functie publicd de executie de consilier, clasa I,
gradul profesional principal, ID post — 195584 si ID post — 195587 in consilier, clasa I, gradul profesional
superior in cadrul Serviciului de Monitorizare 5i Management de Caz pentru Copii in Asistenta Maternali s
Asistenti Maternali Profesionigti — Biroul Zonal Barlad, in vederea promovirii persoanelor care au sustinut
examenul de promovare in gradul profesional imediat superior.

Art. 7. — Se aprobi transformarea unui post de functie publici de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional asistent, ID post — 195578 in consilier, clasa I, gradul profesional principal in cadrul Serviciului
de Monitorizare §i Management de Caz pentru Copii in Asistentd Maternala §i Asistenti Maternali Profesionisti
-Biroul Zonal Husi, in vederea promovarii persoanei care a sustinut examenul de promovare in gradul
profesional imediat superior.

Art. 8. — Se aprobi transformarea a trei posturi de functic publici de executie de consilier, clasa I,
gradul profesional asistent, ID post — 195606, ID post — 418303 si ID post — 195608 in consilier, clasa I,
gradul profesional principal in cadrul Serviciului de Monitorizare §i Management de Caz pentru Plasamente,
Tutele §i Supraveghere Specializatd, in vederea promovirii persoanelor care au sustinut examenul de promovare
in gradul profesional imediat superior.

Art. 9. — Se aprobd transformarea unui post de functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional principal, ID post — 195601 in consilier, clasa I, gradul profesional superior in cadrul
Serviciului de Monitorizare i Management de Caz pentru Plasamente, Tutele §i Supraveghere Specializati, in
vederea promoviirii persoanei care a sustinut examenul de promovare in gradul profesional imediat superior.

Art. 10. — Se aproba transformarea unui post de functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional principal, ID post — 195511 in consilier, clasa I, gradul profesional superior in cadrul
Compartimentului de Interventie in Situatie de Abuz, Neglijare, Trafic, Migratiune §i Repatrieri, in vederea
promovdrii persoanet care a sustinut examenul de promovare in gradul profesional imediat superior.

Art. 11. - Se aprobi transformarea unui post de functie publici de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional principal, ID post — 195639 in consilier, clasa I, gradul profesional superior in cadrul
Serviciului de Monitorizare si Management de Caz a Serviciilor Sociale pentru Adulti, Asistenia Persoanelor
Varstnice si Prevenirea Marginalizarii Sociale, in vederea promovirii persoanei care a sus{inut examenul de
promovare in gradul profesional imediat superior.

Art. 12. - Se aprobi transformarea unui post de functie publici de executic de consilier, clasa I, gradul
profesional principal, ID post — 195662 in consilier, clasa I, gradul profesional superior in cadrul
Serviciului Financiar Contabilitate, in vederea promovirii persoanei care a sustinut examenul de promovare in
gradul profesional imediat superior.

Art. 13. — Se aproba transformarea unui post contractual de executie de referent, treapta profesionali
IT in referent, treapta profesionald I in cadrul Serviciului Financiar Contabilitate, in vederea promovirii
persoanei care a susinut examenul de promovare in treapta profesional# imediat superioara.

Art. 14. — Se aprobi transformarea unui post contractual de executie de inspector de specialitate,
gradul profesional I in inspector de specialitate, gradul profesional IA in cadrul Biroului Aprovizionare, in
vederea promovdrii persoanei care a sustinut examenul de promovare in gradul profesional imediat superior.

Art. 15. — Se aprobi transformarea a doui posturi contractuaie de executie de inspector de specialitate,
gradul profesional I in inspector de specialitate, gradul profesional IA in cadrul Serviciului Administrativ
Patrimoniu, in vederea promoviérii persoanelor care au sustinut examenul de promovare in gradul profesional
imediat superior.

Art. 16. - Se aprobi transformarea unui post contractual de executie de referent, treapta profesionald
I in referent, treapta profesionald IA in cadrul Serviciului Administrativ Patrimoniu, in vederea promoviirii
persoanei care a sustinut examenul de promovare in treapta profesionald imediat superioari.



Art. 17. — Pozitiile nr. 6, nr. 27, nr. 63, nr. 75, nr, 91, nr, 92, nr, 94, nr, 106, nr. 111, nr. 114, nr. 117,
nr. 120, nr. 134, nr. 150, nr. 170, nr. 177, nr. 185, nr. 192, nr. 193 si nr. 196 din Statul de functii al personalului
din cadrul aparatului de specialitate al Directiei Generale de Asisten{i Sociald §i Protectia Copilului Vaslui,
prevazut in anexa la Hot#rdrea Consiliului Judetean nr. 37/2014, cu modificérile ulterioare, se modifica in mod
corespunzitor.

Art, 18. — Copie dupd prezentul act administrativ se va comunica Institufiei Prefectului — Judeful
Vaslui, Serviciului Managementul Resurselor Umane, Relatii Mass-Media, Informare Cetdteni din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judefean Vaslui, precum §i Directiei Generale de Asisten{d Sociala si
Protectia Copilului Vaslui in vederea aducerii la indeplinire.

Vaslui, 2018

PRESEDINTE

Dumitru BUZAT
. Avizat pentru legalitate:
Secretarul judetului Vasiui,
Diana-Elel%lmi%de/Lﬁ\SCU
}

Directia Administratie Publica
Am luat la cunostintd de acest inscris oficial
si imi asum responsabilitatea legalitatii.
Director executiv,

Adriana-Manu? -
Zcq

Serviciul managementul resurselor umane, relatii mass-media, informare cetiteni
Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,
corectitudinea si legalitatea intocmirii acestui inscris oficial.




ROMANIA

JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind modificarea statului de functii al personalului din cadrul aparatului
de specialitate al Directiei Generale de Asistentd Sociali gi Protectia Copilului Vaslui

Doamnelor si domnilor consilieri,

Proiectul de hotéirdre privind modificarea statului de functii al personalului din cadrul
aparatului de specialitate al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Vaslui
este initiat la solicitarea conducerii directiei, formulati prin adresele nr. 35569/09.11.2018 si nr.
36921/21.11.2018 inregistrate la Consiliul Judetean Vaslui sub nr. 16582/09.11.2018 si nr.
17316/21.11.2018 si in temeiul dispozitiilor art. 91 alin. (2) lit. c), ale art. 97, alin. (1) din Legea
nr. 215/2001 privind administratia publicd locald, republicatd, cu modificdrile si completirile
ulterioare.

Necesitatea modific#rii statului de functii al personalului din cadrul Directiei, apare ca
urmare a organizérii examenelor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare
atét a functionarilor publici cét §i a personalului contractual de executie, din cadrul directiei.

in conformitate cu prevederile art. 64 alin. (2) din Legea 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicaté, cu modificirile i completirile ulterioare, promovarea in gradul
imediat superior celui definut de functionarul public se face prin concurs sau examen, prin
transformarea postului ocupat de functionarul public ca wurmare a promovirii
concursului/examenului,

Asa fiind, examenul de promovare in gradul profesional a fost organizat in conformitate cu
prevederile art. 65 din din Legea 188/1999 privind Statutul func{ionarilor publici, republicati (r2),
coroborate cu cele ale art. 125 si ale art. 128, alin.(3) din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici, in limita functiilor
publice rezervate promovirii prin Planul de ocupare a functiilor publice, cu incadrarea in fondurile
bugetare alocate.

Pentru participarea la examenul de promovare in gradul imediat superior celui detinut, 15
functionari publici din aparatul de specialitate al Directiei au indeplinit cumulativ conditiile
impuse de lege.

In urma sustinerii concursului/examenului organizat pentru promovarea in grad
profesional, comisia de concurs numiti prin Dispozitia Directorului General al Directiei Generale
de Asisten{a Sociala i Protectia Copilului Vaslui nr. 3692/29.10.2018 a declarat admisi in vederea
promovirii in functia publicd de execufie pentru care s-a organizat concursul/examenul, 15
functionari publici participanti, conform raportului final inregistrat sub nr. 36872/20.11.2018.

Comisiile de concurs numite prin dispozitia Directorului General al Directiei Generale de
Asistentsi Sociald si Protectia Copilului Vaslui nr. 3690/29.10.2018 au declarat admisi in vederea
promovirii in grade si trepte profesionale imediat superioare, angajatii pe posturile contractuale de
executie pentru care s-a organizat concursul, conform raportului final nr. 34647/01.11.2018
incheiat pe grupe de specialitafi.

Conform art. 31 alin. (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitard a
personalului plitit din fonduri publice, cu modific#rile si completirile ulterioare, in situatia in care
nu existd un post vacant, promovarea personalului platit din fonduri publice in functii, grade sau
trepte profesionale se va face prin transformarea postului din statul de functii in care acesta este
incadrat intr-unul de nivel superior.



Examenul de promovare in grad/treaptd profesionald a fost organizat in conformitate cu
prevederile Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzétor functiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice aprobat prin HG nr. 286/2011, cu modificérile §i completirile ulterioare
§i cu respectarea prevederilor art. 2 alin. (3) din Anexa nr. 2 la Dispozitia presedintelui Consiliului
Judetean Vaslui nr. 62/2015 pentru aprobarea Regulamentului privind criteriile si modul de
evaluare a performantelor profesionale individuale anuale §i Procedura de organizare §i desfasurare
examenului de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare ale personalului
contractual din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui, precum si din
institutiile/serviciile publice care functioneazi in subordinea acestuia.

Pentru participarea la examenul de promovare in grade si trepte imediat superioare, 5
(cinci) angajati de pe functii contractuale de executie din cadrul directiei au indeplinit cumulativ
conditiile impuse de lege, au susfinut examenul de promovare i au fost declarati admisi in vederea
promovirii.

Promovarea se face in baza dispozitiilor art. 31 alin. (2), (3), (4) si alin. (5) din Legea-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Ludnd in considerare prevederile legislative mentionate mai sus, propun modificarea
statului de functii al personalului din aparatul de specialitate al Directiei Generale de Asistent3
Sociald si Protectia Copilului Vaslui prin transformarea a 15 (cincisprezece) functii publice de
execufie §i a § (cinci) posturi contractuale de executie din grad/treaptd profesional/d mai mic in
grad/treaptd profesional/d mai mare ca urmare a promovarii dupé cum urmeazi:

-un post de functie publici de executie de consilier, clasa 1, gradul profesional asistent,
ID post — 195454 in consilier, clasa I, gradul profesional principal in cadrul Biroulni de
Control, Consiliere si Comunicare;

- un post de functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul profesional asistent,
ID post — 195455 in consilier, clasa I, gradul profesional principal in cadrul Compartimentului
Salarizare;

- un post de functie publici de executie de consilier, clasa I, gradul profesional principal,
ID post — 195588 in consilier, clasa I, gradul profesional superior in cadrul Serviciului de
Monitorizare si Management de Caz pentru Copii in Asisten{d Maternalé si Asistenti Maternali
Profesionisti;

- un post de functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul profesional asistent,
ID post — 418284 in consilier, clasa I, gradul profesional principal in cadrul Serviciului de
Monitorizare si Management de Caz pentru Copii in Asisten{d Maternal# §i Asistenti Maternali
Profesionisti;

- un post de functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul profesional asistent,
ID post — 195475 in consilier, clasa I, gradul profesional principal in cadrul Serviciului de
Monitorizare si Management de Caz pentru Copii in Asistentd Maternal3 si Asistenti Maternali
Profesionisti — Biroul Zonal Bérlad;

- doud posturi de functie publici de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, ID post — 195584 si ID post — 195587 in consilier, clasa I, gradul profesional
superior in cadrul Serviciuiui de Monitorizare i Management de Caz pentru Copii in Asisten{d
Maternald si Asistenti Maternali Profesionisti — Biroul Zonal Barlad;

- un post de functie publicid de executie de consilier, clasa I, gradul profesional asistent,
ID post — 195578 in consilier, clasa I, gradul profesional principal in cadrul Serviciului de
Monitorizare si Management de Caz pentru Copii In Asistenti Maternald si Asistenji Maternali
Profesionisti -Biroul Zonal Husi;

- trei posturi de functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
asistent, ID post — 195606, ID post — 418303 si ID post — 195608 in consilier, clasa I, gradul
profesional principal in cadrul Serviciului de Monitorizare §i Management de Caz pentru
Plasamente, Tutele §i Supraveghere Specializati;



- un post de functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional principal,
ID post — 195601 in consilier, clasa I, gradul profesional superior in cadrul Serviciului de
Monitorizare si Management de Caz pentru Plasamente, Tutele §i Supraveghere Specializati;

- un post de functie publicé de executie de consilier, clasa I, gradul profesional principal,
ID post — 195511 in consilier, clasa I, gradul profesional superior in cadrul Compartimentului
de Interventie in Situatie de Abuz, Neglijare, Trafic, Migratiune si Repatrieri;

- un post ‘de funcfie publici de execufie de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, ID post — 195639 in consilier, clasa I, gradul profesional superior in cadrul
Serviciului de Monitorizare §i Management de Caz a Serviciilor Sociale pentru Adulti, Asistenta
Persoanelor Virstnice §i Prevenirea Marginalizarii Sociale;

- un post de functie public# de executie de consilier, clasa I, gradul profesional principal,
ID post — 195662 in consilier, clasa I, gradul profesional superior in cadrul Serviciului
Financiar Contabilitate;

- un post contractual de executie de referent, treapta profesionald II in referent, treapta
profesionali I in cadrul Serviciului Financiar Contabilitate;

- un post contractual de execufie de inspector de specialitate, gradul profesional I in
inspector de specialitate, gradul profesional IA in cadrul Biroului Aprovizionare;

- doud posturi contractuale de executie de inspector de specialitate, gradul profesional I
in inspector de specialitate, gradul profesional IA in cadrul Serviciului Administrativ
Patrimoniu;

- un post contractual de executie de referent, treapta profesionali I in referent, treapta
profesionali IA in cadrul Serviciului Administrativ Patrimoniu.

Avand in vedere considerentele mai sus prezentate, initiez prezentul proiect de hotdirare pe
care 1l supun spre dezbaterea si aprobarea dumneavoastré in forma prezentati.

PRESEDINTE,

Dumitru gUZA U



ROMANIA

JUDETUL VASLUI

CONSILIUL JUDETEAN

Serviciul Managementul Resurselor Umane,

Relatii Mass — Media, Informare Cetéteni

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotérére privind modificarea statului de functii al personalului din
cadrul aparatului de specialitate al Directiei Generale de Asisten{d Sociald si protectia
Copilului Vaslui

In baza prevederilor art. 98 coroborate cu cele ale art. 44 din Legea
nr. 215/2001 privind administratia publicd locald, republicati, modificatd si
completati ulterior gi ale art. 54 din Regulamentul de functionare al Consiliului
Judetean Vaslui, Serviciul Managementul Resurselor Umane, Relatii Mass-Media,
Informare Cetiteni a analizat proiectul de hotdrire privind modificarea statului de
functii al personalului din cadrul aparatului de specialitate al Directiei Generale de
Asistentd Sociald si protectia Copilului Vaslui si apreciaza cid proiectul de hotérare
intruneste conditiile de legalitate si poate fi supus dezbaterii sedintei in plen a

Consiliului Judetean Vaslui.

Corina BENCHEA




CONSILIUL JUDETEAN VASLUI
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA §I PROTECTIA COPILULUI
 _ ]

DIRECTIA DE RESURSE UMANE-SALARIZARE, JURIDIC-CONTENCIOS, CONTROL §1
COMUNICARE, SANATATE $I SECURITATE IN MUNCA, APARARE CIVILA, P.S.I.

CONSILIUL JUDETEAN VASLUI
REGISTRATURA
IIRARE oo

m_ﬁ 20

Catre,

CONSILIUL JUDETEAN VASLUI

Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Vaslui, prin reprezentatii legali, va
solicitd aprobarea modificarii statelor de functii, ca urmare a promovarii personalului contractual,
prin transformarea posturilor.

Avand in vedere prevederile art.31, alin.2, alin.3 si alin.4 din Legea- cadru nr.153/2017, privind
salarizarea personalului plétit din fonduri publice, promovarea personalului in functie, grad sau
treapta profesionala se face de reguld pe un post vacant existent in statul de functii. in situatia in
care nu existd un post vacant, promovarea personalului platit din fonduri publice se face prin
transformarea postului din statul de functii in care acestea sunt incadrate intr-un nivel imediat
superior.

Potrivit Cap.lll, art.19-22 din Dispozitia nr.62/2015 privind aprobarea Regulamentului privind
criteriile si modul de evaluare a performantelor profesionale individuale anuale si Procedura de
organizare si desfasurare a examenului de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare ale personalului contractual din institutile subordonate Consiliului Judetean Vaslui, in
perioada 24.10.2018-01.11.018 in cadrul institutiei s-a desfaurat examenul de promovare in
grad/treapta profesionala a perscnalului contractual angajat la DGASPC Vaslui, un numar de 191
candidati fiind declarati admisi din totalul de 199 salariafi propusi pentru promovare, rezultatele
fiind consemnate in Rapoartele individuale ale celor 6 comisii de concurs nr.34647/01.11.2018.

Mentionam ca numarul mare de salariati care au fost propusi spre promovare in anul 2018, se
datoreaza faptului ca in anul 2017 din lipsa fondurilor salariale nu au avut loc promovari, iar
aparitia in L.egea 153/2017, a gradului principal la functia de lucrator social, a dat posibilitatea
promovarii acestei categorii de salariati, care nu aveau posibilitatea de a promova.

Modificérile care vor fi operate in statul de funclii al DGASPC Vaslui, se incadreazé in bugetul
de cheltuieli de personal aprobat pe anul 2018.

Soseaua nafionald Vaslui - lagi, nr. ==
Telefon 0235 315138, Fax 0235 315.346; e-mail: officef@dgaspc-vs.ro



in conformitate cu art.19, alin.1, din Legea-cadru nr.153/2017 — privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, care prevede: ,Salariul de bazd pentru functiiile de
conducere se stabileste de cdtre conducétorul institutiei publice, in raport cu responsabilitatea,

complexitatea muncii si impactul deciziilor impuse de atributile corespunzétoare activitétii
desfasurate ”.

Din analiza efectuatd asupra activitatilor desfasurate in cadrul componentelor functionale, a
complexitatii si impactului deciziilor luate de salariatii care coordoneaza aceasta activitate, propun
acordarea gradului profesional I, pentru toate functiile de conducere de sef centru, sef complex
(asimilat functiei de sef centru) si coordonator personal de specialitate.

Fatd de cele prezentate, propunem spre analiza si aprobare, noul stat de functii al

personalului din aparatul de specialitate al DGASPC Vaslui si a componentelor functionale,
in care s-au produs modificari.

Anexam alaturat:
+  Statul de funciii al personalului din aparatul de specialitate al DGASPC Vaslui si a
centrelor subordonate, nsotite de memorii justificative,
» Rapoartele finale ale celor 6 comisii de concurs,
e Hotararea Colegiului Director nr.10/2018, privind avizarea modificérii statului de

functii al personaluiui din aparatul de specialitate al DGASPC Vaslui si a centrelor
subordonate.

DIRECTOR GENERAL

Soseaua nationald Vaslui — lasi, nr. |
Telefon 0235 315.138; Fax 0235 315.346; e-mail: office(@dgaspe-vs ro



CONSILIUL JUDETEAN VASLUI
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $I PROTECTIA COPILULUI
e ————— ===
DIRECTIA DE RESURSE UMANE - SALARIZARE, JURIDIC - CONTENCIOS, CONTROL §I
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MEMORIU JUSTIFICATIV

pentru modificarea statului de functii al personalului din cadrul apatului propriu al
Directiei Generale de Asistenti Sociali §i Protectia Copilului Vaslui

Avind in vedere prevederile art. 17 alin. (1) lit.”f* din Regulamentul de Organizare §i
Functionare al Direcfiei Generale de Asistentd Sociala §i Protectia Copilului Vaslui, aprobat prin
Hotérérea Consiliului Judefean Vaslui nr. 172/2012, directorul general al Directiei Generale de
Asistentd Sociald §i Protectia Copilului Vaslui, supune spre aprobare Consiliului Judetean Vaslui
modificarea statului de functii al personalului din cadrul aparatului de specialitate al Directiei
Generale de Asistenta Sociali si Protectia Copilului Vaslui.

in baza prerogativelor conferite de Legea administrafiei publice locale nr.215/2001,
republicatd, Consiliul judefean are competenta de a aproba organigrama, statul de functii i
regulamentul de organizare i functionare ale institufiilor din subordine.

in conformitate cu prevederile art. 1, alin. 2) din Anexa nr. 2 la Dispozitia presedintelui
Consiliului judefean Vaslui nr.62/2015 privind aprobarea Regulamentului privind criteriile si
modul de evaluare a performantelor profesionale individuale anuale §i Procedura de organizare si
desfégurare a examenului de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din aparatul de specialitate al Consiliului judetean Vaslui, precum si in
institutiile / serviciile publice care functioneazi in subordinea acestuia, promovarea personalului
contractual din sectorul bugetar in grade sau trepte profesionale se face, de reguld, pe un post
vacant, iar in situatia in care nu existd un asemenea post, se face prin transformarea postului din
statul de functii in care acesta este Incadrat intr-unul de nivel imediat superior.

Conform art. 31 alin. (4) din Legea - cadru nr.153/2017 privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice “in situatia in care nu existd un post vacant, promovarea
personalului platit din fonduri publice in functii, grade sau trepte profesionale se va face prin
transformarea postului din statul de functii in care acesta este incadrat intr-unul de nivel
superior”,

Examenul de promovare in grad/traptd profesionald a fost organizat in conformitate cu
prevederile art. 2, alin.(3) coroborate cu prevederile art. 35 alin.(2) din Anexa nr. 2 la Dispozitia
presedintelui Consiliului judetan Vaslui nr.62/2015, cu incadrarea in fondurile bugetare alocate,

Pentru participarea la examenul de promovare in grade §i trepte imediat superioare, 5
(cinci) angajati pe functii contractuale de executie din cadrul cadrul Direcfiei Generale de
Asisten{a Sociald si Protectia Copilului Vaslui, au indeplinit cumulativ conditiile impuse de lege.

In urma susfinerii examenului organizat pentru promovarea in grade si trepte imediat
superioare, comisia de concurs numiti prin dispozitia Directorului General al Directiei Generale
de Asistentd Sociald §i Protectia Copilului Vaslui nr. 3690/29.10.2018, a declarat admisi in
vederea promovdrii in grade §i trepte profesionale imediat superioare, angajatii pe posturile
contractuale de executie pentru care s-a organizat concursul, conform raportului final nr. 34647
incheiat in data de 01.11,2018.

Soseaua nationald Vaslui — lasi, nr. 1
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_CONSILIUL JUDETEAN VASLUI
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Avand in vedere cele mentionate, propunem modificarea statului de functii al
personalului din cadrul aparatului propriu al Directiei Generale de Asistentd Sociala §i Protectia
Copilului Vaslui, prin transformarea a 5 (cinci) posturi contractuale de execufie dupd cum
urmezi: :

- lxébost de referent, treapta II, pozitia 177 in referent, treaptaI; -
- 3*posturi de inspector de specialitate, gradul I, pozitiile 185,192,193 in inspector \./
.Ze specialitate, gradul 1A;

- post de referent, treapta I, pozitia 196 in referent, treapta IA,

Anexa la Hotirarea Consiliului Judefean nr. 37/2014, cu modificarile $i completirile
ulterioare, se inlocuiegte cu prezenta anexa la memoriu justificativ,
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Directia Generald de Asistentd Socialda si Protectia Copilului Vaslui, prin

repreZentatii legali, va solicitd aprobarea modificérii statului de functii al personalului din

Catre,

aparatul de specialitate al DGASPC Vaslui, ca urmare a promovdrii functionarilor publici de
executie, prin transformarea posturilor,

Avand in vedere prevederile art.31, alin.2, alin.3 si alin.4 din Legea- cadru
nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, promovarea personalului in
functie, grad sau treapta profesionald se face de reguld pe un post vacant existent in statul de
functii. In situatia in care nu existd un post vacant, promovarea personalului platit din fonduri
publice se face prin transformarea postului din statul de functii in care acestea sunt incadrate intr-
un nivel imediat superior.

Potrivit art.14, lit.a si art.125 din HG 611/2008 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, in pericada 16.10.2018-18.11.2018, in
cadrul institutiei s-a desfaturat examenul/concursul de promovare in grad imediat superior, al
functionarilor publici angajati ai DGASPC Vaslui, un numar de 15 candidati fiind declarati admisi
din totalul de 15 functionari publici propusi pentru promovare, rezultatele fiind consemnate in
Raportul final al comisiei de concurs nr.36872/20.11.2018.

Modificarile care vor fi operate in statul de functii al personalului din
aparatul de specialitate al DGASPC Vaslui, se incadreaza in bugetul de cheltuieli de
personal aprobat pentru anul 2018.

Fata de cele prezentate, propunem spre analiza si aprobare, noul stat de
functii al personalului din aparatul de specialitate al DGASPC Vaslui, in care s-a produs
modificari.

Anexam alaturat:
o  Statul de functii al personalului din aparatul de specialitate al DGASPC Vaslui,
insotit de memoriu justificativ,
) Rapoartul final al comisiei de concurs,
e Hotararea Colegiului Director nr.11/2018, privind avizarea modificarii statului de
functii al personalului din aparatul de specialitate al DGASPC Vaslui.

lonel A




CONSILIUL JUDETEAN VASLUI
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DIRECTIA DE RESURSE UMANE-SALARIZARE, JURIDIC-CONTENCIOS, CONTROL §1
COMUNICARE, SANATATE $1 SECURITATE IN MUNCA, APARARE CIVILA, P.S.L

MEMORIU JUSTIFICATIV

pentru modificarea i aprobarea statului de functii al personalului din cadrul aparatului de

specialitate al Directiei Generale de Asistentdi Sociali si Protectia Copilului Vaslui

Avénd in vedere prevederile art. 17 alin. (1) lit.”f” din Regulamentul de Organizare si
Functionare al Directiei Generale de Asistenta Sociala §i Protectia Copilului Vaslui, aprobat prin
Hotararea Consiliului Judetean Vaslui nr. 172/2012, directorul general al Directiei Generale de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului Vaslui, supune spre aprobare Consiliului Judetean Vaslui
modificarea statului de functii al personalului din cadrul aparatului de specialitate al Directiei
Generale de Asistenta Sociala i Protectia Copilului Vaslui.

In baza prerogativelor conferite de Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicatd, Consiliul Judefean are competenta de a aproba organigrama, statul de functii si
regulamentul de organizare §i functionare ale institutiilor din subordine.

in conformitate cu prevederile art. 64 alin. (2) din Legea 188/1999 privind Statutul
Sfunctionarilor publici, republicatd (r2), cu modificdrile 5i completarile ulterioare, promovarea in
gradul imediat superior celui detinut de functionarul public se face prin concurs sau examen,
organizat semestrial, prin transformarea postului ocupat de functionarul public, ca urmare a
promovirii concursului/examenului.

Pentru participarea la concursul/ examenul de promovare in gradul profesional imediat
superior celui detinut, 15 functionari publici din cadrul aparatului de specialitate al Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Vaslui au indeplinit cumulativ conditiile
impuse de lege.

in urma sustinerii concursului/examenului organizat pentru promovarea in grad
profesional, comisia de concurs numitd prin Dispozitia Directorului General al Directiei Generale
de Asistenti Sociald si Protectia Copilului Vaslui nr. 3692/ 29.10.2018 a declarat admisi in
vederea promovdrii in functia publicd de executie pentru care s-a organizat concursul/ examenul,
15 functionari publici participanti, conform raportului final inregistrat sub nr.36872/ 20.11.2018.

Modificirile care vor fi operate in statul de functii al aparatului propriu de specialitate
al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Vaslui §i se incadreazd in
bugetul de cheltuieli de personal aprobat pentru anul 2018,

Avand in vedere cele mentionate, propunem modificarea statului de functii al
personalului din aparatul de specialitate al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Vaslui prin transformarea a 15 posturi de functii publice de executie dupd cum
urmeaza:

- un post de consilier, clasa I, grad profesional asistent, pozitia nr. 6, Id post — 195454,
in consilier, clasa I, grad profesional principal, din cadrul Biroului de Control, Consiliere
si Comunicare;

- un post de consilier, clasa I, grad profesional asistent, pozitia nr. 27, Id post —
195455, in consilier, clasa I, grad profesional principal, din cadrul Compartimentului
Salarizare;

- un post de consilier, clasa I, grad profesional principal, pozitia nr. 63, Id post —
195588, in consilier, clasa I, grad profesional superior, din cadrul Serviciului de



Monitorizare si Management de Caz pentru Copii in Asistentd Maternald §i Asistenti
Maternali Profesionisti;

- un post de consilier, clasa I, grad profesional asistent, pozitia nr. 75, Id post —
418284, in consilier, clasa 1, grad profesional principal, din cadrul Serviciului de
Monitorizare si Management de Caz pentru Copii in Asisten{d Maternald §i Asistenti
Maternali Profesionisti;

- un post de consilier, clasa 1, grad profesional asistent, pozitia nr. 91, Id post -
195475, in consilier, clasa I, grad profesional principal, din cadrul Serviciului de
Monitorizare si Management de Caz pentru Copii in Asistentd Maternald si Asistenti
Maternali Profesionigti- Biroul Zonal Barlad;

- doui posturi de consilier, clasa 1, grad profesional principal, pozitia nr. 92, Id post —
195587, si pozitia 94, Id post — 195584, in consilier, clasa I, grad profesional superior,
din cadrul Serviciului de Monitorizare si Management de Caz pentru Copii in Asistentd
Maternala si Asistenii Maternali Profesionisti- Biroul Zonal Bérlad, __—"

- un post de consilier, clasa I, grad profesional asistent, pozitia nr. 106, Id post —
195578, in consilier, clasa 1, grad profesional principal, din cadrul Serviciului de
Monitorizare si Management de Caz pentru Copii in Asistentd Maternald si Asistenti
Maternali Profesionisti- Biroul Zonal Husi; \i _

- trei posturi de consilier, clasa 1, grad profesional asistent, pozitia nr. 111, Id post —
195606, pozitia nr. 117, Id post -418303 si pozitia nr. 120, Id post — 195608 in
consilier, clasa [, grad profesional principal, din cadrul Serviciului de Monitorizare si
Management de Caz pentru Plasamente, Tutele §i Supraveghere Specializati;

- un post de consilier, clasa [, grad profesional principal, pozitia nr. 114, Id post —
195601, in consilier, clasa |, grad profesional superior, din cadrul Serviciului de
Monitorizare si Management de Caz pentru Plasamente, Tutele §i Supraveghere
Specializata;

- un post de consilier, clasa I, grad profesional principal, pozitia nr. 134, Id post —
195511, in consilier, clasa 1, grad profesional superior, din cadrul Compartimentului de
Interventie in Situatie de Abuz, Neglijare, Trafic, Migratie si Repatrieri;

- un post de consilier, clasa I, grad profesional principal, pozitia nr. 150, Id post -
195639, in consilier, clasa 1, grad profesional superior, din cadrul Serviciului de
Monitorizare si Management de Caz a Serviciilor Sociale pen\ty/ Adulti, Asistenta
Persoanelor Vérstnice si Prevenirea Marginalizarii Sociale;

- un post de consilier, clasa 1, grad profesional principal, pozitia nr. 170, Id post —
195662, in consilier, clasa I, grad profesional superior, din cadrul Serviciului Financiar
Contabilitate.

Anexa la Hotirirea Consiliului Judetean nr. 37/2014, cu modificirile si completarile
ulterioare, se inlocuieste cu prezenta anexa la memoriu justificativ,

! DIRECTOR GENERAL,

IONEL ARME STEFANICA
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HOTARAREA
COLEGIULUIDIRECTOR NR. 11

avand in vedere referatul Directiei de Resurse Umane- Salarizare, Juridic-Contencios,
Control si Comunicare, Sinitate si Securitate in Munci, Aparare Civild si P.S.I, nr.
36744/20.11.2018;

in conformitate cu prevederile:

HG nr. 797/2017 privind atributiile si Regulamentul-cadru de organizare si
functionare ale DGASPC;

art.65 din Legea 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati;

tindnd cont de votul unanim consemnat in Procesul-verbal al sedintei Colegiului
Director, inregistrat cu 19/21.11.2018;

Colegiul Director al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Vaslui
numit prin prin Hotédrarea Consiliului Judetean Vaslui nr. 115/2018;

HOTARASTE :

Art. 1 - Se avizeazd modificarea statului de functii al personalului din aparatul de
specialitate al DGASPC Vaslui conform procesului-verbal nr. 36743/20.11.2018 care
face parte integranti din prezenta hotiirare.

Art.2 - Biroul Control, Consiliere, Comunicare va comunica in copie prezenta
hotérare Consiliului Judetean.

PRESEDINTE COLEGIU
Ursulescu Diana

C.D, = 211118

Telefon 0235.315.138; Fax 0235.315.346: e-mail; officef@deaspe-vs.ro
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DIRECTIA DE RESURSE-UMANE - SALARIZARE, CONTENCIOS, CONTROL §1 COMUNICARE,
SANATATE $1 SECURITATE IN MUNCA, APARARE CIVILA, P.S.1.

HOTARAREA
COLEGIULUIDIRECTOR NR. 10

avand in vedere referatul Directiei de Resurse Umane- Salarizare, Juridic-Contencios,
Control si Comunicare, Sinitate si Securitate in Munca, Apérare Civild si P.S.I, nr.
944/05.11.2018;

in conformitate cu prevederile:

art.1 alin (2) din Anexa nr. 2 la Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Vaslui
nr.62/2015 privind aprobarea Regulamentului privind criterii $si modul de evaluare a
performantelor profesionale individuale anuale si Procedura de organizare si
desfidgurare a examenului de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare;

HG nr. 286/2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor
functiilor contractuale din sectorul bugetar;

tindnd cont de votul unanim consemnat in Procesul-verbal al sedintei Colegiului
Director, inregistrat cu 17/08.11.2018;

Colegiul Director al Directiei Generale de Asistenti Sociald si Protectia Copilului Vaslui
numit prin prin Hotirarea Consiliului Judetean Vaslui nr. 115/2018;

HOTARASTE :

Art. 1 - Se avizeazd modificarea statului de functii al personalului din aparatul de
specialitate al DGASPC Vaslui si a centrelor subordonate conform anexelor 1-25 care
fac parte integranti din prezenta hotérare.

Art.2 - Biroul Control, Consiliere, Comunicare va comunica in copie prezenta
hotirare Consiliului Judetean.

PRESEDINTE COLEGIU DIRECTOR,
Ursulescu Diana Elena

C.D. - 08,1118

mun.Vaslui, Soseaua Nationald Vaslui - lasi, nr. 1, C.P, 730003
Telefon 0235.315.138; Fax 0235.315.346; e-mail: office@dgaspc-vs.ro



ROMANIA
JUDETUL VASLUI Anexa
CONSILIUL JUDETEAN la Hotirarea nr. 12018

STAT DE FUNCTII
al personalului din cadrul aparatului de specialitate al Directiei Generale de Asistenta Sociali gi Protectia Copilului Vaslui

< FUNCTIA PUBLICA 5 FUNCTIA CONTRACTUALA Lo
N | B B 39 3 ;g 0 g £l ;—2
Q : ] @ o 25 . Sw| 23
crt. [ 2 de conducere de executie o £ = 2 | deconducere de executie 30223
0 a 0 a
CONDUCEREA DIRECTIEI
1| __|Director general | [ 1] Il | [ s8] | ! |

DIRECTIA DE RESURSE UMANE- SALARIZARE, JURIDIC - CONTENCIOS, CONTROL $1 COMUNICARE, SANATATE SI SECURITATE N
MUNCA, APARARE CIVILA, P.S.I.

2| [Director executiv | I 17 I I [ | [

BIROUL DE CONTROL, CONSILIERE $! COMUNICARE

3 Sef birou | I} S
4 consilier ! superior S
5 consilier | asistent S
6 consilier | principal -]
7 consilier | principal S
8 referent 1] superior M
BIROUL PENTRU PROTECTIA_SANATATII SI SECURITA 71 IN MUNCA, APARARE CIVILA SIP.S..
9 Sef birou | Il S
10 consilier | superior S
11 consilier { superior S
12 consilier | principal S
13 consilier | principal S
14 referent de specialitate il superior SSD




HEE |consilier [ I T asistent | T s | ] | [ ]

COMPARTIMENTUL JURIDIC-CONTENCIOS

16 consilier juridic | superior S

17 consilier juridic I superior S

18 consilier juridic | superior S

19 consilier juridic ] superior S
COMPARTIMENTUL DE GESTIONARE A RESURSELOR UMANE

20 consilier [ superior S

21 consilier | superior S

22 referent ] superior M

23 referent ] superior M
COMPARTIMENTUL SALARIZARE

24 consilier [ superior S

25 consilier [ superior S

26 consilier | superior S

27 consilier ! principal S |-
COMPARTIMENTUL DE AUDIT PUBLIC INTERN

28 auditor | superior S

29 auditor { asistent S
SERVICIUL DE EVALUARE INITIALA, MONITORIZARE, ANALIZA, STATISTICA SI INCLUZIUNE SOCIALA

30 Jef serviciu [ ] S

31 consilier [ superior S

32 consilier I principal S

33 consilier I principal S

34 consilier | supetior S

35 consilier | asistent S

36 consilier | superior S

37 referent de specialitate l superior SSD ]
BIROUL STRATEGI], PROGRAME, PROIECTE ST RELA TIA CU ORGANIZATIILE NEGU VERNAMENTALE, MANAGEMENTUL CALITATII
SERVICHLOR SOCIALE

38 Sef birou i ] S

39 consilier | superior S

40 consilier [ superior S

41 consilier | superior S

42 consilier | principal S




inspector de
43 specialitate ! S
COMPARTIMENTUL DE ADOPTII $1 POST ADOPTI
44 consilier I superior S
45 consilier [ superior S
46 consilier [ superior S
47 consilier [ superior S
48 consilier [ principal S
DIRECTIA PENTRU PROTECTIA SOCIALA
Director general
adjunct pentru
49 protectia sociali | 1] S

DIRECTIA PENTRU PROTECTIA DREPTURILOR COPILULUI
|_so| [birector executiv | Lo 0w T T s] | | [ ]

SERVICIUL DE MONITORIZARE 1 MANAGEMENT DE CAZ PENTRU COPII iN ASISTENTA MATERNALA SIASISTENTI MATERNALJ

PROFESIONISTI
51 Sef serviciu | Il S
52 consilier | superior S
53 consilier [ superior S
54 consilier | superior S
55 consilier [ superior S
56 consilier [ superior 3
57 consilier [ principal S
58 consilier | asistent S
59 consilier | superior S
60 consilier | superior S
61 consilier i superior S
62 consilier | principal S
63 consilier i superior S |v
64 consilier | superior S
65 consilier ! asistent S
66 consilier | superior S
67 consilier { superior S




68 consilier | asistent S
69 consilier [ principal S
70 consilier | superior S
71 consilier | asistent S
72 consilier | asistent S
73 consilier | principal S
74 consilier [ asistent S
75 consilier | principal S
76 consilier [ principal S
77 consilier | asistent S
BIRQUL ZONAL BARLAD - ASISTENTA MATERNALA
78 Sef birou | 1] S
79 consilier [ superior S
80 consilier [ superior S
81 consilier | superior S
82 consilier | superior S
83 consilier | superior S
84 consilier [ superior S
85 consilier [ superior S
86 consilier | superior S
87 consilier | superior S
88 consilier [ superior S
89 consilier [ superior S
90 consilier [ superior S
91 consilier i principal S
92 consilier i superior S
93 consilier | principal S
94 consilier i superior S
95 consilier | principal S
96 consilier i principal S
97 consilier | principal S
g8 consilier i principal S
BIROUL ZONAL HUSI - ASISTENTA MATERNALA
99 Sef birou [ ] S
100 consllier [ superior S
101 consilier [ superior S




102 consilier I superior S
103 consilier ! superior S
104 consilier | principal S
105 consilier ! superior S
106 consilier [ principal S
107 consilier | principal S
SERVICIUL DE MONITORIZARE 2! MANAGEMENT DE CAZ PENTRU PLASA MENTE, TUTELE SI SUPRAVEGHERE SPECIALIZATA
108 Sef serviciu | ] S
109 consilier ! Superior S
110 consilier I superior S
111 consilier i principal S
112 consilier | principal S
113 consilier { asistent S
114 consilier | superior S
115 consilier | superior S
116 consilier | asistent S
117 consilier I principal S
118 consilier | principal S
119 referent il] superior M
120 consilier I principal S
121 referent Nl superior M
SERVICIUL DE MONITORIZARE 3! MANAGEMENT DE CAZ PENTRU SERVICII DE TiP REZIDENTIAL SI DE ZI
122 $ef serviciu I ] S
123 consilier | superior S
124 consilier I superior S
125 consilier ! superior S
126 consilier | Superior S
127 consilier | superior S
128 consilier | principal S
129 consilier | principal S
SERVICIUL DE INTER VENTIE IN REGIM DE URGEN TA
| 130] " TSef serviciu | | il | 1 87 | | |

COMPARTIMENTUL DE INTERVENTIE iN SITUATIE DE ABUZ, NEGLIJARE, TRAFIC, MIGRA JIE $1 REPATRIER!

131 consilier [ principal S

132 consilier | superior S




133 consilier | superior S
134 consilier I superior S
COMPARTIMENTUL PENTRU PREVENIREA VIOLENTEI IN FAMILIE
135 consilier [ asistent S
136 consilier [ asistent S
137 consilier | superior S
BIROUL DE EVALUARE COMPLEXA PENTRU COPII
138 Sef birou [ il S
139 consilier | superior S
140 consilier | Superior S
141 consilier [ superior S
142 consilier | superior S
143 consilier I superior S
DIRECTIA PENTRU PROTECTIA PERSOANELOR ADULTE
| 144] "[Director executiv | |0 ] | | 8§77 | |

SERVICIUL DE MONITORIZARE 9! MANAGEMENT DE CAZ A SERVICIHLOR SOCIALE PENTRU ADULYTI, ASISTENTA PERSOANE
VARSTNICE S| PREVENIREA MARGINALIZARI SOCIALE

145 Sef serviciu ! ] S
146 consilier | superior S
147 consilier ! superior S
148 consilier | superior S
149 consilier | superior S
150 consilier i superior S
151 consilier | principal S
152 referent 1] superior M
SERVICIUL DE EVALUARE COMPLEXA A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP, EVIDENTA SI PLA J1 A SERVICHILOR SOCIALE
153 Sef serviciu i ] S
154 consilier | superior S
155 consilier i superior S
156 consilier [ superior S
157 consilier i superior S
158 consilier [ superior S
159 consilier [ superior S




| 160{ | |referent ] superor | | M |
SECRETARIATUL COMISIILOR
161 consilier I superior S
162 referent [} superior M
163 referent 1] superior M
164 referent 11! superior M
165 referent 11} superior M
DIRECTIA ECONOMIC - ADMINISTRATIVA
Director general
adjunct econontic-
166 administrativ [ 1] S
SERVICIUL FINANCIAR CONTABILITATE
167 Sef serviciu | i S
168 consilier | superior S
168 consilier | superior S
170 consilier | principal S
171 consilier | superior S
172 consilier | superior S
173 consilier | asistent S
174 referent 1] superior M
175 referent 11} superior M
176 referent 1] superior M
177 referent | M
178 casier M
COMPARTIMENTUL DE ACHIZITII PUBLICE S| CONTRACTAREA SERVICIHILOR SOCIALE, TEHNIC - INVESTITI
179 consilier | superior S
180 consilier [ superior S
181 consilier | superior S
182 consilier | superior S
183 consilier I asistent S
BIROUL APROVIZIONARE
184 Sef birou ] S
inspector de
185 specialitate 1A S
186 referent 1A M




187 referent A M
188 referent A M
189] | magaziner M
SERVICIUL ADMINISTRATIV - PATRIMONIU
190 Sef serviciu ] S
inspector de
191 specialitate I s
inspector de
192 specialitate A s
inspector de
193 specialitate A s
inspecior de
specialitate
194 peciali 0 s
195 referent 1A M
196 referent 1A M
187 sofer [ MIG
198 sofer | MIG
199 muncitor calificat ] MIG
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 20
NR. TOTAL FUNCTIl PUBLICE DE EXECUTIE 160
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 2
NR.TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 17
NR. TOTAL FUNCTII IN INSTITUTIE 199




