ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE Nr. /2018

privind modificarea statului de functii al personalului din cadrul Serviciului Public
Comunitar Judetean de Evidenta Persoanelor Vaslui

avand in vedere:

- expunerea de motive a presedintelui Consiliului Judetean Vaslui;

- adresa Serviciului Public Comunitar Judetean de Evidenta Persoanelor Vaslui
nr, 27872/19.11.2018;

in conformitate cu prevederile:

- art. 31 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modific#rile si completirile ulterioare;

- art. 41 alin. (1) si (2) din Hotararea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzitor funcfiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

- art. 91 alin. (1) lit. a) , alin. (2), lit. ¢) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publicd local3, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

in temeiul art. 97 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locald, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

Consiliul Judetean Vaslui,

HOTARASTE:

Art.1. — Se aproba transformarea unui post in regim contractual de executie de
inspector de specialitate, grad profesional IT in inspector de specialitate, grad
profesional I, in vederea promovirii persoanei care a sustinut examenul de promovare in
gradul profesional imediat superior din cadrul Compartimentului Secretariat, juridic si
contencios administrativ.

Art.2. ~ Se aproba transformarea unui post in regim contractual de executie de
inspector de specialitate, grad profesional II in inspector de specialitate, grad



profesional I, in vederea promovirii persoanei care a sustinut examenul de promovare in
gradul profesional imediat superior din cadrul Compartimentului Financiar —contabilitate.

Art.3. — Pozitiile nr. 18 si nr. 22 din Statul de functii al personalului din aparatul de
specialitate al Serviciului Public Comunitar Judetean de Evidentd a Persoanelor Vaslui,
prevazut in anexa nr. 2 la Hotérarea Consiliului Judefean nr. 165/2013, cu modificérile
ulterioare, se modificd in mod corespunzitor.

Artd4. — Copie dupad prezentul act administrativ se va comunica Institufiei
Prefectului — Judetul Vaslui, Serviciului Managementul Resurselor Umane, Relatii Mass
— Media, Informare cetiiteni din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Vaslui, precum si Serviciului Public Comunitar Judetean de Evidentd a Persoanelor
Vaslui in vederea aducerii la indeplinire.

Vaslui, 2018

PRESEDINTE,

Dumitru BUZATU

Avizat pentru legalitate:
Secretarul judefului Vaslui,
Diana-Elena \ ESCU
/

Directia Administragie Publica
Am luat la cunostinti de acest inscris oficial
si imi asum responsabilitatea asupra legalititii.
Director executiv,
Adriana- -HUIDES

o aphele B

Serviciul Managementul Resurselor Umane, Relatii Mass-Media, Informare
Cetiteni
Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,
corectitudinea si legalitatea intocmirii acestui inscris oficial.




ROMANIA

JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotirire privind modificarea statului de functii al personalului din
cadrul Serviciului Public Comunitar Judetean de Evidenta Persoanelor Vaslui

Proiectul de hotirdre privind modificarea statului de functii al personalului
din cadrul Serviciului Public Comunitar Judetean de Evidenta Persoanelor Vaslui,
este inifiat la solicitarea conducerii institutiei, formulati prin adresa
nr. 27872/19.11.2018, inregistratdi la Consiliul Judetean Vaslui sub
nr. 17164/20.11.2018 si in temeiul dispozigiilor art. 91 alin. (2) lit. ¢), ale art. 97
alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administrafia publici locald, republicati,
cu modificérile si completirile ulterioare.

in baza dispozitiilor art. 41 alin (2) din Hotérarea Guvernului nr. 286/2011
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
cu modificérile si completarile ulterioare, promovarea personalului contractual din
sectorul bugetar in grade sau trepte profesionale se face, de reguld, pe un post
vacant, iar, in situatia in care nu existd un asemenea post, se face prin transformarea
postului din statul de functii in care acesta este incadrat intr-unul de nivel imediat
superior.

Conform dispozitiilor art. 31 alin.(4) din Legea—cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile §i completérile
ulterioare ,,in situatia in care nu existd post vacant, promovarea personalului platit
in fonduri publice in functii, grade sau trepte profesionale se va face prin
transformarea postului din statul de functii in care acesta este incadrat intr-unul de
nivel imediat superior”.

In baza dispozitiilor art. 31 alin.(8) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile
ulterioare ,ordonatorii de credite pot aproba demararea procedurilor privind
promovarea pe functii, grade sau trepte profesionale a personalului numai cu
conditia incadririi in cheltuielile de personal aprobate in buget”.

In conformitate cu prevederile art. 41 alin. 7 din Hotérdrea Guvernului nr.
286/2011, republicatd, cu modificirile §i completarile ulterioare, institufia a
organizat examen de promovare in grad profesional, pe data de 12.11.2018 pentru



doud functii de executie in regim contractual de inspector de specialitate, din gradul
profesional II in gradul profesional I din cadrul Compartimentului Secretariat,
juridic si contencios administrativ §i al CompartimentuluiFinanciar - contabilitate,

Persoanele inscrise la examenul de promovare 1n gradul profesional imediat
superior celui definut au indeplinit conditiile prevézute la art. 43 alin.(3) din
Hotardrea Guvernului nr. 286/2011 si cele ale art. 31 alin.(6) si (7) din Legea cadru
nr. 153/2017.

Conform rezultatelor finale ale examenelor previzute in raportul final
nr. 27853/13.11.2018 si nr. 27854/13.11.2018, candidatii au fost declarati admisi in
vederea promovarii.

Avénd in vedere cele mentionate, propunem modificarea statului de functii al
personalului din cadrul Serviciului Public Comunitar Judetean de Evidenta
Persoanelor Vaslui, prin transformarea a doud posturi contractuale de executie dupi
cum urmeaza:

- un post de inspector de specialitate, grad profesional I in inspector de
specialitate, grad profesional 1 din cadrul Compartimentului Secretariat,
Juridic si contencios administrativ;

- un post de inspector de specialitate, grad profesional II in inspector de
specialitate, grad profesional 1 din cadrul Compartimentului Financiar -
contabilitate.

Avénd in vedere considerentele prezentate mai sus, inifiez prezentul proiect
de hotérére, pe care il supun spre dezbaterea si aprobarea dumneavoastra in forma
prezentata.

PRESEDINTE,

Dumitr Bug{n



ROMANIA

JUDETUL VASLUI

CONSILIUL JUDETEAN

Serviciul Managementul Resurselor Umane,
Relatii Mass — Media, Informare Cetiteni

RAPORT DE SPECIALITATE
Ia proiectul de hotirére privind modificarea statului de functii al personalului din
cadrul Serviciului Public Comunitar Judetean de Evidenta Persoanelor Vaslui

in conformitate cu prevederile art. 98 coroborat cu art. 44 din Legea
nr.215/2001 privind administratia publici locald, republicati, cu modificarile si
completérile ulterioare i ale art. 54 din regulamentul de organizare si functionare al
Consiliului Judetean Vaslui, Serviciul Managementul Resurselor Umane, Relatii
Mass - Media, Informare Cetfeni analizind proiectul de hotirare privind
modificarea statului de functii al personalului din cadrul Serviciului Public
Comunitar Judetean de Evidenta Persoanelor Vaslui, constati ci acesta este elaborat

cu respectarea prevederilor legale in materie.

: Maria Anton K
i ’ Consilier,

Rusu — Mardare Ionela
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Ex.@s

0} (&In conformitate cu prevederile art.31 alin. 3 si 4 din Legea nr.153/2017
%‘hgvind salarizarea personalului platit din fonduri publice, modificata si

completata, ale art.41 alin. (1) si (2) din HG nr.286/2011 privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului platit din fonduri publice,
modificata si completata si ale Dispozitiei nr. 62/2015 a Consiliuiui Judetean
Vaslui, supunem spre aprobare modificarea statului de functii al
Serviciului Public Comunitar Judetean de Evidenta a Persoanelor Vaslui prin
transformarea a doua posturi contractuale de executie in posturi contractuale
de executie de nivel superior in vederea promovarii titularilor posturilor,
nefiind posturi vacante de acest nivel.

In conformitate cu prevederile art.3 alin. (4) din Legea nr.153/2017
ordonatorul de credite are obligatia sa asigure promovarea personalului in
grade profesionale cu incadrarea in sumele repartizate pentru cheltuieli de
personal. Avand alocate pentru anul 2018 sumele necesare, am demarat
procedura de promovare.

in conformitate cu prevederile art. 41 alin. 7 din H.G. nr. 286/2011 seful
Compartimentului Secretariat, juridic si seful Compartimentului Financiar—

contabilitate au intocmit referate de evaluare pentru posturile contractuale de



inspector de specialitate, grad profesional Il din compartimentele
mentionate, aceste referate au fost aprobate de conducerea serviciului, fapt
pentru care in data de 12.11.2018 s-a organizat examen de promovare in
grad profesional. _

Persoanele propuse a fi promovate au indeplinit condifiile prevazute la
art.43 alin.(3) din HG nr.286/2011 si cele ale art.31alin.(6) si (7) din Legea
cadru nr.153/2017, respectiv, au 3 ani vechime in gradul profesional in functia
contractuala din care promoveaza si au obfinut calificative ,,foarte bine,, la
evaluarile performantelor profesionale individuale cel puiin de doua ori in
ultimii 3 ani de activitate.

In urma sustiinerii examenului, comisia de examinare, numita prin
Dispozitia nr.56/2018, a declarat admise persoanele in vederea promovarii,
conform rapoartelor finale nr.27853/2018 si 27854/2018.

Fata de cele relatate propunem transformarea posturilor de la:

1. .pozitia nr.18", din statul de functii, post de functie contractuala,
inspector de specialitate, grad profesional Il in inspector de specialitate,
grad profesional | din cadrul Compartimentului Secretariat, juridic;

2. pozitia nr.22", din statul de functii, post de functie contractuala,
inspector de specialitate, grad profesional Il in inspector de specialitate,
grad profesional | din cadrul Compartimentului Financiar-contabilitate.

Anexam alaturat:

- statului de functii al personalului din cadrul SPCJEP Vaslui cu

modificarile aferente,

- rapoartele finale nr.27853/2018 si 27854/2018.

Va muljumim.
Cu stima,
DIRECTOR EXECUTIV,

VIERU IULIAN

Intred P.L.2 ex.



