ROMANIA

JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN
Nr. (40287 {0.09.2019

PROIECT DE HOTARARE
privind modificarea statului de functii al personalului din cadrul
Muzeului Judetean ,,Stefan ce Mare” Vaslui

Avand in vedere:

- referatul aprobare nr. {4028 din {009 2019 \a Proiectul de hotirare privind
modificarea statului de functii al personalului din cadrul Muzeului Judetean "Stefan cel
Mare” Vaslui;

- adresele nr. 419/26.08.2019 si nr. 434/05.09.2019 ale Muzeului Judetean "Stefan
cel Mare” Vaslui;

- raportul Serviciului Managementul Resurselor Umane nr. //034 [_#0.072019;

- avizele Comisiilor de specialitate ale Consiliutui Judetean Vaslui;

in conformitate cu prevederile:

- art, 173 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. ¢) si ale art. 554 alin. (1)-(3) din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

- art. 31 alin. (2)-(6) si alin. (8) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

- art. 41 alin. (1) si alin (2) din Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat
prin Hotararea Guvernului nr. 286/2011, cu modificdrile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 182 alin. (1) si al art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Consiliul Judetean Vaslui

HOTARASTE:

Art. 1. - Se aproba transformarea unui post de muzeograf, gradul profesional
debutant in muzeograf, gradul profesional Il la Sectia Muzeografie, Muzeologie, Pedagogie
Muzeald, in vederea promovarii persoanei care a sustinut examenul de promovare in gradul
profesional imediat superior.

Art. 2. - Se aproba transformarea unui post de restaurator, gradul profesional
debutant in restaurator, gradul profesional Il la Sectia Protejare, Conservare, Restaurare
Patrimoniu Muzeal, in vederea promovarii persoanei care a sustinut examenul de promovare
in gradul profesional imediat superior.

Art. 3. - Se aproba transformarea unui post de muncitor calificat, treapta
profesionala Ill in muncitor calificat, treapta profesionala Il la Serviciul Administrativ,



Gospodaresc, in vederea promovérii persoanei care a sustinut examenul de promovare in
treapta profesionala imediat superioara.

Art. 4. - Pozitille nr. 12, nr. 15 si nr. 29 din Statul de functii al personalului din
cadrul Muzeului Judetean ,Stefan cel Mare” Vaslui, prevazut in anexa nr. 2 la Hotirirea
Consiliului Judetean Vastui nr. 129/2019, se modifica corespunzitor.

Art. 5. - Prezenta hotarére se comunica prin intermediul secretarului judetului, in
termenul prevazut de lege, catre: Institutia Prefectului - Judetul Vaslui in vederea
exercitarii controlului de legalitate, precum §i catre Muzeul Judetean "Stefan cel Mare”
Vaslui si Serviciul Managementul Resurselor Umane in vederea aducerii la indeplinire.,

Vaslui 2019

PRESEDINTE,

Dumitru BUZATU

Contrasemneaza pentru legalitate:
Secretarul  judetului  Vaslui
Diana-Elend’URSULES

F

Directia Administratie Publica,
Am luat la cunostinta acest inscris oficial
si Imi asum responsabilitate

Serviciul Managementul Resurselor Umane,
Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,
si corectitudinea acestui inscris oficial.

Sef serviciu,
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Nr. /402y 1 16.09.2019

REFERAT DE APROBARE
la Proiectul de hotarare privind modificarea statului de functii al personalului
din cadrul Muzeului Judetean ,Stefan cel Mare” Vaslui

I. Motivul adoptarii proiectului de hotarare in cauza:

Proiectul de hotdrare privind modificarea statului de functii al personalului din
cadrul Muzeului Judetean ,Stefan cel Mare” Vaslui este elaborat avand in vedere
solicitarea conducerii institutiei formulatd prin adresele nr. 419/26.08.2019 si nr.
434/05.09.2019, inregistrate la Consiliul Judetean Vaslui sub nr. 13098/26.08.2019 si
respectiv sub nr. 13823/06.09.2019 si in temeiul prevederilor art. 191 alin. (2) lit. a) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Prin adresa mai sus mentionatd, managerul institutiei solicita modificarea
gradului/treptei profesionale a trei posturi din statului de functii, in vederea promovarii
persoanelor care au susfinut examenul de promovare in gradul/treapta profesionala,
dupa cum urmeaza:

- transformarea postului de muzeograf, cu nivel de studii superioare, gradul
profesional debutant in muzeograf, gradul profesional Il la Sectia Muzeografie,
Muzeologie, Pedagogie Muzeal3;

- transformarea postului de restaurator, cu nivel de studii superioare, gradul
profesional debutant in restaurator, gradul profesional Il la Sectia Protejare,
Conservare, Restaurare Patrimoniu Muzeal;

- transformarea postului de muncitor calificat, cu nivel de studii medii sau
gimnaziale, treapta profesionala lll in muncitor calificat, treapta profesional Ii
la Serviciul Administrativ, Gospodaresc.

Aceste transformari sunt necesare in vederea promovarii salariatilor care au
sustinut i promovat examenul de promovare.

In conformitate cu prevederile art. 554 alin. (1)-(3) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ promovarea personalului contractual
se face potrivit prevederilor din statute sau alte acte normative specifice domeniului de
activitate, aprobate prin legi, hotarari ale Guvernului sau act administrativ al
ordonatorului principal de credite. Tn situatia in care legea speciata nu dispune altfel,
promovarea personalului contractual se face de reguld pe un post vacant existent in
statul de functii. Daca nu exista un post vacant, promovarea personalului contractual se
poate face prin transformarea postului din statul de functii in care acestea sunt
incadrate intr-unul de nivel imediat superior.

Astfel, pentru promovarea personalului contractual din institutiile publice de
interes judetean, sunt incidente prevederile art. 41 alin. (1) si alin (2) din
Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotérdrea
Guvernului nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu cele
ale art. 31 alin. (2)-(6) si alin. (8) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.



Il. Impactul socio-economic: nu este cazul

lll. Impactul financiar asupra bugetului judetului: modificarea salariilor de baz3
ale persoanelor care au sustinut $i promovat examenul de promovare in gradul/treapta
profesionala imediat superioara are un impact financiar de 4.245 lei, in total, pentru anul
2019, suma ce este prevazutd in bugetul de venituri si cheltuieti al institutiei.

IV. Impactul asupra reglementarilor interne in vigoare:

Propunem ca la data la care prevederile noii hotarari produc efecte, si se
modifice in mod corespunzitor pozitiile nr. 12, nr. 15 si nr. 29 din Statul de functii al
personalului din cadrul Muzeului Judetean "$tefan cel Mare” Vaslui, previzut in anexa
nr. 2 la Hotararea Consiliului Judetean Vaslui nr. 129/2019.

V. Consultari derulate in vederea elaboririi proiectului de hotirire in cauzi:
nu este cazul.

VI. Activitati de informare publica privind elaborarea proiectului de hotirare in
cauza: nu este cazul,

Vil. Masuri de implementare necesare, respectiv modificérile institutionale si
functionale preconizate:

Dupa adoptarea hotdrarii in cauza, aceasta va fi comunicatd prin intermediul
secretarului judetului, in termenul prevézut de lege, citre: Institutia Prefectului-Judetul
Vaslui in vederea exercitdrii controlului de legalitate, precum si citre Muzeul Judetean
"stefan cel Mare” Vaslui si Serviciul Managementul Resurselor Umane in vederea aducerii
la indeplinire.

Totodata, aceastd hotarére se aduce la cunostintd pubtica prin postare pe pagina
de internet a Consiliului Judetean Vaslui http://www.cjvs.eu.

VIil. Concluzii, constatari si propuneri:

Tinénd cont de argumentele prezentate mai sus, apreciez ca necesari si oportuna
initierea Proiectului de hotérére privind modificarea statului de functii al personalului
din cadrul Muzeului Judetean ,Stefan cel Mare” Vaslui, sens in care a fost elaborat
proiectul de hotardre atasat prezentului referat de aprobare, prin Serviciul
Managementul Resurselor Umane.

Pe aceste considerente, propunem analizarea proiectului de hotéréare in cauzi, in
vederea supunerii lui spre aprobare in prima sedintd ordinard a Consiliului Judetean
Vaslui.

PRESEDINTE,

Dumitru BUZATU
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Serviciul Managementul Resurselor Umane

Nr. 147 03% 710 .0 92019

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind modificarea statului de functii al personalului
din cadrul Muzeului Judetean ,,Stefan cel Mare” Vaslui

in conformitate cu prevederile art. 182 alin. (4) coroborate cu ale art. 136 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Serviciul
Managementul Resurselor Umane, in calitatea sa de compartiment de resort in cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui, a analizat Proiectul de
hotarare privind modificarea statului de functii al personalului din cadrul Muzeului
Judetean ,Stefan cel Mare” Vaslui, in raport cu atributiile si competentele specifice
acestui compartiment si a constatat urmatoarele:

a)Obiectul/domeniul reglementat: administratie publica locala/organizare si
functionare institutii publice de interes judetean/modificare stat functii/promovare
personal contractual;

b)impactul financiar asupra bugetului judetului: modificarea salariilor de baza
ale persoanelor care au sustinut si promovat examenul de promovare in gradul/treapta
profesionala imediat urmatoare are un impact financiar de 4.245 lei, in total pentru
anul 2019, suma ce este prevazuta in bugetul de venituri si cheltuieli al institutie;

c)Compatibilitatea si conformitatea cu legile, ordonantele, hotdrérile
Guvernului, strategiile _nationale si _legislatia _secundard (ordine, _instructiuni,
normative, regulamente, etc.), in limitele si in a cdror implementare si aplicare este
elaborat _respectivul proiect de hotdrdre: prin proiectul de hotardre analizat se
respecta si se pun in aplicare prevederile/normele aplicabile domeniului reglementat,
respectiv prevederile:

> art. 554 alin. (1)-(3) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ;

> art. 31 alin. (2)-(6) si alin. (8) din Legea-cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice nr. 153/2017, cu modificarile si
completarile ulterioare;

» art. 41 alin. (1) si alin (2) din Regulamentul-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

d)impactul asupra reglementdrilor interne din sfera de competentd/activitate a
compartimentului: prin proiectul de hotarare analizat se propune modificarea in mod
corespunzator a pozitiilor nr. 12, nr. 15 si nr. 29 din Statul de functii al personalului din
cadrul Muzeului Judetean "Stefan cel Mare” Vaslui, prevazut in anexa nr. 2 la Hotararea
Consiliului Judetean Vaslui nr. 129/2019.

Tinand seama de constatarile precizate mai sus, opinam faptul ca proiectul de
hotarére este fundamentat, din punct de vedere al reglementarilor specifice aplicabile,
respectiv al legalitatii, raportat la atributiile si competentele specifice acestui
compartiment, sens in care propunem analizarea si supunerea spre dezbatere si
adoptare a proiectului de hotarare in cauzi, in prima sedinta ordinara a Consiliului
Judetean Vaslui.

SEF S ICIU
MariaArton JCONSILIER,

Corifnmhea
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J Domnului DUMITRU BUZATU
\g\ Presedintele Consiliului Judetean Vaslui
P

in conformitate cu legislatia privind evaluarea si promovarea in grade sau trepte
profesionale. imediat superioare a personalului contractual incadrat in institufiile din
‘ subordinea Consiliului Judetean Vaslui si avand in vedere Raportele de evaluare privind
U"\b evaluarea performantelor profesionale individuale pe anul 2018 a personalului contractual
din institutia noastra, au fost propusi spre promovare, prin concurs, urmtorii salariati
conform tabelului de mai jos. Precizdm faptul cd salariafii in cauzi a obtinut calificativul
“FOARTE BINE” la evaluarea performantelor profesionale individuale din ultimii 3 ani
calendaristici si in 6 luni salariatii debutanti, indeplinind conditiile de examinare.

Conform Regulamentului de organizare si desfdgurare a examenului de promovare in
grade sau trepte profesioanale imediat superioare a personalului contractual incadrat in
institutiile din subordinea Consiliului Judefean Vaslui — aprobat prin Dispozitia nr.62/2015,
a fost organizat concurs de promovare la sediul muzeului judetean, in data de 07 si
09.08.2019, in urma céruia salariatii propusi au promovat, cu note maxime, conform
punctajelor de la proba scrisé, si de la interviu — consemnate in Procesul verbal de
examinare 31 in Raportul final al examenului.

' Pozitia Functia !. Treapta
stat de contractuald de | Treapta profesionala
functii | Numele si prenumele | executie | profesio | Studii |/ gradul in
; nala care a fost
: '. /grad promovat
12 i Dragomirescu Monica | Muzeograf Deb. S 11
15 . Derscariu Georgiana Nicoleta | Restaurator Deb. S Ii
29 | Bozianu Florin Muncitor calificat | III G/M I

_Promovarea s-a fécut conform Legii cadru 153/2017, art.31 (4), (5), (6) st (8).
in urma acestor solicitiri privind promovarea personalului contractual, vd supunem spre
analizd si aprobare transformarea posturilor din tabelul de mai sus din actualul Stat de
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functii al muzeului judetean si, in consecintd, modificarea Statului de functii a Muzeului
Judetean “Stefan cel Mare” Vaslui.

in vederea unei mai bune analize a acestei cerinte, vd anexam aldturat Statul de
Junctii modificat al Muzeului Judetean “Stefan cel Mare” Vaslui.

Cu stim3,

DIRECTOR,
Prof.dr. Mocanu Ramygna Maria
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STAT DE FUNCTII

al personalului din cadrul Muzeului Judetean “Stefan cel Mare” Vaslui-

| Nr. crt. Denurmirea compartimentului | Nr. posturi Nivel | Gradatie / | Obs.
! si functiei studit treapta
de executie profesionald
- de conducere
i CONDUCEREA MUZEULUI
1. | Director-manager 1 |8 Il
25 i Director adjunct 1 I I calf Tavim
SECTIA MUZEQGRAFIE, MUZEQLOGIE, PEDAGOGIE MUZEALA
3. | Sef sectie | 1 S 11
4. Muzeograf 1 S IA
5. Muzeograf =~ 1 S HIAS . B |F o
6. | Muzeopraf 1 S 3.7 bIAT
7. Muzeograf 1 S TA
8. Muzeograf 1 S IA
| 9. Muzeograf 1 S | 1A -
10. Muzeograf 1 5 DEB, | |
11 Muzeograf 1 S 1A
2. Muzeograf sl S IS 7 I
SECTIA PROTEJARE, CONSERVARE, RESTAURARE PATRIMONIU MUZEAL
L 13. Sef sectie 1 [ s 11
| 14. Restaurator 1 | S 1A
| 15. | Restaurator 1 i S I
| 16. | Restaurator - 1 'S4 I
17. | Restaurator 1 S 11
18. Restaurator 1 S i
19. Conservator 1 S 1A
20. | Conservator 1 S 1
21. Conservator 1 M 1
22, Supraveghetor 1 G/M |
23. Supraveghetor . 14718 VN 1GIM ST !
24. Supraveghetor 1 G/M |
25, Supraveghetor 1 GM | :
SECTIA DE ISTORIE SI ARTA RELIGIOASA |
26. | Gestionar custode | 1 GM | Deb. |
SERVICIUL ADMINISTRATIV, GOSPODARESC
| 27. | Sef serviciu 1 S II
28. Muncitor tamplar 1 M I
29. Muncitor calificat 1 GM I




MUZEUL JUDETEAN ,,STEFAN CEL MARE” VASLUI

Str. Hagi Chiriac nr. 2- cod 730129 — VASLUI - ROMANIA e NS
Telefon/Fax: 0235/311626; romaniaZ019.eu

Pragac] njin RPomdaniat Io Consiol Uniund Cumopana

www.muzeu-vasiui.ro; e-mail: muzeu_vaslui@yahoo.ro; museumvs@gmail.com

':.".' m ‘ .:’ﬁn: ¥
31 Paznic 1 GiM 1
32, Paznic 1 G/M ]
33. Paznic 1 G/M 1
34. Paznic 1 G/M 1
35. Paznic 1 G/M I
36. Pazic i GM I
37. Sofer 1 M 1
38. Pompier 1 M 1
39, Muncitor electrician 1 M 1
40. Fotograf 1 M 1
COMPARTIMENTUL FINANCIAR -CONTABILITATE, RESURSE UMANE
41, Contabil Sef 1 S 11
42. Secretar -dactilograf 1 M 1A
43. Consilier juridic 1 S 11
44, Referent 1 S I

DIRECTOR,
prof. dr. Mocanu Ramona Mgria



MUZEUL JUDETEAN ,,STEFAN CEL MARE” VASLUI
Str. Hagi Chiriac nr. 2- cod 730129 — VASLUI - ROMANIA

Telefon/Fax: 0235/311626;

www.muzeu-vasiui.ro; e-mail. muzeu_vasiui@yahoo.ro; museumvs@gmail.com

LUL JUGEJEAN VA A 14,/\%

FISTRATURA GENERAL:

FARE R, > [
015— tura _Qs_ ar 20 19 -‘A7

CATRE,

Dna Vlfuu M

L —

Lo dosor

¥

Urmare a adresei nr.13.692/04.09.2019, va comunicdm ca transformarea celor
trei posturi prin promovarea persoanelor care au susfinut examenul de promovare in
grad sau treapta profesionald imediat superioars, a avut ca impact financiar ca suma
aferentd pentru cele trei posturi, pentru 3 luni rdmase din 2019, un cuantum de 4245
let, care se poate pléti din bugetul aprobat al anului 2019 .

CONSILIUL JUDETEAN VASLUI

CONTABIL SEF,
Ec. Magdalena Maria Botez

by




