ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN
Nr. 18234/18.11.2020

PROIECT DE HOTARARE nr.
privind modificarea statului de functii al personalului
din cadrul Muzeului ,,Vasile Parvan” Barlad

Avand n vedere:

- referatul de aprobare al presedintelui Consiliului Judetean Vaslui nr. 18234/
18.11.2020;

- adresa Muzeului ,,Vasile Parvan” Barlad nr. 960/12.11.2020;

- raportul de specialitate al Serviciului Managementul Resurselor Umane din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui nr.18251/18.11.2020;

- avizele comisiilor de specialitate ale consiliului judetean: Comisia juridica si de
disciplina, administratie publica locala si coordonarea consiliilor locale si Comisia pentru
protectie sociala, protectie copii, invatamant, sanatate si familie, cultura, culte si sport;

n conformitate cu prevederile:

- art. 173 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. c) si ale art. 554 alin. (1) - (3) din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- art. 31 alin. (2)-(6) si alin. (8) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 41 alin. (1) si alin (2) din Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 182 alin. (1) si al art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Consiliul Judetean Vaslui

HOTARASTE:

Art.1. - Se aproba transformarea unui post de executie de analist programator
ajutor, cu nivel de studii medii, treapta profesionala Il in analist programator ajutor,
treapta profesionala | la Serviciul Juridic - Administrativ, in vederea promovarii persoanei
care a sustinut examenul de promovare in treapta profesionala imediat superioara.

Art.2. - Se aproba transformarea unui post de executie de muncitor calificat, cu
nivel de studii medii sau generale, treapta profesionala Il in muncitor calificat, treapta
profesionala | la Serviciul Juridic - Administrativ, in vederea promovarii persoanei care a
sustinut examenul de promovare in treapta profesionala imediat superioara.



Art.3. - Pozitiile nr. 40 si nr. 46 din statul de functii al personalului din cadrul
Muzeului ,,Vasile Parvan” Barlad, prevazut in anexa nr. 2 la Hotararea Consiliului Judetean
Vaslui nr. 61/2019 privind modificarea organigramei si a statului de functii al personalului
din cadrul Muzeului ,Vasile Parvan” Barlad, cu modificarile ulterioare, se modifica
corespunzator.

Art.4. - Prezenta hotarare se comunica prin intermediul secretarului general al
judetului, in termenul prevazut de lege, catre Institutia Prefectului - Judetul Vaslui,
Serviciului Managementul Resurselor Umane din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Vaslui, precum si Muzeului ,,Vasile Parvan” Barlad in vederea aducerii
la indeplinire.

Vaslui, 2020

PRESEDINTE,
Dumitru BUZATU
Avizat pentru legalitate:

SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Diana-Elena URSULESCU

Directia Administratie Publica,
Am luat la cunostinta de acest inscris oficial si
imi asum responsabilitatea asupra legalitatii.
Director executiv,
Mihaela Dragomir



ROMANIA

JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

Nr. 18234/18.11.2020

REFERAT DE APROBARE
la Proiectul de hotarare privind modificarea statului de functii al personalului
din cadrul Muzeului ,,Vasile Parvan™ Barlad

|. Motivul adoptarii proiectului de hotarare in cauza:

Proiectul de hotarare privind modificarea statului de functii al personalului din cadrul
Muzeului ,Vasile Parvan” Barlad este elaborat avand in vedere solicitarea conducerii
institutiei formulata prin adresa nr. 960/12.11.2020, inregistrata la Consiliul Judetean
Vaslui sub nr. 17899/13.11.2020 si in temeiul prevederilor art. 191 alin. (2) lit. a) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Prin adresa mai sus mentionata, managerul institutiei solicita modificarea treptei
profesionale a doua posturi din statului de functii, in vederea promovarii persoanelor care
au sustinut examenul de promovare in treapta profesionala, dupa cum urmeaza:

- transformarea unui post de executie de analist programator ajutor, cu nivel de
studii medii, treapta profesionala Il Tn analist programator ajutor, treapta profesionala |
la Serviciul Juridic - Administrativ;

- transformarea unui post de executie de muncitor calificat, cu nivel de studii medii
sau generale, treapta profesionala Il in muncitor calificat, treapta profesionala | la
Serviciul Juridic - Administrativ.

Aceste transformari sunt necesare in vederea promovarii salariatilor care au sustinut
si promovat examenul de promovare.

in conformitate cu prevederile art. 554 alin. (1)-(3) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ promovarea personalului contractual se
face potrivit prevederilor din statute sau alte acte normative specifice domeniului de
activitate, aprobate prin legi, hotarari ale Guvernului sau act administrativ al
ordonatorului principal de credite. In situatia in care legea speciala nu dispune altfel,
promovarea personalului contractual se face de regula pe un post vacant existent in statul
de functii. Daca nu exista un post vacant, promovarea personalului contractual se poate
face prin transformarea postului din statul de functii in care acestea sunt incadrate intr-
unul de nivel imediat superior.

Astfel, pentru promovarea personalului contractual din institutiile publice de interes
judetean, sunt incidente prevederile art. 41 alin. (1) si alin (2) din Regulamentul-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 31 alin. (2)-(6) si alin. (8) din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

[I. Impactul socio-economic: nu este cazul

lIl. Impactul financiar asupra bugetului judetului: modificarea salariilor de baza ale
persoanelor care au sustinut si promovat examenul de promovare in treapta profesionala
imediat superioara are un impact financiar de 124 lei pana la sfarsitul anului 2020, suma ce
este prevazuta in bugetul de venituri si cheltuieli al institutiei.



IV. Impactul asupra reglementarilor interne in vigoare:

Propunem ca la data la care prevederile noii hotarari produc efecte, sa se modifice
in mod corespunzator pozitiile nr. 40 si nr. 46 din Statul de functii al personalului din cadrul
Muzeului ”Vasile Parvan” Barlad, prevazut in anexa nr. 2 la Hotararea Consiliului Judetean
Vaslui nr. 61/2019 privind modificarea organigramei si a statului de functii al personalului
din cadrul Muzeului ,,Vasile Parvan” Barlad, cu modificarile ulterioare.

V. Consultari derulate in vederea elaborarii proiectului de hotarare in cauza: nu
este cazul.

VI. Activitati de informare publica privind elaborarea proiectului de hotarare in
cauza: nu este cazul.

VIIl. Masuri de implementare necesare, respectiv modificarile institutionale si
functionale preconizate:

Dupa adoptarea hotararii in cauza, aceasta va fi comunicata prin intermediul
secretarului general al judetului, in termenul prevazut de lege, catre: Institutia Prefectului-
Judetul Vaslui in vederea exercitarii controlului de legalitate, precum si catre Muzeul
”Vasile Parvan” Barlad si Serviciul Managementul Resurselor Umane in vederea aducerii la
indeplinire.

Totodata, aceasta hotarare se aduce la cunostinta publica prin postare pe pagina de
internet a Consiliului Judetean Vaslui http://www.cjvs.eu.

VIIl. Concluzii, constatari si propuneri:

Tinand cont de argumentele prezentate mai sus, apreciez ca necesara si oportuna
initierea Proiectului de hotarare privind modificarea statului de functii al personalului din
cadrul Muzeului "Vasile Parvan” Barlad, sens in care a fost elaborat proiectul de hotarare
atasat prezentului referat de aprobare, prin Serviciul Managementul Resurselor Umane.

Pe aceste considerente, propunem analizarea proiectului de hotarare in cauza,
conform procedurilor prevazute de Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului
Judetean Vaslui, in vederea supunerii lui spre aprobare in prima sedinta ordinara a
Consiliului Judetean Vaslui.

PRESEDINTE,

Dumitru BUZATU



ROMANIA

JUDETUL VASLUI

CONSILIUL JUDETEAN

Serviciul Managementul Resurselor Umane
Nr. 18251/18.11.2020

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind modificarea statului de functii al personalului
din cadrul Muzeului ,,Vasile Parvan” Barlad

in conformitate cu prevederile art. 182 alin. (4) coroborate cu ale art. 136 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Serviciul
Managementul Resurselor Umane, in calitatea sa de compartiment de resort in cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui, a analizat Proiectul de hotarare
privind modificarea statului de functii al personalului din cadrul Muzeului ,,Vasile Parvan”
Barlad, in raport cu atributiile si competentele specifice acestui compartiment si a constatat
urmatoarele:

a)Obiectul/domeniul _reglementat: administratie publica locala/organizare si
functionare institutii publice de interes judetean/modificare stat functii/promovare personal
contractual;

b)Impactul financiar asupra bugetului judetului: modificarea salariilor de baza ale
persoanelor care au sustinut si promovat examenul de promovare in treapta profesionala
imediat urmatoare are un impact financiar de 124 lei pana la sfarsitul anului 2020, suma ce
este prevazuta in bugetul de venituri si cheltuieli al institutiei;

c)Compatibilitatea si _conformitatea cu legile, ordonantele, hotdrdrile Guvernului,
strategiile nationale si legislatia secundard (ordine, instructiuni, normative, regulamente,
etc.), in limitele si in a cdror implementare si aplicare este elaborat respectivul proiect de
hotdrdre: prin proiectul de hotarare analizat se respecta si se pun in aplicare
prevederile/normele aplicabile domeniului reglementat, respectiv prevederile:

@  art. 554 alin. (1)-(3) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

@ art. 31 alin. (2)-(6) si alin. (8) din Legea-cadru privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare;

@ art. 41 alin. (1) si alin (2) din Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;

d)Impactul asupra reglementdrilor interne din sfera de competentd/activitate a
compartimentului: prin proiectul de hotarare analizat se propune modificarea in mod
corespunzator a pozitiilor nr. 40 si nr. 46 din Statul de functii al personalului din cadrul
Muzeului ,,Vasile Parvan™ Barlad, prevazut in anexa nr. 2 la Hotararea Consiliului Judetean
Vaslui nr. 6172019 privind modificarea organigramei si a statului de functii al personalului din
cadrul Muzeului ,,Vasile Parvan” Barlad, cu modificarile ulterioare.

Tinand seama de constatarile precizate mai sus, opinam faptul ca proiectul de hotarare
este fundamentat, din punct de vedere al reglementarilor specifice aplicabile, respectiv al
legalitatii, raportat la atributiile si competentele specifice acestui compartiment, sens in
care propunem analizarea si supunerea spre dezbatere si adoptare a proiectului de hotarare
in cauza, in prima sedinta ordinara a Consiliului Judetean Vaslui.

Numele si prenumele Functia Data Semnatura
Avizat/Verificat - Maria Anton Sef serviciu 18.11.2020
Intocmit - Corina Benchea Consilier 18.11.2020













