ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN
Nr. 7160/15.05.2020

PROIECT DE HOTARARE
privind modificarea statului de functii al
personalului din cadrul Serviciului Public Comunitar Judetean
de Evidenta a Persoanelor Vaslui

Avand in vedere:
referatul de aprobare al presedintelui Consiliului Judetean Vaslui
nr.7160/15.05.2020;

- adresa Serviciului Public Comunitar Judetean de Evidenta a Persoanelor Vaslui nr.
31034/12.05.2020;

- raportul Serviciului Managementul Resurselor Umane din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Vaslui nr.7162/15.05.2020;

- avizul Comisiei juridice si disciplina, administratie publica si coordonarea
consiliilor locale;

in conformitate cu prevederile:

- art. 31 alin. (2), (3), (4) si alin. (5) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Hotararii Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 173 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. c) coroborate cu cele ale art. 409 alin. (3)
lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 182 alin. (1) si al art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Consiliul Judetean Vaslui

HOTARASTE:

Art. 1. - Se aproba transformarea unui post de muncitor calificat, treapta
profesionala Ill in muncitor calificat treapta profesionala Il, in vederea promovarii
salariatului care a sustinut concursul/examenul de promovare in treapta profesionala din
cadrul Compartimentului Aprovizionare Tehnico Materiala.



Art. 2. - Pozitia nr. 25 din statul de functii al Serviciului Public Comunitar
Judetean de Evidenta a Persoanelor Vaslui, prevazut in anexa nr. 2 la Hotararea
Consiliului Judetean Vaslui nr. 158/2019, cu modificarile ulterioare, se modifica in mod

corespunzator.

Art. 3. - Prezenta hotarare se comunica prin intermediul secretarului general al
judetului, in termenul prevazut de lege, catre Institutia Prefectului - Judetul Vaslui,
Serviciului Managementul Resurselor Umane din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Vaslui, precum si Serviciului Public Comunitar Judetean de Evidenta
a Persoanelor Vaslui in vederea aducerii la indeplinire.

PRESEDINTE,

Dumitru BUZATU

Vaslui 2020

Avizat pentru legalitate:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
Diana-Elena Ursulescu

Directia Administratie Publica
Am luat la cunostinta de acest inscris oficial
si imi asum responsabilitatea asupra legalitatii.
p. Director Executiv,
Sef serviciu,
Dragomir Mihaela



ROMANIA

JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

Nr. 7160/15.05.2020

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotarare privind modificarea statului de functii al personalului din cadrul
Serviciului Public Comunitar Judetean
de Evidenta a Persoanelor Vaslui

I. Motivul adoptarii proiectului de hotarare in cauza:

Proiectul de hotarare privind modificarea statului de functii al personalului din
cadrul Serviciului Public Comunitar Judetean de Evidenta a Persoanelor Vaslui este
elaborat avand in vedere solicitarea conducerii institutiei formulata prin adresa nr.
31034/12.05.2020, inregistrata la Consiliul Judetean Vaslui sub nr. 6914/13.05.2020 si in
temeiul prevederilor art. 191 alin. (2) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Modificarea statului de functii al personalului din cadrul Serviciului Public
Comunitar Judetean de Evidenta a Persoanelor Vaslui consta in transformarea unui post
in vederea promovarii salariatului care a sustinut si a promovat examenul de promovare
dupa cum urmeaza:

e un post de muncitor calificat, treapta profesionala Ill in muncitor calificat,

treapta profesionala Il.

Il. Impactul socio-economic: nu este cazul.

lll. Impactul financiar asupra bugetului judetului:

Modificarea salariului de baza a persoanei care a sustinut examenul pentru
promovarea intr-o treapta superioara pentru un post de muncitor calificat, treapta
profesionala Il in muncitor calificat, treapta profesionala Il, are impact asupra bugetului
institutiei, respectiv o majorare a cheltuielilor salariale lunare de 245 lei.

IV. Impactul asupra reglementarilor interne in vigoare:

La data intrarii in vigoare a hotararii ce urmeaza a fi adoptata, pozitia nr. 25 din
statul de functii al Serviciului Public Comunitar Judetean de Evidenta a Persoanelor
Vaslui, prevazut in anexa nr. 2 la Hotararea Consiliului Judetean Vaslui nr. 158/2019, cu
modificarile ulterioare, se modifica in mod corespunzator.

V. Consultari derulate in vederea elaborarii proiectului de hotarare in cauza:
nu este cazul.

VI. Activitati de informare publica privind elaborarea proiectului de hotarare in
cauza: nu este cazul.

VIl. Masuri de implementare necesare, respectiv modificarile institutionale si
functionale preconizate:

Dupa adoptarea hotararii in cauza, aceasta va fi comunicata prin intermediul
secretarului general al judetului, in termenul prevazut de lege, catre Institutia



Prefectului-Judetul Vaslui in vederea exercitarii controlului de legalitate, Serviciul
Managementul Resurselor Umane, precum si catre Serviciului Public Comunitar Judetean
de Evidenta a Persoanelor Vaslui in vederea aducerii la indeplinire.

Totodata, aceasta hotarare se aduce la cunostinta publica prin postare pe pagina
de internet a Consiliului Judetean Vaslui http://www.cjvs.eu.

VIIl. Concluzii, constatari si propuneri:

Tinand cont de argumentele prezentate mai sus, apreciez ca necesara si oportuna
initierea Proiectului de hotarare privind modificarea statului de functii al personalului
din cadrul Serviciului Public Comunitar Judetean de Evidenta a Persoanelor Vaslui, sens
in care a fost elaborat proiectul de hotarare atasat prezentului referat de aprobare, cu
sprijinul Serviciul Managementul Resurselor Umane.

Pe aceste considerente, propunem analizarea proiectului de hotarare in cauza, in
vederea supunerii lui spre aprobare in prima sedinta ordinara a Consiliului Judetean
Vaslui.

PRESEDINTE,

Dumitru BUZATU



ROMANIA

JUDETUL VASLUI

CONSILIUL JUDETEAN

Serviciul Managementul Resurselor Umane
Nr.7162/15.05.2020

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind modificarea statului de functii al personalului din
cadrul Serviciului Public Comunitar Judetean
de Evidenta a Persoanelor Vaslui

in conformitate cu prevederile art. 182 alin. (4) coroborate cu ale art. 136 din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare, Serviciul Managementul Resurselor Umane, in
calitatea sa de compartiment de resort in cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Vaslui, a analizat Proiectul de hotarare privind modificarea
statului de functii al personalului din cadrul Serviciului Public Comunitar Judetean de
Evidenta a Persoanelor Vaslui, in raport cu atributiile si competentele specifice
acestui compartiment si a constatat urmatoarele:

a)Obiectul/domeniul reglementat: administratie publica locala/organizare si
functionare institutii publice de interes judetean/modificarea statului de functii
/transformare post;

b)Impactul financiar asupra bugetului judetului:

Modificarea salariului de baza a persoanei care a sustinut examenul pentru
promovarea intr-o treapta superioara pentru un post de muncitor calificat, treapta
profesionala Ill in muncitor calificat, treapta profesionala Il are impact asupra
bugetului institutiei, respectiv o majorare a cheltuielilor salariale lunare de 245 lei.

c)Compatibilitatea si _conformitatea cu legile, ordonantele, hotdrdrile
Guvernului, strategiile nationale si legislatia secundard (ordine, instructiuni,
normative, regulamente, etc.), in limitele si in a cdror implementare si aplicare
este elaborat respectivul proiect de hotdrdre: prin proiectul de hotarare analizat se
respecta si se pun in aplicare prevederile/normele aplicabile domeniului reglementat,
respectiv prevederile:
> art. 31 alin. (2), (3), (4) si alin. (5) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;
> Hotararii Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;
d)Impactul asupra reglementdrilor interne din sfera de competentd/activitate
a compartimentului: prin proiectul de hotarare analizat se propune transformarea in
mod corespunzator a pozitiei nr. 25 din Statul de functii al personalului din cadrul
Serviciului Public Comunitar Judetean de Evidenta a Persoanelor Vaslui, prevazut in anexa nr.
2 la Hotararea Consiliului Judetean Vaslui nr. 158/2019, cu modificarile ulterioare.




Tinand seama de constatarile precizate mai sus, opinam faptul ca proiectul de
hotarare este fundamentat, din punct de vedere al reglementarilor specifice
aplicabile, respectiv al legalitatii, raportat la atributiile si competentele specifice
acestui compartiment, sens in care propunem analizarea si supunerea spre dezbatere
si adoptare a proiectului de hotarare in cauza, in prima sedinta ordinara a Consiliului
Judetean Vaslui.

Numele si prenumele Functia Data Semnatura

Avizat/Verificat - Maria Anton Sef serviciu 15.05.2020

Intocmit - lonela Rusu-Mardare Consilier 15.05.2020
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SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR JUDETEAN
DE EVIDENTA A PERSOANELOR VASLUI

Nr.j/é&{ﬁ 4‘ data fZ oy 2020

CONSILIUL JUDETEAN VASLUI
Domnul Presedinte
In conformitate cu prevederile art.554 alin. (3) din OUG nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile ulterioare si ale art.31 alin. 4 din Legea

.nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, modificata si

\’ﬁ}:ompleta‘[a supunem spre aprobare modificarea statului de functii al Serviciulul

(@ Public Comunitar Judetean de Evidenta a Persoanelor Vaslui prin transformarea unui
post contractual de executie in post contractual de executic de nivel superior in
vederea promovarii titularului postului, nefiind post vacant de acest nivel.

\ In conformitate cu prevederile art.3 alin. (4) din Legea nr.153/2017

\ ordonatorul de credite are obligatia sa asigure promovarea personalului in grade/trepte

profesionale cu incadrarea in sumele repartizate pentru cheltuieli de personal.

Avand alocate pentru anul 2020 sumele necesare si in urma promovirii rezulta
un impact financiar de 245 lei/lunar, respectiv conditiile cerute fiind indeplinite am
procedat la demararea procedurii de promovare.

in conformitate cu prevederile art. 41 alin. 7 din H.G. nr. 286/2011 privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului platit din fonduri publice, modificata si
completata, seful Compartimentului ATM a intocmit referatul de evaluare pentru
postul contractual de muncitor calificat, treapta profesionala II, acest referat a fost
aprobat de conducerea serviciului, fapt pentru care in data de 08.05.2020 s-a organizat

examen de promovare in treapta profesionala.




Persoana propusa a fi promovata a indeplinit conditiile prevazute la art. 554
alin.(5) din QUG nr.57/2019 si cele ale art.31 alin.(6) si (7) din Legea cadru
nr.153/2017, respectiv are 3 ani vechime in treapta profesionala in functia
contractuala din care promoveazd si calificative ,foarte bine,, la evaluarile
performantelor profesionale individuale in cei 3 ani de activitate.

In urma sustinerii examenului, comisia de examinare, numita prin Dispozitia
nr.37/2020, a declarat admisa persoana in vederea promovirii, conform raportului
final nr. 31027/2020.

Fata de cele relatate propunem transformarea postului de la ,,pozitia nr.25”, din
statul de functii, post de functie contractuala, muncitor -calificat, treapta
profesionala III in muncitor calificat, treapta profesionala II din cadrul

Compartimentului Aprovizionare Tehnico Materiala;

Anexam alaturat:
- statul de functii al personalului din cadrul SPCJEP Vaslui cu modificarile
aferente;
- raportul final nr.31027/2020.
Va multumim.
Cu stima,

DIRECTOR EXECUTILV,

Intred.P.L.2 ex.
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