
R O M A N I A 
JUDEȚUL VASLUI 
CONSILIUL JUDEȚEAN 
Nr.4304 /20.03.2020 
 
 
 

P R O I E C T   D E   H O T Ă R Â R E  nr._________ 
privind modificarea organigramei și a statului de funcții al personalului din cadrul 

 Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Vaslui 
 
 

Având în vedere: 
- referatul de aprobare al președintelui Consiliului Județean Vaslui nr.4304/ 

20.03.2020; 
- adresele Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Vaslui nr. 

177/21.01.2020, nr. 177/28.01.2020, nr. 7078/04.03.2020, nr. 7078/16.03.2020 și nr. 
634/20.03.2020; 

- raportul de specialitate al Serviciului Managementul Resurselor Umane din cadrul 
aparatului de specialitate al Consiliului Județean Vaslui nr.4312/20.03.2020; 

- avizele comisiilor de specialitate: Comisia juridică și disciplină, administrație 
publică și coordonarea consiliilor locale și Comisia pentru protecție socială, învățământ, 
sănătate, cultură, culte și sport; 

în conformitate cu prevederile: 
- art. 3 alin. (4) coroborate cu cele ale art. 31 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările 
ulterioare; 

- art. 478 și art. 480 din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind 
Codul administrativ, cu completările ulterioare; 

- art. 125 din Hotărârea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind 
organizarea și dezvoltarea carierei funcționarilor publici, cu modificările și completările 
ulterioare; 

- Hotărârea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant 
corespunzător funcțiilor contractuale și a criteriilor de promovare în grade sau trepte 
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din 
fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare; 

-  art. 173 alin. (1) lit. a) și alin. (2) lit. c) din Ordonanța de Urgență a Guvernului           
nr. 57/2019  privind Codul administrativ, cu completările ulterioare; 

în temeiul art. 182 alin. (1) și al art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de Urgență a 
Guvernului nr. 57/2019  privind Codul administrativ, cu completările ulterioare; 
  Consiliul Județean Vaslui 
 

H O T Ă R Ă Ş T E: 
 

Art. 1. – Se aprobă modificarea organigramei Direcției Generale de Asistență Socială 
și Protecția Copilului Vaslui, prevăzută în anexa nr. 1a la Hotărârea Consiliului Județean 
Vaslui nr. 130/2019 privind reorganizarea Direcției Generale de Asistență Socială și 
Protecția Copilului Vaslui, cu modificările ulterioare, după cum urmează: 



a) Structura Biroului Control Intern și Managementul Calității din subordinea 
Direcției Comunicare și Managementul Resurselor Umane, trece în subordinea  Directorului 
general; 

b) Structura Biroului Juridic-Contencios din subordinea Direcției Comunicare și 
Managementul Resurselor Umane, trece în subordinea  Directorului general. 

Art. 2. – Se aprobă transformarea unui număr de 3 funcții publice de execuție din 
statul de funcții al aparatului de specialitate al Direcției Generale de Asistență Socială și 
Protecția Copilului Vaslui prevăzut în anexa nr. 2 la Hotărârea Consiliului Județean nr. 
130/2019, cu modificările ulterioare, în vederea promovării în clasă a persoanelor care au 
susținut examenul de promovare, după cum urmează: 

a) un post de referent, clasa III, gradul profesional superior, poziția 109, ID post – 
195609 în consilier, clasa I, gradul profesional asistent din cadrul Serviciului Management 
de Caz pentru Copii în Plasament la Familie/Persoană-Compartiment Management de Caz; 

b) un post de referent, clasa III, gradul profesional superior, poziția 207, ID post – 
195615 în consilier, clasa I, gradul profesional asistent din cadrul Secretariatului 
Comisiilor-Secretariat Comisie Copii; 

c) un post de referent, clasa III, gradul profesional superior, poziția 225, ID post – 
195669 în consilier, clasa I, gradul profesional asistent din cadrul Serviciului Contabilitate 
Buget-Compartiment Financiar și Prestații Sociale. 

Art. 3. – Se aprobă transformarea unui număr de 22 funcții publice de execuție din 
statul de funcții al aparatului de specialitate al Direcției Generale de Asistență Socială și 
Protecția Copilului Vaslui prevăzut în anexa nr. 2 la Hotărârea Consiliului Județean nr. 
130/2019, cu modificările ulterioare, în vederea promovării persoanelor care au susținut 
examenele de promovare în gradul profesional, după cum urmează: 
 a) patru posturi de consilier, clasa I, gradul profesional principal, poziția 106, ID 
post –195585, poziția 101, ID post- 418295, poziția 100, ID post - 418304, poziția 103, 
ID post - 418302 în consilier, clasa I, gradul profesional superior din cadrul Serviciului 
Management de Caz pentru Copii în Plasament la Familie/Persoană-Compartiment 
Management de Caz; 
 b) un post de consilier, clasa I, gradul profesional principal, poziția 23, ID post – 
418278 în consilier, clasa I, gradul profesional superior din cadrul Biroului Adopții și Post 
Adopții; 
 c) trei posturi de consilier, clasa I, gradul profesional principal, poziția 168, ID 
post – 418292, poziția 165, ID post - 418294, poziția 166, ID post - 418293  în consilier, 
clasa I, gradul profesional superior din cadrul Biroului Management de Caz Bârlad; 
 d) un post de consilier, clasa I, gradul profesional principal, poziția 27, ID post – 
418273 în consilier, clasa I, gradul profesional superior din cadrul Biroului Control Intern și 
Managementul Calității; 
 e) un post de consilier, clasa I, gradul profesional principal, poziția 179, ID post 
– 195594 în consilier, clasa I, gradul profesional superior din cadrul Biroului Management 
de Caz  Huși; 
 f) un post de consilier, clasa I, gradul profesional principal, poziția 15, ID post –
195498 în consilier, clasa I, gradul profesional superior din cadrul Serviciului Strategii, 
Programe, Proiecte și Relația cu Organizațiile Neguvernamentale; 
 g) două posturi de consilier, clasa I, gradul profesional principal, poziția 153, ID 
post – 418332, poziția 154, ID post - 538967 în consilier, clasa I, gradul profesional 
superior din cadrul Compartimentului Management de Caz Vaslui; 
 h) un post de consilier, clasa I, gradul profesional principal, poziția 90, ID post –
418306 în consilier, clasa I, gradul profesional superior din cadrul Serviciului Management 
de Caz pentru Copii în Plasament de Tip Rezidențial; 



 i) trei  posturi de consilier, clasa I, gradul profesional principal din cadrul 
Serviciului de Asistență Maternală-Compartiment Evaluare și Consiliere Psihosocială, 
poziția 138, ID post – 418296, poziția 141, ID post- 538964; poziția 139, ID post-195499 
în consilier, clasa I, gradul profesional superior; 
 j) un post de consilier, clasa I, gradul profesional principal, poziția 197, ID post 
– 195640 în consilier, clasa I, gradul profesional superior din cadrul Serviciului Management 
de Caz pentru Persoane Adulte și Monitorizare Servicii Sociale; 
 k) un post de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, poziția 107, ID post – 
195543 în consilier, clasa I, gradul profesional principal din cadrul Serviciului Management 
de Caz pentru Copii în Plasament la Familie/Persoană-Compartiment Management de Caz; 
 l) un post de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, poziția 75, ID post – 
418333 în consilier, clasa I, gradul profesional principal din cadrul Serviciului de 
Intervenție în Regim de Urgență - Compartimentul Prevenirea Delincvenței Juvenile și 
Supraveghere Specializată; 
 m) un post de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, poziția 157, ID post 
– 195492 în consilier, clasa I, gradul profesional principal din cadrul Compartimentului 
Management de Caz Vaslui; 
 n) un post de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, poziția 180, ID post – 
195586 în consilier, clasa I, gradul profesional principal din cadrul Biroului Management de 
Caz Huși. 

Art. 4. -  Se aprobă transformarea unui număr de 3 funcții de execuție, în regim 
contractual din statul de funcții al aparatului de specialitate al Direcției Generale de 
Asistență Socială și Protecția Copilului Vaslui prevăzut în anexa nr. 2 la Hotărârea 
Consiliului Județean nr. 130/2019, cu modificările ulterioare, în vederea promovării 
persoanelor care au susținut examenele de promovare în gradul profesional, după cum 
urmează: 

a) un post de asistent social, gradul profesional practicant (S), poziția 110, în 
asistent social, gradul profesional specialist (S) din cadrul Serviciului Management de Caz 
pentru Copii în Plasament la Familie/Persoană-Compartiment Management de Caz; 

b) un post de psiholog, gradul profesional practicant (S), poziția 128, în psiholog, 
gradul profesional specialist (S) din cadrul Compartimentului Recrutare, Evaluare, Instruire 
și Atestare AMP; 

c) un post de inspector de specialitate, gradul profesional II (S), poziția 244, în 
inspector de specialitate, gradul profesional I (S) din cadrul Biroului Deservire. 

Art. 5. – Se aprobă transformarea unui număr de 2 funcții de execuție, în regim 
contractual din statul de funcții al Complexului de Servicii Comunitare pentru Copilul cu 
Dizabilități Vaslui prevăzut în anexa nr. 3 la Hotărârea Consiliului Județean nr. 130/2019, 
cu modificările ulterioare, în vederea promovării persoanelor care au susținut examenul de 
promovare în gradul/treapta profesională, după cum urmează: 

a) un post de kinetoterapeut, poziția 12 în kinetoterapeut, gradul profesional 
principal; 

b) un post de muncitor calificat, treapta profesională III, poziția 39 în muncitor 
calificat, treapta profesională II. 

Art. 6. - Se aprobă transformarea unei funcții de execuție, în regim contractual din 
statul de funcții al Complexului de Servicii Comunitare nr. 1 Vaslui prevăzut în anexa nr. 4 
la Hotărârea Consiliului Județean nr. 130/2019, cu modificările ulterioare de lucrător 
social, poziția 19 în lucrător social, treapta profesională  principal de la Serviciul 
Alternativ de Protecție de Tip Familial- Apartamentul de tip familial nr. 1, în vederea 
promovării persoanei care a susținut examenul de promovare în treapta profesională. 



Art. 7. - Se aprobă transformarea unui număr de 3 funcții de execuție, în regim 
contractual din statul de funcții al Complexului de Servicii Comunitare nr. 2 Vaslui 
prevăzut în anexa nr. 5 la Hotărârea Consiliului Județean nr. 130/2019, cu modificările 
ulterioare, în vederea promovării persoanelor care au susținut examenul de promovare în 
gradul/treapta profesională, după cum urmează: 

a) un post de psiholog, gradul profesional practicant, poziția 12 în psiholog, gradul 
profesional specialist la Centrul de Primire în Regim de Urgență; 
 b) un post de lucrător social, poziția 26 în lucrător social, treapta profesională 
principal la Centrul de Recuperare pentru Victimele Violenței în Familie; 

c) un post de referent de specialitate, gradul profesional II, poziția 31 în referent 
de specialitate, gradul profesional I  la Compartimentul Administrativ. 

Art. 8. - Se aprobă transformarea unui număr de 3 funcții de execuție, în regim 
contractual din statul de funcții al Complexului de Servicii Comunitare ’’Neculai Roșca 
Codreanu’’ Bârlad prevăzut în anexa nr. 6 la Hotărârea Consiliului Județean nr. 130/2019, 
cu modificările ulterioare, în vederea promovării persoanelor care au susținut examenul de 
promovare în gradul/treapta profesională, după cum urmează: 

a) un post de lucrător social, poziția 6 în lucrător social, treapta profesională 
principal la Serviciul Alternativ de Protecție de Tip Familial – SAPTF Nr. 1-2; 

b) un post de lucrător social, poziția 18 în lucrător social, treapta profesională 
principal la Serviciul Alternativ de Protecție de Tip Familial- Casa cu Gradină; 

c) un post de muncitor calificat, treapta profesională IV, poziția 71 în muncitor 
calificat, treapta profesională III  la Compartimentul Administrativ. 

Art. 9. – Se aprobă transformarea unui număr de 5 funcții de execuție, în regim 
contractual din statul de funcții al Complexului de Servicii Comunitare nr. 2 Bârlad 
prevăzut în anexa nr. 7 la Hotărârea Consiliului Județean nr. 130/2019, cu modificările 
ulterioare în vederea promovării persoanelor care au susținut examenele de promovare în 
treapta profesională, după cum urmează: 

a) un post de instructor de educație, poziția 7 în instructor de educație,  treapta 
profesională principal  la Centrul  de Zi pentru Consiliere și Sprijin Părinți/Copii; 

b) două posturi de lucrător social, poziția 25 și poziția 26,  în lucrător social,  
gradul  principal  la Centrul Multifuncțional; 

c) un post de lucrător social, poziția 33 în lucrător social,  gradul  principal la 
Centrul de Recuperare pentru Copii cu Tulburări de Comportament; 

d) un post de muncitor calificat, treapta profesională III, poziția 49 în muncitor 
calificat, treapta profesională II la Compartimentul Administrativ. 

Art. 10. –  Se aprobă transformarea unei funcții de execuție, în regim contractual, 
din statul de funcții al Complexului de Servicii Comunitare Huși prevăzut în anexa nr. 8 la 
Hotărârea Consiliului Județean nr. 130/2019 de lucrător social, poziția 19 în lucrător 
social, treapta profesională principal la Centrul de Zi de Recuperare pentru Copilul cu 
Dizabilități, în vederea promovării persoanei care a susținut examenul de promovare în 
treapta profesională. 

Art. 11. – Se aprobă transformarea unui număr de 7 funcții de execuție, în regim 
contractual din statul de funcții al Complexului de Servicii Comunitare pentru Persoana cu 
Dizabilități Bârlad prevăzut în anexa nr. 10 la Hotărârea Consiliului Județean nr. 130/2019, 
cu modificările ulterioare, în vederea promovării persoanelor care au susținut examenele 
de promovare în gradul/treapta profesională, după cum urmează: 

a) un post de psiholog, gradul profesional specialist, poziția 7 în psiholog, gradul 
profesional principal din cadrul Echipei Pluridisciplinare; 



b) un post de instructor educație, poziția 43 în instructor educație, treapta 
profesională principal din cadrul Serviciului Specializat pentru Copiii cu Dizabilități – Casa 
de Tip Familial nr.5;  

c) un post de instructor educație, poziția 59 în instructor educație, treapta 
profesională principal din cadrul Centrului de Zi de Recuperare pentru Copilul cu 
Dizabilități; 

d) un post de lucrător social, poziția 60 în lucrător social, treapta profesională 
principal din cadrul Centrului de Zi de Recuperare pentru Copilul cu Dizabilități; 

e) două posturi de lucrător social, pozițiile 63 și 64 în lucrător social, treapta 
profesională principal din cadrul Centrului de Abilitare și Reabilitare pentru Persoane 
Adulte cu Dizabilități; 

f) un post de asistent medical PL, treapta profesională debutant poziția 73 în 
asistent medical PL din cadrul Cabinetului Medical. 

Art. 12. - Se aprobă transformarea unei funcții de execuție, în regim contractual 
din statul de funcții al Complexului de Servicii Comunitare Negrești prevăzut în anexa nr. 
11 la Hotărârea Consiliului Județean nr. 130/2019, de referent de specialitate, gradul 
profesional II, poziția 28 în referent de specialitate, gradul profesional I la 
Compartimentul Administrativ, în vederea promovării persoanei care a susținut examenul 
de promovare în gradul profesional. 

Art. 13. – Se aprobă transformarea unui număr de 2 funcții de execuție, în regim 
contractual din statul de funcții al Centrului de Îngrijire și Asistență Bârlad prevăzut în 
anexa nr. 13 la Hotărârea Consiliului Județean nr. 130/2019, în vederea promovării 
persoanelor care au susținut examenele de promovare în gradul/treapta profesională, după 
cum urmează: 

a) un post de asistent medical, gradul profesional debutant, poziția 14 în 
asistent medical PL; 

b) un post de muncitor calificat, treapta profesională IV, poziția 35 în muncitor 
calificat, treapta profesională III. 

Art. 14. – Se aprobă transformarea unui număr de 5 funcții de execuție, în regim 
contractual din statul de funcții al Complexului de Servicii Comunitare pentru Adulți Huși 
prevăzut în anexa nr. 14 la Hotărârea Consiliului Județean nr. 130/2019, în vederea 
promovării persoanelor care au susținut examenul de promovare în gradul/treapta 
profesională, după cum urmează: 

a) un post de psiholog, gradul profesional practicant, poziția 18 în psiholog, gradul 
profesional specialist din cadrul Centrului de Abilitare și Reabilitare pentru Persoana 
Adultă cu Dizabilități; 

b) un post de asistent medical PL, poziția 33 în asistent medical PL, treapta 
profesională principal din cadrul Centrului de Abilitare și Reabilitare pentru Persoana 
Adultă  cu Dizabilități; 
           c) un post de lucrător social, poziția 51 în lucrător social, treapta profesională 
principal din cadrul Centrului de Abilitare și Reabilitare pentru Persoana Adultă cu 
Dizabilități;  

d) un post de asistent social, gradul profesional practicant, poziția 128 în asistent 
social, gradul profesional specialist din cadrul Centrului de Îngrijire și Asistență pentru 
persoane Vârstnice; 

e) un post de lucrător social, poziția 144 în lucrător social, treapta profesională 
principal din cadrul Centrului de Îngrijire și Asistență pentru Persoane Vârstnice. 

Art. 15. – Se aprobă transformarea unui număr de 3 funcții de execuție, în regim 
contractual din statul de funcții al Centrului de Îngrijire și Asistență Bogești prevăzut în 
anexa nr. 15 la Hotărârea Consiliului Județean nr. 130/2019, cu modificările ulterioare, în 



vederea promovării persoanelor care au susținut examenele de promovare în 
gradul/treapta profesională, după cum urmează: 

a) un post de asistent social, gradul profesional specialist, poziția 2 în asistent 
social, gradul profesional principal; 

b) un post de psiholog, gradul profesional practicant, poziția 4 în psiholog, gradul 
profesional specialist; 

c) un post de asistent medical PL, poziția 7 în asistent medical treapta profesională 
principal. 

Art. 16. - Se aprobă transformarea unui număr de 4 funcții de execuție, în regim 
contractual din statul de funcții al Ansamblului de Locuințe Protejate pentru Persoane 
Adulte cu Dizabilități Vaslui prevăzut în anexa nr. 16 la Hotărârea Consiliului Județean nr. 
130/2019, în vederea promovării persoanelor care au susținut examenele de promovare în 
gradul/treapta profesională, după cum urmează: 

a) două posturi de lucrător social, pozițiile 6 și 7 în lucrător social, treapta 
profesională principal din cadrul Complexului de Locuințe Protejate nr.1 - Locuința  
Protejată Codăești; 

b) un post de lucrător social, poziția 30 în lucrător social, treapta profesională 
principal din cadrul Complexului de Locuințe Protejate nr. 2 - Locuința  Protejată Negrești; 

c) un post de lucrător social, poziția 38 în lucrător social, treapta profesională 
principal din cadrul Complexului de Locuințe Protejate nr. 3 - Locuința  Protejată Deleni. 

Art. 17. – Se aprobă transformarea unei funcții de execuție, în regim contractual 
din statul de funcții al Centrului de Îngrijire și Asistență Rânzești prevăzut în anexa nr. 19 
la Hotărârea Consiliului Județean nr. 130/2019, de referent de specialitate, gradul 
profesional II, poziția 5 în referent de specialitate, gradul profesional I, în vederea 
promovării persoanei care a susținut examenul de promovare în gradul profesional. 

Art. 18. – Se aprobă transformarea unui număr de 3 funcții de execuție, în regim 
contractual din statul de funcții al Complexului de Servicii Comunitare Mălăiești-Vutcani 
prevăzut în anexa nr. 23 la Hotărârea Consiliului Județean nr. 130/2019, în vederea 
promovării persoanelor care au susținut examenul de promovare în gradul profesional, 
după cum urmează: 

a) un post de asistent medical PL, poziția 9 în asistent medical PL, treapta 
profesională principal din cadrul Centrului de Abilitare și Reabilitare Neuropsihiatrică 
Mălăiești; 

b) un post de pedagog recuperare PL, poziția 12 în pedagog recuperare PL, treapta 
profesională principal  din cadrul Centrului de Abilitare şi Reabilitare Neuropsihiatrică 
Mălăieşti; 

c) un post de lucrător social, poziția 14 în lucrător social, treapta profesională 
principal din cadrul Centrului de Abilitare și Reabilitare Neuropsihiatrică Mălăieşti. 

Art. 19. – Se aprobă organigrama Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția 
Copilului Vaslui, prevăzută în anexa nr. 1 care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art. 20. – Se aprobă statul de funcții al personalului din cadrul aparatului propriu al 
Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Vaslui prevăzut în anexa nr. 2 
care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art. 21. – Se aprobă statele de funcții ale personalului din cadrul componentelor 
funcționale ale direcției a căror posturi se transformă potrivit prevederilor de la art. 5 la 
art. 18 prevăzute în anexele nr. 3 – 16 care fac parte integrantă din prezenta hotărâre. 

 
 
 



Art. 22. – La data intrării în vigoare a prezentei, anexele nr. 1a, nr. 2, nr. 3, nr. 4, 
nr. 5, nr. 6, nr. 7, nr. 8, nr. 10, nr. 11, nr. 13, nr. 14, nr. 15, nr. 16, nr. 19 și nr. 23 la 
Hotărârea Consiliului Județean Vaslui nr. 130/2019 privind reorganizarea Direcției Generale 
de Asistență Socială și Protecția Copilului Vaslui, cu modificările ulterioare, se înlocuiesc 
cu anexele nr. 1 – 16 care fac parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art. 23. – Prezenta hotărâre se comunică prin intermediul secretarului general al 
județului, în termenul prevăzut de lege, către: Instituția Prefectului – Județul Vaslui, 
Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Vaslui, precum și Serviciului 
Managementul Resurselor Umane din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 
Județean Vaslui în vederea aducerii la îndeplinire. 

 
Vaslui, ________________2020 

 
 

P R E Ş E D I N T E, 
Dumitru BUZATU 
 
                                                                

       Avizat pentru legalitate: 
       SECRETARUL GENERAL AL JUDEȚULUI, 
                  Diana-Elena URSULESCU 

 
 

                                                                                Direcția  Administrație Publică 
Am luat la cunoștință de acest înscris oficial        
și îmi asum responsabilitatea asupra legalității. 

                                                                                        p. Director executiv, 
                                                                                              Șef serviciu, 
                                                                                          Mihaela Dragomir 



FP 
cond. FP ex.

FP 
total

FC 
cond. FC ex. FC total Total

Aparatul 
Direcției 25 175 200 2 46 48 248

Servicii sociale 
pentru copii 0 16 399 415 415

Servicii sociale 
pentru adulți 0 15 575 590 590

25 175 200 33 1020 1053 1253

T 9 1 6 7 T
C 1 1 1 C
FP 6 1 FP
FC 2 5 6 FC
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SERVICIUL MANAGEMENT 
DE CAZ PENTRU COPII ÎN 
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ROMÂNIA
JUDEȚUL VASLUI
CONSILIUL JUDEȚEAN Anexa nr.  2 la Hotărârea nr._______/2020

FUNCŢIA PUBLICĂ

1 Buruiană Ioan temporar ocupat 195442 Director general I S II

2 Cărare Ionela   - temporar vacant 195472 auditor I S superior
3 Morariu Oana 195471 auditor I S superior

BIROUL MONITORIZARE, ANALIZA, STATISTICA, INDICATORI ASISTENTA SOCIALA

4 Ștefîrcă Ovidiu 195473 Șef birou I S II
5 Lupu Victor Ciprian 195478 consilier I S superior
6 Cărare Maria 195649 consilier I S superior
7 Nechita Andreea 195623 consilier I S principal
8 Galeru Ancuta Vasilica 195474 consilier I S principal
9 Grumăzescu Otilia Elena 195476 referent specialitate II SSD superior

10 Apostolache Octavian 195482 Șef serviciu I S II
11 Ababei Raluca Daniela 195497 consilier I S superior
12 Asoltanei Daniela 195678 consilier I S superior
13 Danila Ionut 195658 consilier I S superior
14 Alexandru Ovidiu 538944 consilier I S superior
15 Balan Dorin 195498 consilier I S superior
16 Macovei Mioara 541408 consilier I S principal
17 Manolachi Ionuț asistent social S practicant

18 Serea Alina (temporar ocupat) 538948 Sef birou
19 Ifrim Cristina Brandusa 195534 consilier I S superior
20 Oțel Alexandra Elena 195537 consilier I S superior
21 Roșu Andreea Ionela 195545 consilier I S superior
22 Serea Alina  -    temporar vacant 195576 consilier I S superior
23 Florea Scutelnicu Carmen 418278 consilier I S superior

24 Juverdeanu Irina 195463 Șef  birou I S II
25 Damian Petru 195466 consilier I S superior
26 Pacurariu Luciana Gabriela 195454 consilier I S principal
27 Andronachi Mioara 418273 consilier I S superior
28 Prodan Corina Elena 195456 consilier I S asistent
29 Liță Costică 541409 consilier I S superior

30 Andrusca Danut (temporar ocupat) 538949 Sef birou I S II
31 Branga Rita 195447 consilier juridic I S superior
32 Andrușcă Dănuț   - temporar vacant 195448 consilier juridic I S superior
33 Barbu Mihaela 195449 consilier juridic I S superior
34 Onciu Gina 195453 consilier juridic I S superior
35 Buganu Eusebiu 541410 consilier juridic I S superior
36 Coșer Alina 541411 consilier juridic I S superior

 BIROUL JURIDIC-CONTENCIOS

CONDUCEREA INSTITUTIEI

COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC INTERN

SERVICIUL STRATEGII, PROGRAME, PROIECTE ȘI RELAȚIA CU ORGANIZAȚIILE NEGUVERNAMENTALE 

BIROUL ADOPȚII ȘI POST-ADOPȚII

BIROUL CONTROL INTERN ȘI MANAGEMENTUL CALITĂȚII 

STAT DE FUNCŢII/ PERSONAL 
al personalului din cadrul aparatului prorpriu al D.G.A.S.P.C. Vaslui

Nr. 
crt. NUMELE ȘI PRENUMELE
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DIRECTIA COMUNICARE ȘI MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE
37 Urumov Daniela 195446 Director executiv I S II

38 Armeanu - Ștefănică Nicoleta 418275 Șef  birou I S II
39 Pavel Ionel 195464 consilier I S superior
40 Popa Valentin Nicolae 195468 consilier I S superior
41 Ignat Ciprian 195488 consilier I S principal
42 Pila Virgil 195581 consilier I S principal
43 Chirila Loredana Mihaela 418274 consilier I S asistent
44 Diaconu Elena 195682 referent specialitate II SSD superior

45 Dimache Tatiana (temporar ocupat) 538950 Sef birou I S II
46 Baciu Maria Adriana 418276 consilier I S superior
47 Vacant 195450 consilier I S superior
48 Dimache Emilia Tatiana  - temporar vacant 195451 consilier I S superior
49 Vacant 538951 consilier I S superior
50 Popa Alina Madalina 195455 consilier I S principal
51 Afloarei Vasilica inspector specialitate S I

52 Bîgu Genoveva Esmeralda 195458 consilier I S superior
53 Olteanu Maria 195452 consilier I S superior
54 Onofrei Monica Elena 538952 consilier I S superior
55 Scântee Iustina Elena 538953 consilier I S superior
56 Chicos Doina  195457 referent III M superior
57 Strătilă Ronița 418277 referent III M superior

58 Cimpeanu Irina 539058 consilier I S superior
59 Tiplea Stela 195469 referent III M superior
60 Epure Valentina referent M IA

61 Agafitei Iulia inspector specialitate S IA
62 Adam Stela referent M IA

63 Hriscu Roxana Simona 195445
Director general 
adjunct I S II

64 Roiu Diana 195508 Șef serviciu I S II

65 Condrea Marinela Elena 195511 consilier I S superior
66 Popa Gheorghiu Daniel Antonio 195518 consilier I S superior
67 Toma Vasile 195522 consilier I S superior
68 Metehău Tamara Nicoleta 541412 consilier I S superior
69 Petrea Cristian inspector specialitate S debutant

70 Panainte Ana Maria 195519 consilier I S asistent
71 Curelaru Oana 195520 consilier I S asistent

72 Mosneagu Beatrice Iuliana  - temporar vacant 195514 consilier I S principal
73 Toderașcu Diana 541413 consilier I S asistent

BIROUL RESURSE-SALARIZARE

COMPARTIMENT GESTIONARE RESURSE UMANE

 COMPARTIMENT  COMUNICARE, RELATII CU PUBLICUL SI REGISTRATURA

Centrul de Asistenta, Orientare, Consiliere si Formare Profesionala pentru Grupurile Vulnerabile

STRUCTURA PENTRU PROTECȚIE  SOCIALĂ

BIROUL SĂNĂTATE, SECURITATEA MUNCII ȘI P.S.I.

SERVICIUL DE INTERVENȚIE ÎN REGIM DE URGENȚĂ

Compartiment interventie in situatii de abuz, neglijare si exploatare 

Compartiment prevenirea violentei in familie

Compartiment Intervenții în Situații de Trafic, Migrație și Repatrieri 



74 Nadane Luana Mirela 195493 consilier I S superior
75 Milivonici Radu 418333 consilier I S principal

76
Dohotaru Pletoianu Marius Sergiu  temporar 
ocupat 195444 Director executiv I S II

77 Coatu Iuliana Beatrice 195500 Șef birou I S II
78 Ravaru Mercedes Cleopatra 195503 consilier I S superior
79 Bălu Mariea 195502 consilier I S superior
80 Gălușcă Ionuț Raul 195505 consilier I S superior
81 Moraru Mihai 195501 consilier I S superior
82 Teacă Octavian 195506 consilier I S superior
83 Alexandru Monica Elena 541414 consilier I S superior

SERVICIUL MANAGEMENT DE CAZ PENTRU COPII IN PLASAMENT DE TIP REZIDENTIAL 
84 Vlad Beatrice Geanina 195523 Șef serviciu I S II
85 Iftode Vasilica 195528 consilier I S superior
86 Liviță Doru 195524 consilier I S superior
87 Năforniță Elena Felicia 195530 consilier I S superior
88 Tudusciuc Olga 195529 consilier I S superior
89 Nitica Camen 195525 consilier I S superior
90 Ghiban Rica 418306 consilier I S superior
91 Asavei Petrișor referent M I

92 Neacsu Raluca Diana 195541 Șef serviciu I S II

93 Dobrea Ana Maria 195673 consilier I S superior
94 Huma Sorina Nicoleta 195587 consilier I S superior
95 Lazăr Mariana 195602 consilier I S superior

96 Frunzete Gabriela 195562 consilier I S superior
97 Obreja Dana Coca 195584 consilier I S superior
98 Tun Cristina 195597 consilier I S superior
99 Oțel Maria Diana 195601 consilier I S superior

100 Anicăi Diana 418304 consilier I S superior
101 Balaban Oana 418295 consilier I S superior
102 Drăgan Daniela 418303 consilier I S principal
103 Duduman Daniela 418302 consilier I S superior
104 Aciobanitei Maria 195608 consilier I S principal
105 Rusu Oana Lăcrămioara 195606 consilier I S principal
106 Coada Lata Popa Ela Mihaela 195585 consilier I S superior
107 Igescu Andra 195543 consilier I S principal
108 Manea Laura 418300 referent III M superior
109 Balan Alina Livioara 195609 consilier I S asistent
110 Manole Corina asistent social S specialist
111 Spiridon C-tin Lucian psiholog S specialist
112 Liviță Ioan inspector specialitate S I
113 Sava Angela Elena inspector specialitate S II

BIROUL EVALUARE COMPLEXĂ PENTRU COPII

SERVICIUL MANAGEMENT DE CAZ PENTRU COPII IN PLASAMENT LA FAMILIIE/PERSOANĂ 

Compartiment evaluare și instruire persoane și familii de plasament

Compartiment management de caz  

DIRECȚIA PENTRU  PROTECȚIA DREPTURILOR COPILULUI

Compartiment Prevenirea Delicvenței Juvenile și Supraveghere Specializată



114 Mosneagu Beatrice (temporar ocupat) 538963 Șef serviciu I S II

115 Vacant 195563 consilier I S superior
116 Brostic Gabriel Catalin 195552 consilier I S superior
117 Ciulei Neculai Marinel 195558 consilier I S superior
118 Vacant 195577 consilier I S superior
119 Codreanu Gabriela 195568 consilier I S superior
120 Ștefanită Iulia Mihaela 195564 consilier I S superior
121 Toma Cătălina 195593 consilier I S superior
122 Burca Crenguta 418284 consilier I S principal
123 Bursuc Otilia Iuliana 195579 consilier I S principal
124 Munteanu Bianca Alina 195583 consilier I S asistent
125 Mistreanu Gabriel 195573 consilier I S asistent
126 Pilă Nicoleta 541415 consilier I S principal
127 Bârdănaș Angela inspector specialitate S II
128 Blăniță Marcela psiholog S specialist
129 Țiplea Luciana Ilona psiholog S stagiar

130 Blănaru Cristina 195570 consilier I S superior
131 Lapa Mădălina 195572 consilier I S superior
132 Ciobanu Vasile 195590 consilier I S superior
133 Danciu Mariana 195561 consilier I S superior
134 Fodor Alina 195551 consilier I S superior
135 Ghinieș Mădălina 195591 consilier I S superior
136 Vîrlan Marinela 195557 consilier I S superior
137 Sirghi Daniel 195567 consilier I S superior
138 Buhuși Lăcrămioara 418296 consilier I S superior
139 Pechianu Cătălin 195499 consilier I S superior
140 Dumitrascu Emanuela 418291 consilier I S principal
141 Florea Raluca Elena 538964 consilier I S superior
142 Sava Laura Simona inspector specialitate S II
143 Manole Luminita asistent social S principal
144 Giurgiu Dorina asistent social S principal
145 Vacant asistent social S practicant
146 Vacant psiholog S practicant

Vacant asistent maternal M/G
SERVICIUL MANAGEMENT DE CAZ  PENTRU COPII IN PLASAMENT LA ASISTENT MATERNAL PROFESIONIST 

147 Băbăscu Anca Georgiana 195547 Șef serviciu I S II

148 Balan Loredana Ramona - temporar vacant 195549 consilier I S superior

149 Dohotaru Pletoianu Marius Sergiu  temporar vacant 195548 consilier I S superior
150 Mihăiuc Alina 195589 consilier I S superior
151 Mocârță Croitoru Roxana Ionela 195588 consilier I S superior
152 Munteanu Ana  195580 consilier I S superior
153 Onila Mara Cristina 418332 consilier I S superior
154 Palimaru Monica 538967 consilier I S superior
155 Constantinescu Dan Gabriel 418282 consilier I S asistent
156 Popica Eduard Andrei - temporar vacant 195582 consilier I S asistent
157 Tudur Diana Elena 195492 consilier I S principal

SERVICIUL DE ASISTENȚĂ MATERNALĂ 

Compartiment recrutare, evaluare, instruire și atestare AMP

Compartiment evaluare si consiliere psihosociala 

Retea Asistenți Maternali Profesioniști

COMPARTIMENT MANAGEMENT DE CAZ VASLUI



158 Mereuta Monica 418297 Şef birou I S II
159 Patriche Mihaela 195465 consilier I S superior
160 Cosma Dalila 195569 consilier I S superior
161 Zamfirachi Cătălina 195622 consilier I S superior
162 Postelnicu Carmen 195555 consilier I S superior
163 Arteni Biatrice 195550 consilier I S superior
164 Vacant 195592 consilier I S principal
165 Daniș Alice Florentina 418294 consilier I S superior
166 Gociu Silvia 418293 consilier I S superior
167 Postolache Andreea 195475 consilier I S principal
168 Zahei Roxana Diana 418292 consilier I S superior
169 Dobrogeanu Irina asistent social S principal
170 Vișan Cristina asistent social S principal
171 Maxim Camelia asistent social S principal
172 Munteanu Cornelia asistent social S principal

173 Savin Ștefania 418298 Şef birou I S II
174 Diaconu Ramona 195634 consilier I S superior
175 Popa Gheorghiu Magdalena 195575 consilier I S superior
176 Racovanu Cătălina Antoaneta 195556 consilier I S superior
177 Vacant 538968 consilier I S superior
178 Alionte Anca 195578 consilier I S principal
179 Marian Ecaterina 195594 consilier I S superior
180 Ionescu Gabriela 195586 consilier I S principal
181 Chirita Anea Claudia Ionela asistent social S principal
182 Boboc Ana asistent social S practicant

183 Vacant 418209 Director executiv I S II

184 Clapa Alina 195616 Șef serviciu I S II
185 Filipescu Jănița 195650 consilier I S superior
186 Morărașu  Monica -temporar vacant 195651 consilier I S superior
187 Salomeia Cristian 195652 consilier I S superior

188 Chihae Mariana 195620 consilier I S superior
189 Darie Daniel 195621 consilier I S superior
190 Plesnicute  Ramona Mirela- temporar vacant 195618 consilier I S superior
191 Popa Marieta 195624 referent III M superior

192 Modoranu Mirela temporar ocupat 195631 Șef serviciu I S II
193 Epure Georgiana 195638 consilier I S superior
194 Istrate Ramona 195635 consilier I S superior
195 Manoila Mihaela 195639 consilier I S superior
196 Modoranu Mirela temporar vacant 195637 consilier I S superior
197 Isăilă Daniel 195640 consilier I S superior
198 Chipr Cristina Liliana 541416 consilier I S asistent
199 Tiron Cristina Mihaela medic S primar
200 Crețu Gică inspector specialitate S I
201 Adam Florian Eduard inspector specialitate S II
202 Pană Larisa inspector specialitate S debutant
203 Butnaru Tiberiu referent M IA

SERVICIUL EVALUARE COMPLEXĂ A PERSOANELOR ADULTE CU DIZABILITĂȚI

Compartiment evidență și stabilire prestații sociale

SERVICIUL MANAGEMENT DE CAZ PENTRU PERSOANE ADULTE ȘI MONITORIZARE SERVICII SOCIALE

DIRECȚIA PENTRU  PROTECȚIA PERSOANELOR ADULTE

BIROUL MANAGEMENT DE CAZ BIRLAD

BIROUL MANAGEMENT DE CAZ HUSI



204 Grigoras Ionelia 195655 consilier I S superior

205 Vacant 538969 consilier I S asistent
206 Ungureanu Tedi Petrișor 541417 consilier I S debutant

Vacant asistent personal M/G

207 Hușanu Anca 195615 consilier I S asistent
208 Vacant 195612 referent III M superior
209 Șelaru Daniela 195613 referent III M superior
210 Tăbușcă Mădălina Roxana Vasilica 195614 referent III M superior

Secretariat comisie adulți
211 Postolache Carmen 195619 consilier I S superior
212 Țintea Gațu Oana 195647 consilier I S superior

DIRECȚIA ECONOMIC - ADMINISTRATIVĂ

213 Buruiană Ioan temporar vacant 195443
Director general 
adjunct I S II

214 Furtună Adrian 195654 Șef serviciu I S II
215 Dragan Cornelius Ioan 195660 consilier I S superior
216 Mihăilescu Andrei Liviu 195663 consilier I S superior
217 Vacant 195656 consilier I S superior
218 Cîrlig Daniela Florina 195661 consilier I S superior
219 Gifu Raluca Elena 195664 consilier I S asistent
220 Vîntu Rica 195667 referent III M superior
221 Gheteu Vali inspector specialitate S IA
222 Bogdan Gica Gabriela inspector specialitate S debutant

223 Chirvase Marinica 195662 consilier I S superior
224 Chelariu Maricela 195668 referent III M superior
225 Teaca Mirela 195669 consilier I S asistent
226 Ciobanu Catalin inspector specialitate S I
227 Brad Veronica referent M I
228 Alexa Florina casier M

229 Petcuta Alina (temporar ocupat) 538970 Sef birou I S II

230 Petcuta Alina Maricica - temporar vacant 195672 consilier achiziții publice I S superior
231 Topala Aida 195675 consilier achiziții publice I S superior

232 Barbu Stefan 195671 consilier I S superior
233 Gheorghian Eleodor 538972 consilier I S superior
234 Apostoleanu Nicoleta 538971 consilier I S debutant

235 Botan Relu 195677 consilier I S superior

236 Popa Lenuța Sef birou S II
237 Baciu N. Lucia referent M IA
238 Țiplea Lucian referent M IA
239 Trifan Ion referent M IA
240 Cantea  Petrică sofer M/G I
241 Moroșanu Ștefan magaziner M/G

COMPARTIMENT TEHNOLOGIA INFORMAȚIEI

BIROUL APROVIZIONARE

Compartiment tehnic, investiții, administrativ și patrimoniu

Compartiment management de caz pentru persoane vârstnice

Rețea Asistenți Personali Profesioniști

SECRETARIATUL COMISIILOR 
Secretariat comisie copii

SERVICIUL CONTABILITATE- BUGET

COMPARTIMENT FINANCIAR  ȘI PRESTAȚII SOCIALE

BIROUL ACHIZIȚII PUBLICE ȘI CONTRACTARE SERVICII SOCIALE 

Compartiment achiziții publice



242 Pila Dumitrel  - temporar ocupat Sef birou S II
243 Pila Dumitrel    - temporar vacant inspector specialitate S IA

244 Ionita Viorica inspector specialitate S I
245 Botezatu Catalin referent M IA
246 Agapi Constantin referent M IA
247 Sucurei Liviu referent M IA
248 Stingaciu Emanoil muncitor calificat M/G II

Total, din care: 25 175 200 2 46 248
ocupate 16 167 183 1 44 228
vacante 9 8 17 1 2 20

BIROUL  DESERVIRE
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ROMÂNIA Anexa nr.3
JUDEȚUL VASLUI la Hotărârea nr.________/2020
CONSILIUL JUDEȚEAN 

Funcția contractuală

de conducere de executie

1 Șef complex S II 1

2
Coordonator 
personal specialitate S/SSD/PL II 1

Centrul de Zi de Recuperare pentru Copilul cu Dizabilități
3 Asistent social S Principal 1
4 Asistent social S Practicant 1

5-6 Psiholog S Specialist 2
7-9 Terapeut ocupațional S Debutant 3

10-11 Kinetoterapeut S Principal 2
12 Kinetoterapeut S Principal 1
13 Pedagog recuperare PL Principal 1

14-15 Pedagog recuperare PL 2
16 Asistent medical BFT PL 1
17 Instructor ergoterapie M Principal 1
18 Lucrător social M 1

19-20 Maseur M Principal 2

21 Asistent social S Debutant 1
22-23 Psiholog S Specialist 2

24 Psiholog S Practicant 1
25-26 Terapeut ocupațional S 2

27 Terapeut ocupațional S Debutant 1
28 Pedagog recuperare PL Principal 1
29 Pedagog recuperare PL 1
30 Infirmier G 1

Cabinet Medical
31 Asistent medical PL Principal 1

32-33 Asistent medical PL 2
Compartiment Administrativ

34 Administrator* M I 1
35 Magaziner* M/G 1

36-37 Șofer M/G I 2
38 Muncitor calificat M/G II 1

Centrul de Consiliere și Asistență Specializată a Copiilor cu Tulburare de Spectru Autist

Conducere complex

Număr 
posturi

STAT DE FUNCȚII
AL PERSONALULUI DIN CADRUL COMPLEXULUI DE SERVICII COMUNITARE 

PENTRU COPILUL CU DIZABILITĂȚI  VASLUI

Nr.  crt.

St
ru

ct
ur

a

Nivelul 
studiilor

Gradul - 
Treapta 

profesională



39 Muncitor calificat M/G II 1
40-41 Muncitor calificat M/G III 2
42-43 Paznic M/G 2
44-45 Îngrijitoare M/G 2

* post aflat in coordonarea metodologica a Serviciului Contabilitate-Buget

NR.TOTAL POSTURI APROBATE 45
NR.TOTAL FUNCȚII CONDUCERE 2
NR.TOTAL FUNCȚII EXECUȚIE 43



ROMÂNIA
JUDEȚUL VASLUI Anexa nr. 4
CONSILIUL JUDEȚEAN la Hotărârea nr.____/2020

de conducere de executie

1 Șef complex S II 1

2

Coordonator 
personal 
specialitate S/SSD/PL II 1

3 Asistent social S Principal 1
4 Asistent social S Practicant 1
5 Psiholog S Principal 1
6 Asistent medical PL 1

7-9 Instructor educație M Principal 3
10-11 Lucrător social M 2

12 Asistent social S Practicant 1
13 Psiholog S Practicant 1

14-15 Asistent medical PL Principal 2
16-17 Pedagog recuperare PL 2

18 Instructor educație M Principal 1
19 Lucrator social M Principal 1

20-22 Lucrator social M 3

23 Instructor educație M Principal 1
24-26 Lucrator social M Principal 3

27 Lucrator social M 1

28 Asistent medical PL Principal 1
29 Instructor educație M Principal 1

30-32 Lucrator social M Principal 3
33-34 Lucrator social M 2

Casa cu Grădină

Centrul de Zi pentru Consiliere și Sprijin  Părinți / Copii

Centrul Maternal

Serviciul Alternativ de Protecție de Tip Familial

Apartament de Tip Familial nr.2

Apartament de Tip Familial nr.1

Conducere complex

STAT DE FUNCȚII
AL PERSONALULUI DIN CADRUL 

COMPLEXULUI DE SERVICII COMUNITARE NR.1 VASLUI

Nr.  
crt. Structura

Funcția contractuală

Nivelul studiilor Gradul - Treapta 
profesională

Număr 
posturi



35 Referent de specialitate* S III 1
36 Administrator* M I 1
37 Șofer M/G I 1
38 Muncitor calificat M/G I 1

39-41 Muncitor calificat M/G II 3
42 Muncitor calificat M/G III 1
43 Muncitor calificat M/G IV 1

44-46 Îngrijitoare M/G 3
* post aflat in coordonarea metodologica a Serviciului Contabilitate-Buget

46
2

44

Compartiment Administrativ

NR.TOTAL POSTURI APROBATE
NR.TOTAL FUNCȚII CONDUCERE
NR.TOTAL FUNCȚII EXECUȚIE



ROMÂNIA
JUDEȚUL VASLUI Anexa nr. 5
CONSILIUL JUDEȚEAN la Hotărârea nr____/ 2020

de conducere de executie

1 Șef complex S II 1

2

Coordonator 
personal 
specialitate S/SSD/PL II 1

3 Asistent social S Practicant 1
4 Psiholog S Practicant 1
5 Asistent medical PL Principal 1
6 Pedagog recuperare PL Principal 1
7 Instructor educație M Principal 1
8 Lucrator social M 1

9-10 Supraveghetor noapte G 2

11 Asistent social S Practicant 1
12 Psiholog S Specialist 1

13-14 Asistent medical PL Principal 2
15-16 Pedagog recuperare PL 2

17 Instructor educație M Principal 1
18 Infirmieră G 1
19 Supraveghetor noapte G 1

20 Asistent social S Specialist 1
21 Psiholog S Stagiar 1
22 Terapeut ocupational S Debutant 1

23-24 Asistent medical PL Principal 2
25 Lucrător social M Principal 1
26 Lucrător social M Principal 1
27 Lucrător social M 1

28-29 Infirmieră G 2

30 Referent de specialitate* S I 1
31 Referent de specialitate* S I 1
32 Administrator* M I 1
33 Șofer M/G I 1
34 Muncitor calificat M/G III 1

35-36 Îngrijitoare M/G 2
* post aflat in coordonarea metodologica a Serviciului Contabilitate-Buget

36
2

34

STAT DE FUNCȚII
AL PERSONALULUI DIN CADRUL 

COMPLEXULUI DE SERVICII COMUNITARE NR.2 VASLUI

Nr.  
crt. Structura

Funcția contractuală
Nivelul 

studiilor

Gradul - 
Treapta 

profesională

NR.TOTAL FUNCȚII CONDUCERE

NR.TOTAL FUNCȚII EXECUȚIE

Centrul de Primire în Regim de Urgență

Centrul de Recuperare pentru Victimele Violenței în Familie 

NR.TOTAL POSTURI APROBATE

Număr 
posturi

Conducere complex

Modul de Tip Familial

Compartiment Administrativ



ROMÂNIA
JUDEȚUL VASLUI Anexa nr. 6
CONSILIUL JUDEȚEAN la Hotărârea nr.______/2020

de conducere de executie

1 Șef complex S II 1

2
Coordonator 
personal specialitate S/SSD/PL II 1

3-5 Lucrator social M Principal 3
6 Lucrator social M Principal 1
7 Pedagog recuperare M 1

8-9 Lucrator social M Principal 2
10-12 Lucrator social M 3

13 Asistent social S Debutant 1
14 Psiholog S Specialist 1

15-16 Pedagog recuperare PL Principal 2
17 Lucrator social M Principal 1
18 Lucrator social M Principal 1
19 Lucrator social M 1

20-21 Infirmieră G 2

22 Asistent social S Principal 1
23 Psiholog S Practicant 1

24-27 Lucrator social M 4
28 Supraveghetor noapte G 1

29 Asistent social S Principal 1
30 Psiholog S Practicant 1
31 Logoped S 1
32 Terapeut ocupațional S 1
33 Kinetoterapeut S 1
34 Lucrator social M Principal 1
35 Lucrator social M 1
36 Infirmieră G 1

STAT DE FUNCȚII
St

ru
ct

ur
a Funcția contractuală

Nivelul 
studiilor

Gradul - 
Treapta 

profesională

AL PERSONALULUI DIN CADRUL COMPLEXULUI DE SERVICII COMUNITARE

Număr 
posturi

 "Neculai Roșca Codreanu" BÂRLAD

Conducere complex

Centrul de Zi pentru Copilul cu Sindrom Down

Serviciul Alternativ de Protecție de Tip Familial

Casă de Tip Familial

SAPTF NR.1-2

SAPTF NR.3-4

Casa cu Grădina

Nr.  
crt.



37 Asistent social S Principal 1
38 Psiholog S Practicant 1
39 Terapeut ocupațional S 1
40 Educator PL 1
41 Instructor educație M 1
42 Infirmieră G 1

43 Psiholog S Specialist 1
44 Psiholog S Stagiar 1
45 Asistent social S Principal 1
46 Educator PL Principal 1
47 Pedagog recuperare PL 1

48-50 Lucrator social M Principal 3
51 Lucrator social M 1
52 Infirmieră G 1

53-54 Supraveghetor noapte G 2

55 Asistent social S Principal 1
56 Psiholog S Stagiar 1

57-60 Asistent medical PL Principal 4
61 Asistent medical PL 1

62-64 Referent de specialitate* S I 3
65 Referent* M II 1
66 Magaziner* M/G 1
67 Șofer M/G I 1

68-70 Muncitor calificat M/G II 3
71 Muncitor calificat M/G III 1

72-73 Muncitor calificat M/G IV 2
74-77 Paznic M/G 4
78-79 Îngrijitoare M/G 2

* post aflat in coordonarea metodologica a Serviciului Contabilitate-Buget

79
2

77
NR.TOTAL FUNCȚII CONDUCERE

NR.TOTAL FUNCȚII EXECUȚIE

Centrul de Zi pentru Consiliere și Sprijin pentru Părinți și Copii

Compartiment Administrativ

NR.TOTAL POSTURI APROBATE

Centrul de Primire în Regim de Urgență

Cabinet de Consiliere a Mamelor Predispuse să-și Abandoneze Copiii

Cabinet Medical



ROMÂNIA
JUDEȚUL VASLUI Anexa nr. 7
CONSILIUL JUDEȚEAN la Hotărârea nr.______/2020

de conducere de executie

1 Șef complex S II 1

2

Coordonator 
personal 
specialitate S/SSD/PL II 1

3 Asistent social S Principal 1
4 Psiholog S Practicant 1
5 Terapeut Ocupational S 1
6 Asistent medical PL Principal 1
7 Instructor educație M Principal 1

8-11 Instructor educație M 4

12 Psiholog S Practicant 1
13 Asistent social S Principal 1
14 Sociolog S Principal 1
15 Asistent medical SSD Principal 1
16 Asistent medical PL 1
17 Instructor educație M Principal 1
18 Lucrator social M Principal 1
19 Lucrator social M 1
20 |infirmiera G 1

21 Psiholog S Practicant 1
22 Asistent social S Specialist 1
23 Educator PL Principal 1
24 Lucrator social M Principal 1

25-26 Lucrator social M Principal 2

27 Asistent social S Principal 1
28 Psiholog S Specialist 1
29 Asistent medical PL Principal 1
30 Pedagog recuperare PL 1

31-32 Lucrator social M Principal 2
33 Lucrator social M Principal 1

34-35 Lucrator social M 2
36 Supraveghetor noapte G 1
37 Infirmiera G 1

Gradul - 
Treapta 

profesională
Conducere complex

Centrul de Zi pentru Consiliere și Sprijin Părinți/ Copii

Centrul Maternal

Centrul Multifuncțional

Număr 
posturi

Centrul de Recuperare pentru Copii cu Tulburări de Comportament

Funcția contractuală

STAT DE FUNCȚII
AL PERSONALULUI DIN CADRUL 

COMPLEXULUI DE SERVICII COMUNITARE NR.2 BÎRLAD

Nr.  crt. Structura Nivelul 
studiilor



38 Asistent social S Practicant 1
39 Psiholog S Practicant 1
40 Terapeut Ocupational S 1
41 Terapeut Ocupational S Debutant 1
42 Lucrator social M Principal 1
43 Lucrator social M 1
44 Instructor educație M 1

45 Referent de specialitate* S I 1
46 Magaziner* M/G 1
47 Șofer M/G I 1
48 Muncitor calificat M/G II 1
49 Muncitor calificat M/G II 1

50-51 Muncitor calificat M/G III 2
52-56 Paznic M/G 5
57-58 Îngrijitoare M/G 2

* post aflat in coordonarea metodologica a Serviciului Contabilitate-Buget

58
2

56NR.TOTAL FUNCȚII EXECUȚIE
NR.TOTAL FUNCȚII CONDUCERE

Centrul de Primire în Regim de Urgență pentru Victimele Violenței în Familie

NR.TOTAL POSTURI APROBATE

Compartiment Administrativ



ROMÂNIA
JUDEȚUL VASLUI
CONSILIUL JUDEȚEAN

de conducere de executie

1 Șef complex S II 1

2 Asistent social S Debutant 1
3 Psiholog      S Specialist 1

4-6 Lucrator social M Principal 3
7-9 Lucrator social M 3
10 Infirmieră G 1

11 Asistent social S Principal 1
12 Psiholog      S Principal 1
13 Psiholog S Specialist 1
14 Terapeut ocupațional S 1
15 Fiziokinetoterapeut S Principal 1
16 Asistent medical PL Principal 1
17 Pedagog recuperare PL 1
18 Maseur M 1
19 Lucrator social M Principal 1
20 Șofer M/G I 1
21 Muncitor necalificat M/G I 1
22 Îngrijitoare M/G 1

22
1

21

Anexa nr. 8
la Hotărârea nr.______/2020

STAT DE FUNCȚII
AL PERSONALULUI DIN CADRUL

 COMPLEXULUI DE SERVICII COMUNITARE HUȘI

Nr.  
crt. Structura

Funcția contractuală
Nivelul 

studiilor

Gradul - 
Treapta 

profesională

Număr 
posturi

NR.TOTAL FUNCȚII CONDUCERE
NR.TOTAL FUNCȚII EXECUȚIE

Casă de Tip Familial

Conducere complex

Centrul de Zi de Recuperare pentru Copilul cu Dizabilități 

NR.TOTAL POSTURI APROBATE



ROMÂNIA
JUDEȚUL VASLUI Anexa nr. 9
CONSILIUL JUDEȚEAN 

de conducere de executie

1 Șef complex S II 1

2

Coordonator 
personal 
specialitate S/SSD/PL II 1

3-5 Asistent social S Principal 3
6 Asistent Social S Debutant 1
7 Psiholog S Principal 1
8 Psiholog S Specialist 1
9 Psiholog S Stagiar 1

10-12 Terapeut ocupațional S 3
13 Terapeut ocupațional S Debutant 1
14 Lucrător social M Principal 1

15-16 Lucrător social M 2
17-18 Instructor educație M 2

19 Lucrător social M Principal 1
20-23 Lucrător social M 4

24 Infirmieră G 1

25-28 Lucrător social M Principal 4
29 Lucrător social M 1
30 Infirmieră G 1

31 Instructor educație M Principal 1
32-34 Lucrător social M Principal 3
35-36 Infirmieră G 2

37 Instructor educație M    Principal 1
38-41 Lucrător social M Principal 4

42 Infirmieră G 1

la Hotărârea nr.______/2020

AL PERSONALULUI DIN CADRUL COMPLEXULUI DE SERVICII COMUNITARE 
STAT DE FUNCȚII

PENTRU PERSOANA CU DIZABILITĂȚI BÂRLAD

Nr.  
crt. Structura

Funcția contractuală
Nivelul 

studiilor
Gradul - 
Treapta 

profesională

Număr 
posturi

Echipa Pluridisciplinară

Conducere complex

Serviciul Specializat pentru Copiii cu Dizabilități
Casă de Tip Familial nr.1

Casă de Tip Familial nr.2

Casă de Tip Familial nr.3

Casă de Tip Familial nr.4



43 Instructor educație M Principal 1
44-45 Lucrător social M Principal 2
46-47 Lucrător social M 2

48 Infirmieră G 1

49 Interpret în limbaj mimico-gestual S 1
50 Kinetoterapeut S 1
51 Kinetoterapeut S Debutant 1
52 Terapeut ocupațional S 1

53-54 Pedagog recuperare PL Principal 2
55 Pedagog recuperare PL 1
56 Asistent medical SSD Principal 1
57 Asistent medical PL Principal 1
58 Instructor educație M Principal 1
59 Instructor educație M Principal 1
60 Lucrător social M Principal 1
61 Lucrător social M 1

62 Instructor educație M Principal 1
63-64 Lucrător social M Principal 2

65 Lucrător social M 1
66-67 Infirmieră G 2

68-71 Asistent medical PL Principal 4
72 Asistent medical PL 1
73 Asistent medical PL 1
74 Asistent medical PL Debutant 1

75 Referent specialitate* S I 1
76 Magaziner* M/G 1

77-81 Muncitor calificat M/G II 5
82-83 Muncitor calificat M/G III 2
84-85 Muncitor necalificat M/G I 2
86-87 Îngrijitoare M/G 2
* post aflat in coordonarea metodologica a Serviciului Contabilitate-Buget

87
2

85NR.TOTAL FUNCȚII EXECUȚIE

Centrul de Zi de Recuperare pentru Copilul cu Dizabilități

NR.TOTAL POSTURI APROBATE

Compartiment Administrativ

NR.TOTAL FUNCȚII CONDUCERE

Centrul de Abilitare și Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilități

Cabinet Medical

Casă de Tip Familial nr.5



ROMÂNIA
JUDEȚUL VASLUI
CONSILIUL JUDEȚEAN 

de conducere de executie

1 Șef complex S II 1

2

Coordonator 
personal 
specialitate S/SSD/PL II 1

3 Psiholog     S Specialist 1
4 Pedagog recuperare M 1
5 Lucrător social M Principal 1

6-8 Lucrător social M 3

9 Asistent social S Principal 1
10 Pedagog recuperare M 1

11-13 Lucrător social M Principal 3
14-16 Lucrător social M 3

17 Asistent social S Specialist 1
18 Asistent social S Practicant 1
19 Psiholog S Stagiar 1

20-21 Instructor ergoterapie M 2
22-24 Lucrător social M 3

25 Maseur M 1

26 Asistent social S Practicant 1
27 Psiholog     S Stagiar 1

28 Referent de specialitate* S  I 1
29 Referent specialitate* S II 1
30 Magaziner* M/G 1
31 Muncitor calificat M/G I 1
32 Muncitor calificat M/G II 1

33-34 Îngrijitoare M/G 2
* post aflat in coordonarea metodologica a Serviciului Contabilitate-Buget

34
2

32

STAT DE FUNCȚII

COMPLEXULUI DE SERVICII COMUNITARE NEGREȘTI

Nr.  
crt. Structura

Funcția contractuală Nivelul 
studiilor

Anexa nr. 10
la Hotărârea nr.______/2020

Conducere complex

Cabinet Consiliere pentru Prevenirea și Combaterea Violenței în Familie

Serviciul Alternativ de Protecție de Tip Familial
Casă de Tip Familial nr.1

Compartiment Administrativ

NR.TOTAL POSTURI APROBATE
NR.TOTAL FUNCȚII CONDUCERE

Casă de Tip Familial nr.2

Centrul de Zi de Recuperare pentru Copiii cu Dizabilități

Gradul - 
Treapta 

profesională

Număr 
posturi

AL PERSONALULUI DIN CADRUL

NR.TOTAL FUNCȚII EXECUȚIE



ROMÂNIA
JUDEȚUL VASLUI Anexa nr. 11
CONSILIUL JUDEȚEAN la Hotărârea nr.______/2020

de conducere de executie

1 Șef centru S II 1
2 Asistent social S Principal 1
3 Psiholog S Principal 1
4 Psiholog S Specialist 1

5-6 Kinetoterapeut S 2
7-8 Referent de specialitate* S I 2

9 Referent de specialitate* S II 1
10 Asistent medical  S Principal 1

11-12 Asistent medical  PL Principal 2
13 Asistent medical PL 1
14 Asistent medical PL 1

15-16 Asistent îngrijire pers.vârstnice PL 2
17-18 Pedagog recuperare PL 2
19-21 Instructor ergoterapie M 3

22 Maseur M 1
23-24 Lucrator social M Principal 2
25-28 Lucrator social M 4

29 Administrator* M I 1
30 Magaziner* M/G 1
31 Șofer M/G I 1

32-34 Muncitor calificat M/G II 3
35 Muncitor calificat M/G III 1
36 Muncitor calificat M/G IV 1
37 Muncitor necalificat M/G I 1

38-39 Paznic M/G 2
40-49 Infirmieră G 10

50 Spălătoreasă 1
* post aflat in coordonarea metodologica a Serviciului Contabilitate-Buget

50
1

49

STAT DE FUNCȚII

Nr.  
crt.

Structura

Funcția contractuală
Nivelul 

studiilor

Gradul - 
Treapta 

profesională

             AL PERSONALULUI DIN CADRUL 

Număr 
posturi

BÂRLAD
CENTRULUI DE ÎNGRIJIRE ȘI ASISTENȚĂ 

NR.TOTAL POSTURI APROBATE

NR.TOTAL FUNCȚII CONDUCERE

NR.TOTAL FUNCȚII EXECUȚIE



ROMÂNIA
JUDEȚUL VASLUI
CONSILIUL JUDEȚEAN 

de conducere de executie

1 Șef Complex S II 1

2

Coordonator 
personal 
specialitate S/SSD/PL II 1

3 Asistent social S Principal 1
4 Asistent social S Debutant 1
5 Psiholog S Stagiar 1
6 Fiziokinetoterapeut S Principal 1
7 Fiziokinetoterapeut S 1
8 Asistent medical PL 1
9 Pedagog recuperare PL 1

10 Maseur M 1
11-12 Infirmiera G 2

13 Asistent social S Principal 1
14 Asistent social S Practicant 1
15 Asistent social S Debutant 1

16-17 Psiholog S Specialist 2
18 Psiholog S Specialist 1

19-20 Terapeut ocupațional S 2
21 Asistent medical S Principal 1

22-32 Asistent medical PL Principal 11
33 Asistent medical PL Principal 1
34 Asistent medical PL 1
35 Asistent medical PL Debutant 1
36 Asistent medical farmacie PL Principal 1
37 Asistent medico - social PL Principal 1

38-40 Pedagog recuperare PL Principal 3
41-43 Pedagog recuperare PL 3
44-45 Instructor ergoterapie M Principal 2
46-49 Instructor ergoterapie M 4

50 Lucrător social M Principal 1
51 Lucrător social M Principal 1

52-68 Lucrător social M 17
69-126 Infirmieră G 58

AL PERSONALULUI DIN CADRUL  
COMPLEXULUI DE SERVICII COMUNITARE PENTRU ADULȚI HUȘI

Anexa nr. 12
la Hotărârea nr.______/2020

STAT DE FUNCȚII

Gradul - 
Treapta 

profesională

Număr 
posturi

Centrul de Servicii de Recuperare Neuromotorie de Tip Ambulatoriu 

Centrul de Abilitare și Reabilitare pentru Persoana Adultă cu Dizabilități 

Conducere complex

Nr.  crt. Structura
Funcția contractuală Nivelul 

studiilor



127 Asistent social S Principal 1
128 Asistent social S Specialist 1
129 Psiholog S Specialist 1
130 Psiholog S Stagiar 1

131-136 Asistent medical PL Principal 6
137-138 Asistent medical PL Debutant 2

139 Pedagog recuperare PL 1
140-143 Instructor ergoterapie M 4

144 Lucrător social M Principal 1
145-151 Lucrător social M 7
152-168 Infirmieră G 17

169-171 Referent de specialitate* S I 3
172 Referent de specialitate* S II 1
173 Administrator* M I 1
174 Magaziner* M/G 1

175-176 Șofer M/G I 2
177-183 Muncitor calificat M/G I 7
184-188 Muncitor calificat M/G  II 5
189-190 Muncitor calificat M/G III 2

191 Muncitor calificat M/G IV 1
192-195 Muncitor necalificat M/G I 4
196-199 Paznic M/G 4
200-203 Îngrijitoare M/G 4
* post aflat in coordonarea metodologica a Serviciului Contabilitate-Buget

203
2

201NR.TOTAL FUNCȚII EXECUȚIE

NR.TOTAL POSTURI APROBATE
NR.TOTAL FUNCȚII CONDUCERE

Centrul de Îngrijire și Asistență pentru Persoane Vârstnice 

Compartiment Administrativ



ROMÂNIA
JUDEȚUL VASLUI Anexa nr. 13
CONSILIUL JUDEȚEAN la Hotărârea nr.______/2020

de conducere de executie

1 Șef centru S II 1
2 Asistent social S Principal 1
3 Psiholog S Specialist 1
4 Psiholog S Specialist 1
5 Kinetoterapeut S Debutant 1
6 Asistent medical PL Principal 1
7 Asistent medical PL Principal 1
8 Asistent medical PL 1

9-10 Asistent îngrijire pers.vârst PL Principal 2
11 Instructor ergoterapie  M Principal 1
12 Instructor ergoterapie  M 1
13 Maseur M 1

14-17 Lucrator social M 4
18 Administrator* M I 1
19 Magaziner* M/G 1
20 Muncitor calificat M/G I 1

21-22 Muncitor calificat M/G II 2
23-27 Muncitor calificat M/G IV 5
28-30 Paznic M/G 3
31-45 Infirmieră G 15
46-48 Îngrijitoare M/G 3
49-50 Spălătoreasă 2
* post aflat in coordonarea metodologica a Serviciului Contabilitate-Buget

50
1

49
NR.TOTAL FUNCȚII CONDUCERE

NR.TOTAL FUNCȚII EXECUȚIE

NR.TOTAL POSTURI APROBATE

STAT DE FUNCȚII
             AL PERSONALULUI DIN CADRUL 

CENTRULUI DE ÎNGRIJIRE ȘI ASISTENȚĂ BOGEȘTI  

Nr.  
crt. Structura

Funcția contractuală Nivelul 
studiilor

Gradul - 
Treapta 

profesională

Număr 
posturi



ROMÂNIA
JUDEȚUL VASLUI
CONSILIUL JUDEȚEAN 

 PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITĂȚI VASLUI

de 
conducere de executie

1-2 Terapeut ocupațional S 2
3 Terapeut ocupațional S Debutant 1
4 Referent M IA 1

5 Șef complex S II 1

6-7 Lucrător social M          Principal 2
8-9 Lucrător social M 2
10 Infirmier G 1

11 Lucrător social M Principal 1
12-14 Lucrător social M 3

15 Infirmier G 1

16 Pedagog recuperare PL Principal 1
17 Lucrător social M Principal 1
18 Lucrător social M 1

19-20 Infirmier G 2

21 Șef complex S II 1

22 Pedagog recuperare PL Principal 1
23-25 Lucrător social M Principal 3

26 Lucrător social M 1

27 Asistent social S Practicant 1
28-29 Lucrător social M Principal 2

30 Lucrător social M Principal 1
31 Lucrător social M 1

la Hotărârea nr.______/2020

Număr 
posturi

AL PERSONALULUI DIN CADRUL ANSAMBLULUI DE LOCUINȚE PROTEJATE

COMPLEX LOCUINȚE PROTEJATE NR.1

STAT DE FUNCȚII

Nr.  
crt. Structura

Funcția contractuală
Nivelul 

studiilor
Gradul - Treapta 

profesională

COMPLEX LOCUINȚE PROTEJATE NR.2

Locuință Protejată Negrești

Locuință Protejată Codăești

COMPARTIMENT DE MONITORIZARE ȘI CONSILIERE PSIHOSOCIALĂ

Locuință Protejată Chițoc-Lipovăț

Locuință Protejată Ștefan cel Mare

Locuință Protejată Vulturești

Anexa nr. 14



32 Lucrător social M Principal 1
33-35 Lucrător social M 3

36 Infirmier G 1

37 Șef complex S II 1

38 Lucrător social      M       Principal 1
39-40 Lucrător social M 2
41-42 Infirmieră G 2

43 Pedagog recuperare PL 1
44 Lucrător social M Principal 1

45-46 Lucrător social M 2
47 Infirmieră G 1

47
3

44

Locuință Protejată Vladia

COMPLEX LOCUINȚE PROTEJATE NR.3

NR.TOTAL FUNCȚII EXECUȚIE

NR.TOTAL FUNCȚII CONDUCERE

NR.TOTAL POSTURI APROBATE

Locuință Protejată Găgești

Locuință Protejată Deleni



ROMÂNIA
JUDEȚUL VASLUI Anexa nr.15
CONSILIUL JUDEȚEAN

de conducere de executie

1 Șef centru S II 1
2 Asistent social S Principal 1
3 Asistent social S Practicant 1
4 Psiholog S Stagiar 1
5 Referent de specialitate* S I 1

6-7 Asistent medical PL Principal 2
8 Asistent medical PL 1
9 Asistent medical PL Debutant 1

10 Asistent îngrijire pers.vârstnice PL Principal 1
11 Pedagog recuperare PL Principal 1
12 Pedagog recuperare PL Debutant 1

13-14 Instructor ergoterapie M 2
15-17 Lucrator social M 3

18 Magaziner* M/G 1
19-22 Muncitor calificat M/G I 4
23-24 Muncitor calificat M/G II 2

25 Muncitor calificat M/G III 1
26 Muncitor calificat M/G IV 1
27 Muncitor necalificat M/G I 1

28-39 Infirmieră G 12
40 Spălătoreasă 1

* post aflat in coordonarea metodologica a Serviciului Contabilitate-Buget

40
1

39

la Hotărârea nr.______/2020

NR.TOTAL FUNCȚII CONDUCERE
NR.TOTAL FUNCȚII EXECUȚIE

STAT DE FUNCȚII

CENTRULUI DE ÎNGRIJIRE ȘI ASISTENȚĂ  RÂNZEȘTI

Nr.  
crt. Structura

Funcția contractuală

NR.TOTAL POSTURI APROBATE

Nivelul 
studiilor

AL PERSONALULUI DIN CADRUL

Gradul - 
Treapta 

profesională

Număr 
posturi



ROMÂNIA
JUDEȚUL VASLUI Anexa nr. 16
CONSILIUL JUDEȚEAN 

de conducere de executie

1 Șef complex S II 1

2 Asistent social S Practicant 1
3 Psiholog S Specialist 1

4-8 Asistent medical PL Principal 5
9 Asistent medical PL Principal 1

10-11 Pedagog recuperare PL Principal 2
12 Pedagog recuperare PL Principal 1
13 Lucrător social M Principal 1
14 Lucrător social M Principal 1
15 Lucrător social M 1

16-34 Infirmieră G 19

35 Lucrător social M Principal 1
36-39 Infirmieră G 4

40 Referent* M IA 1
41 Administrator* M I 1
42 Magaziner* M/G 1
43 Muncitor calificat M/G I 1

44-48 Muncitor calificat M/G II 5
49-52 Muncitor necalificat M/G I 4
53-56 Paznic M/G 4
57-59 Îngrijitoare M/G 3

60 Spălătoreasă 1
* post aflat in coordonarea metodologica a Serviciului Contabilitate-Buget

60
1

59

STAT DE FUNCȚII
AL PERSONALULUI DIN CADRUL

 COMPLEXULUI DE SERVICII COMUNITARE MĂLĂEȘTI-VUTCANI

Nr.  
crt. Structura

Funcția contractuală
Nivelul 

studiilor

Gradul - 
Treapta 

profesională

Număr 
posturi

la Hotărârea nr.______/2020

NR.TOTAL FUNCȚII CONDUCERE
NR.TOTAL FUNCȚII EXECUȚIE

Conducere complex

Centrul de Abilitare și Reabilitare Neuropsihiatrică Mălăești

Locuință Protejată Vutcani

Compartiment Administrativ

NR.TOTAL POSTURI APROBATE



ROMÂNIA 
JUDEȚUL VASLUI 
CONSILIUL JUDEȚEAN 
PREȘEDINTE 
Nr. 4304/20.03.2020 
 
 
 

R E F E R A T    D E    A P R O B A R E  
la proiectul de hotărâre privind modificarea organigramei și a statului de funcții 
 al personalului din cadrul Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția  

Copilului Vaslui 
 

 
I.Motivul adoptării proiectului de hotărâre în cauză: 
Proiectul de hotărâre privind modificarea organigramei și a statului de funcții al 

personalului din cadrul Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului 
Vaslui, este elaborat ca urmare a solicitării conducerii instituției prin adresa nr. 
177/21.01.2020, cu completările ulterioare, în vederea modificării organigramei și  
promovării persoanelor care au susținut concursurile/examenele de promovare în 
clasa/gradul/treapta profesională, pentru funcțiile publice și în regim contractual de 
execuție, din cadrul aparatului de specialitate al direcției precum și din componentele 
funcționale ale acesteia. 

Pentru eficientizarea desfășurării activității de coordonare/subordonare a unor  
structuri din cadrul aparatului de specialitate, organigrama Direcției Generale de 
Asistență Socială și Protecția Copilului Vaslui, prevăzută în anexa nr. 1a la Hotărârea 
Consiliului Județean Vaslui nr. 130/2019 privind reorganizarea Direcției Generale de 
Asistență Socială și Protecția Copilului Vaslui, cu modificările ulterioare,  se modifică 
după cum urmează: 

a) Structura Biroului Control Intern și Managementul Calității din subordinea 
Direcției Comunicare și Managementul Resurselor Umane, trece în subordinea  
Directorului general; 

b) Structura Biroului Juridic-Contencios din subordinea Direcției Comunicare și 
Managementul Resurselor Umane, trece în subordinea  Directorului general. 
 În conformitate cu prevederile art. 480 din Ordonanța de Urgență a Guvernului 
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 
promovarea în clasă se face prin examen, care se organizează de către autoritățile și 
instituțiile publice, cu încadrarea în fondurile bugetare alocate, prin transformarea 
postului ocupat de funcționarul public ca urmare a promovării examenului într-o funcție 
publică de execuție dintr-o clasă superioară, de grad profesional asistent. 

 Astfel, pentru participarea la examenele de promovare în clasă, un număr de trei 
funcționari publici din cadrul aparatului de specialitate al Direcției Generale de 
Asistență Socială și Protecția Copilului Vaslui au îndeplinit condițiile impuse de lege. 

În urma susținerii examenului organizat pentru promovarea în clasă, comisia de 
concurs numită prin Dispoziția Directorului General al Direcției Generale de Asistență 
Socială și Protecția Copilului Vaslui nr. 6180/18.11.2019 a declarat admiși în vederea 
promovării în funcția publică de execuție pentru care s-a organizat examenul, trei 
funcționari publici, conform raportului final înregistrat sub nr. 38838/28.11.2019 și a 
memoriului justificativ înaintat. 



În conformitate cu prevederile art. 478 alin. (2) din Ordonanța de Urgență a 
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare, promovarea în grad profesional se face prin  concurs sau examen, organizat 
de Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Vaslui, cu încadrarea în 
fondurile bugetare alocate, prin transformarea postului ocupat de funcționarii publici ca 
urmare a promovării concursului sau examenului. 

Așa fiind, concursurile/examenele de promovare în gradul profesional au fost 
organizate în conformitate cu prevederile art. 478 din Legea nr. 57/2019, în limita 
funcțiilor publice rezervate promovării, cu încadrarea în fondurile bugetare alocate 
coroborate cu prevederile art. 125 din Hotărârea Guvernului nr. 611/2008 pentru 
aprobarea normelor privind organizarea și dezvoltarea carierei funcționarilor publici, cu 
modificările și completările ulterioare. 

Pentru participarea la concursurile/examenele de promovare în gradul profesional 
imediat superior celui deținut, funcționarii publici din aparatul de specialitate al 
Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Vaslui au îndeplinit 
cumulativ condițiile impuse de lege. 

În urma susținerii concursurilor/examenelor organizate pentru promovarea în 
gradul profesional, comisiile de concurs numite prin Dispozițiile Directorului General al 
Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Vaslui nr. 6119/12.11.2019 
au fost declarați admiși  în vederea promovării în funcțiile publice de execuție pentru 
care s-au organizat concursurile/examenele, 22 de funcționari publici participanți, 
conform raportului final înregistrat cu nr. 41702/18.12.2019 și a memoriului justificativ 
înaintat. 

În conformitate cu prevederile art. 1 alin. (2) din Anexa nr. 2 la Dispoziția 
președintelui Consiliului Județean Vaslui nr. 62/2015 privind aprobarea Regulamentului 
privind criteriile și modul de evaluare a performanțelor profesionale individuale anuale 
și Procedura de organizare și desfășurare a examenului de promovare  în grade sau 
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din aparatul de 
specialitate al Consiliului Județean Vaslui, precum și în instituțiile / serviciile publice 
care funcționează în subordinea acestuia, promovarea personalului contractual din 
sectorul bugetar în grade sau trepte profesionale se face, de regulă, pe un post vacant, 
iar în situația în care nu există un asemenea post, se face prin transformarea postului 
din statul de funcții în care acesta este încadrat într-unul de nivel imediat superior. 

Conform art. 31 alin. (4) din Legea – cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitară 
a personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, “în 
situația în care nu există un post vacant, promovarea personalului plătit din fonduri 
publice în funcții, grade sau trepte profesionale se va face prin transformarea postului 
din statul de funcții în care acesta este încadrat într-unul de nivel superior”. 

Examenele de promovare în grad/treaptă profesională au fost organizate în 
conformitate cu prevederile art. 2 alin. (3) coroborate cu cele ale art. 35 alin. (2) din 
Anexa nr. 2 la Dispoziția Președintelui Consiliului Județean Vaslui nr. 62/2015, cu 
încadrarea în fondurile bugetare alocate. 

Pentru participarea la examenele de promovare în grade și trepte imediat 
superioare trei angajați pe funcții de execuție în regim contractual din aparatul de 
specialitate al Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Vaslui și 40 
de angajați pe funcții în regim contractual din cadrul componentelor funcționale ale 
direcției au îndeplinit cumulativ condițiile impuse de lege. 

În vederea susținerii examenelor organizate pentru promovarea în grade și trepte 
imediat superioare comisia de concurs numită prin Dispoziția Directorului General al 



Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Vaslui nr. 6308/05.12.2019 
au fost declarați admiși în vederea promovării în grade și trepte profesionale imediat 
superioare, angajații pe posturile contractuale de execuție pentru care s-au organizat 
concursurile, conform raportului final nr. 41268/16.12.2019 și a memoriilor justificative 
înaintate. 

În completarea adresei nr. 177/21.01.2020 prin adresa nr. 7078/16.03.2020, 
Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Vaslui ne face cunoscut 
faptul că, pe portalul de management al funcțiilor publice al direcției au fost operate 
următoarele modificări: 

- Postul cu ID – 195499, poziția 35 în cadrul Biroului Sănătate, Securitatea Muncii și 
P.S.I. a fost mutat definitiv în cadrul Serviciului de Asistență  Maternală- 
Compartiment evaluare și consiliere psihosocială, poziția 39, conform Dispoziției 
Directorului General nr. 6066/04.11.2019; 

- Postul cu ID – 195581, poziția 139 în cadrul Serviciului de Asistență  Maternală- 
Compartiment evaluare și consiliere psihosocială a fost mutat definitiv în cadrul 
Biroului Sănătate, Securitatea Muncii și P.S.I., conform Dispoziției Directorului 
General nr. 6065/04.11.2019 

II. Impactul socio-economic: nu este cazul. 
III. Impactul financiar asupra bugetului județului: 501.291 lei din bugetul alocat 

pentru anul 2020. 
Având în vedere complexitatea și multitudinea modificărilor apărute cu ocazia 

reorganizării instituției, demararea procedurilor la concursurile de promovare au 
început cu promovarea în grad imediat superior la funcția publică în data de 
16.10.2019, urmată de celelalte referate privind promovările în clasă la funcția publică 
în data de 31.10.2019 și promovările la personalul contractual în data de 21.11.2019. 

Din analiza efectuată de instituție, la momentul demarării procedurii de concurs, 
existau economii la capitolul salarii având în vedere amânarea promovărilor care ar fi 
trebuit realizate în luna mai 2019 pentru personalul contractual și în luna iulie 2019 
pentru funcționarii publici. 

Astfel în urma concursurilor de promovare din 27.11.2019, 11.12.2019 și 
12.12.2019, s-au întocmit documentele privind propunerile de transformare a posturilor 
pentru un număr de 77 de salariați, acte ce au fost depuse prin adresa nr. 
177/21.01.2020. 

Având în vedere acest lucru, la stabilirea inițială a bugetului pe anul 2020, s-au 
luat în calcul și diferențele sumelor la salariile de bază pentru salariații care au susținut 
promovarea la sfârșitul anului 2019, respectiv suma de 501.291 lei. 

IV. Impactul asupra reglementărilor interne în vigoare: 
La data intrării în vigoare a prezentei, anexele nr. 1a, nr. 2, nr. 3, nr. 4, nr. 5, nr. 

6, nr. 7, nr. 8, nr. 10, nr. 11, nr. 13, nr. 14, nr. 15, nr. 16, nr. 19 și nr. 23 la Hotărârea 
Consiliului Județean Vaslui nr. 130/2019 privind reorganizarea Direcției Generale de 
Asistență Socială și Protecția Copilului Vaslui, cu modificările ulterioare se înlocuiesc cu 
anexele nr. 1 – 16 care fac parte integrantă din prezenta hotărâre. 

V. Consultări derulate în vederea elaborării proiectului de hotărâre în cauză: 
avizul consultativ al Colegiului Director al Direcției Generale de Asistență Socială și 
Protecția Copilului Vaslui. 

VI. Activități de informare publică privind elaborarea proiectului de hotărâre în 
cauză: nu este cazul. 

VII. Măsuri de implementare necesare, respectiv modificările instituționale și 
funcționale preconizate: 



După adoptarea hotărârii în cauză, aceasta va fi comunicată prin intermediul 
secretarului general al județului, în termenul prevăzut de lege, către: Instituția 
Prefectului-Județul Vaslui în vederea exercitării controlului de legalitate, Direcției 
Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Vaslui, precum și către Serviciul 
Managementul Resurselor Umane în vederea aducerii la îndeplinire. 

Totodată, această hotărâre se aduce la cunoștință publică prin postare pe pagina 
de internet a Consiliului Județean Vaslui  http://www.cjvs.eu. 

Anexele nr. 1-16 la Proiectul de hotărâre privind modificarea organigramei și a 
statului de funcții al personalului din cadrul Direcției Generale de Asistență Socială și 
Protecția Copilului Vaslui vor înlocui anexele nr. 1a, nr. 2, nr. 3, nr. 4, nr. 5, nr. 6, nr. 
7, nr. 8, nr. 10, nr. 11, nr. 13, nr. 14, nr. 15, nr. 16, nr. 19 și nr. 23 la Hotărârea 
Consiliului Județean Vaslui nr. 130/2019 privind reorganizarea Direcției Generale de 
Asistență Socială și Protecția Copilului Vaslui, cu modificările ulterioare. 

VIII. Concluzii, constatări și propuneri: 
Ținând cont de argumentele prezentate mai sus, apreciez ca necesară și oportună 

inițierea Proiectului de hotărâre privind modificarea organigramei și a statului de funcții 
al personalului din cadrul Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului 
Vaslui, sens în care a fost elaborat proiectul de hotărâre atașat prezentului referat de 
aprobare, cu sprijinul Serviciului Managementul Resurselor Umane.  

Pe aceste considerente, propunem analizarea proiectului de hotărâre în cauză, în 
vederea supunerii lui spre aprobare în prima ședință a Consiliului Județean Vaslui. 

 
 
 

 
                                  P R E Ş E D I N T E, 
 
                                   Dumitru  BUZATU 
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R A P O R T   D E   S P E C I A L I T A T E 
la proiectul de hotărâre privind modificarea organigramei și a  statului de funcții al 

personalului din cadrul Direcției Generale de Asistență Socială și  
Protecția Copilului Vaslui 

 
 

 În conformitate cu prevederile art. 182 alin. (4) coroborate cu ale art. 136 din 
Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
completările ulterioare, Serviciul Managementul Resurselor Umane, în calitatea sa de 
compartiment de resort în cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Județean 
Vaslui, a analizat Proiectul de hotărâre privind modificarea organigramei și a statului 
de funcții al personalului din cadrul  Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția 
Copilului Vaslui, în raport cu atribuțiile și competențele specifice acestui compartiment 
și a constatat următoarele:   

a)Obiectul/domeniul reglementat: administrație publică locală/organizare și 
funcționare instituții publice de interes județean/modificare organigramă/transformare 
posturi/promovare în clasă/grad/treaptă profesională funcționari publici și personal 
contractual; 

b)Impactul financiar asupra bugetului județului: înlocuirea anexelor nr. 1a,  nr. 2, 
nr. 3, nr. 4, nr. 5, nr. 6, nr. 7, nr. 8, nr. 10, nr. 11, nr. 13, nr. 14, nr. 15, nr. 16, nr. 19 
și nr. 23 la Hotărârea Consiliului Județean Vaslui nr. 130/2019 privind reorganizarea 
Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Vaslui, cu modificările 
ulterioare, cu anexele nr. 1 – 16 care fac parte integrantă din prezenta hotărâre, are un 
impact financiar în anul 2020 în valoare de 501.291 lei din bugetul alocat pentru anul 
2020; 

c)Compatibilitatea și conformitatea cu legile, ordonanțele, hotărârile 
Guvernului, strategiile naționale și legislația secundară (ordine, instrucțiuni, 
normative, regulamente, etc.),  în limitele și în a căror implementare și aplicare este 
elaborat respectivul proiect de hotărâre: prin proiectul de hotărâre analizat se 
respectă și se pun în aplicare prevederile/normele aplicabile domeniului reglementat, 
respectiv prevederile:  

 art. 478 și art. 480 din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019  
privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 
 art. 125 din Hotărârea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea 
normelor privind organizarea și dezvoltarea carierei funcționarilor publici, cu 
modificările și completările ulterioare; 
 art. 3 alin. (4) coroborate cu cele ale art. 31 alin. (4) din Legea-cadru nr. 
153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 
modificările și completările ulterioare; 
 Hotărârea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau 
temporar vacant corespunzător funcțiilor contractuale și a criteriilor de 
promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului 



contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și 
completările ulterioare. 

d)Impactul asupra reglementărilor interne din sfera de competență/activitate a 
compartimentului: prin proiectul de hotărâre analizat se propune înlocuirea  anexelor 
nr.1a, nr. 2, nr. 3, nr. 4, nr. 5, nr. 6, nr. 7, nr. 8, nr. 10, nr. 11, nr. 13, nr. 14, nr. 15, 
nr. 16, nr. 19 și nr. 23 la Hotărârea Consiliului Județean Vaslui nr. 130/2019 privind 
reorganizarea Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Vaslui, cu 
modificările ulterioare, cu anexele nr. 1 – 16 care fac parte integrantă din prezenta 
hotărâre.  

La data intrării în vigoare a prezentei, anexele nr. 1a, nr. 2, nr. 3, nr. 4, nr. 5, nr. 
6, nr. 7, nr. 8, nr. 10, nr. 11, nr. 13, nr. 14, nr. 15, nr. 16, nr. 19 și nr. 23 la Hotărârea 
Consiliului Județean Vaslui nr. 130/2019 privind reorganizarea Direcției Generale de 
Asistență Socială și Protecția Copilului Vaslui, cu modificările ulterioare se înlocuiesc cu 
anexele nr. 1 – 16 care fac parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Ținând seama de constatările precizate mai sus, opinăm faptul că proiectul de 
hotărâre este fundamentat, din punct de vedere al reglementărilor specifice aplicabile, 
respectiv al legalității, raportat la atribuțiile și competențele specifice acestui 
compartiment, sens în care propunem analizarea și supunerea spre dezbatere și 
adoptare a proiectului de hotărâre în cauză, în prima ședință a Consiliului Județean 
Vaslui.  
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